CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 008/2008

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA DO ESTADO DO PARANA - CREA-PR, autarquia federal de
fiscalizacdo do exercicio profissional da engenharia, arquitetura e agronomia,
resolve divulgar a abertura de inscricdes e estabelecer normas para a realizacao de
Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para o provimento de vagas e
cadastro de reserva para emprego publico, em funcdes de nivel superior e médio,
pelo regime no Decreto-lei n® 5.542, de 1° de Maio de 1943 (CLT), e legislacao
extravagante pertinente a tal regime, nos termos do Art. 37, Il, da Constituicao
Federal, a relacédo contida no Anexo | deste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Concurso Publico sera regido por este Edital e executado em uma Unica
etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, visando o provimento de vagas
para as funcdes referidas no Anexo | deste Edital.

1.1.1. As condi¢cdes e 0s requisitos minimos necessarios para o candidato ocupar a
funcdo desejada, estao descritas no Anexo Il deste edital.

1.1.2. A remuneracdo mensal das funcbes acha-se descrita no Anexo Il deste
Edital, respectivamente.

1.2.0 Concurso Publico consistira de prova objetiva de conhecimentos e elaboracao
de uma redacdo e versara sobre os conteddos programaticos constantes do
Anexo |V deste Edital.

1.2.1. Para a vaga de Assessor Juridico, a prova consistira de questdes objetivas de
conhecimento e 3 (trés) opcbes de peca processual, das quais o candidato
devera optar por apenas 1(uma) das pecas.

1.3.A execucdo do Concurso Publico sera de responsabilidade do Departamento
Contébil e Pessoal, Setor de Gestdo de Pessoas do Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Estado do Parana e da Comissdo
Permanente e Organizadora de Concursos Publicos do CREA-PR, instituida
atraves da portaria n°® 192/2008.

1.4.As provas serao realizadas nas cidades onde estao estabelecidas as Regionais,
conforme Anexo V, sendo que:

1.4 Para as vagas/ cadastros de reserva de: Assessor Técnhico  — Engenheiro
Mecéanico (funcdo 1); de Assessor Teécnico — Engenheiro de Producao
Eletricista/ Engenheiro Eletricista / Engenheiro Industrial — Elétrica/
Engenheiro Industrial — Eletrénica / Engenheiro Industrial — Eletrotécnica/
Engenheiro Industrial - Telecomunicag6es (fungéo 2); de Assessor Técnico  —
Arquiteto/ Arquiteto e Urbanista/ Engenheiro Arquiteto (funcdo 3); de
Assessor_Técnico  — Geblogo (ou Engenheiro Gedlogo) / Engenheiro de
Minas (funcdo 4); de Assessor Técnico — Engenheiro Agricola/ Engenheiro
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Agrénomo/ Engenheiro de Pesca/ Engenheiro Florestal/ Meteorologista /
Engenheiro de Aquicultura (funcdo 5); de Assessor Técnico — Engenheiro
Quimico/ Engenheiro de Alimentos/ Engenheiro de Materiais/ Engenheiro de
Petréleo/ Engenheiro Industrial Modalidade Quimica (funcéo 6); de Assessor
Técnico — Engenheiro Civil (fungcdo 7); de Assessor Técnico — qualquer
profissional com formacdo em nivel superior com registro no sistema
CONFEA/CREA, com especializagdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho (funcéo 8); de Analista Técnico - Engenheiro Civil/ Engenheiro de
Produgédo Civill Engenheiro Mecanico/ Engenheiro Industrial Mecéanico/
Engenheiro de Producdo/ Engenheiro de Producdo Mecanico/ Engenheiro
Quimico/ Engenheiro de Materiais/ Engenheiro Industrial Quimico/ Engenheiro
de Producdo Quimico/ Engenheiro de Minas/ Geologo/ Engenheiro Gedlogo/
Engenheiro Cartégrafo/ Arquiteto/ Arquiteto e Urbanista/ Engenheiro Arquiteto/
Engenheiro Agrénomo/ Engenheiro Florestal/ Engenheiro de Producao
Eletricista/ Engenheiro Eletricista/ Engenheiro Industrial Elétrica/ Engenheiro
Industrial  Eletrénica/ Engenheiro Industrial  Eletrotécnica/ Engenheiro
Industrial Telecomunicacg6es (funcéo 9); de Analista Técnico — Engenheiro
Cartégrafo (funcdo 10); de Analista _de Informacdes | - Analista de
Sistemas / Bacharel em Sistemas de Informacao/ Bacharel em Informéatica /
Bacharel em Ciéncia da Computacdo / Engenheiro da Computacédo (funcéao
11); de Assessor Juridico _ (funcdo 12); de Assistente Operacional | —
Ensino Médio (funcéo 13.), as provas seréo realizadas somente na cidade
de Curitiba, considerando que a lotacdo para estas funcbes se daré
somente na capital.

a) Para as vagas / cadastros de reserva de: Agente de Fiscalizacdo Il
Engenheiro Civil (funcdo 14); de Agente de Fiscalizacdo Il Arquiteto /
Arquiteto e Urbanista (funcdo 15); de Agente de Fiscalizacdo 1l
Engenheiro Agronomo (funcdo 16); de Agente de Fiscalizacdo I
Engenheiro Eletricista (funcdo 17); de Agente de Fiscalizacdo I
Engenheiro Mecéanico (funcdo 18), Agente de Fiscalizacdo 11 -
Engenheiro Quimico (funcdo 19), as provas serdo realizadas nas
cidades onde estdo localizadas as Sedes Regionais d o0 CREA-PR
(Cascavel, Curitiba, Londrina, Maringa, Pato Branco e Ponta Grossa) ,
considerando que a lista de classificacdo e convocacdo sera unica para
todo o estado Parana, obedecendo a ordem decrescente de classificagao.

b) Para as vagas / cadastros de reserva de: Assistente Operacional |
(funcdes 20, 21, 22, 23, 24 e 25), as provas serao realizadas nas cidades
onde estdo localizadas as Sedes Regionais do CREA-PR (Cascavel,
Curitiba, Londrina, Maringa, Pato Branco e Ponta Grossa), de acordo com
a opcao do candidato, o que implicara na concorréncia para a vaga na
localizacéo regional optada;

1.5.0s candidatos aprovados para as funcbes 20, 21, 22, 23, 24 e 25 (Assistente
Operacional 1), compordao uma lista Unica por regional (Regional Ponta Grossa,
Regional de Londrina, Regional de Maringa, Regional de Cascavel, Regional de
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Pato Branco e Regional de Curitiba/Sede), para lotagédo na sede da mesma ou
em quaisquer de suas inspetorias respectivas, de acordo com a funcao para a
gual foram aprovados e classificados.

1.6. Para as func¢des de Agente de Fiscalizacéo Il - Engenheiro Civil (funcéo 14); de

Agente de Fiscalizacdo Il - Arquiteto / Arquiteto e Urbanista (funcdo 15); de
Agente de Fiscalizacdo Il - Engenheiro Agronomo (funcdo 16); de Agente de
Fiscalizacéo Il - Engenheiro Eletricista (fungéo 17); de Agente de Fiscalizacgéo Il
- Engenheiro Mecéanico (funcédo 18), Agente de Fiscalizacdo Il - Engenheiro
Quimico (funcdo 19), cuja lotagdo podera ser feita em quaisquer das regionais e
inspetorias do CREA-PR, em todo estado, independentemente, do local de
realizacdo de provas, o melhor colocado tera prioridade na escolha da vaga
entre as inspetorias do CREA no Estado do Parana.

1.7. Os candidatos aprovados para as fungdes do item 1.6, ao serem convocados

para assumir a vaga eventualmente disponivel, fardo a opc¢do acerca da
localidade de lotagdo no momento da efetivagao, conforme consta no anexo VI.

1.8.0 candidato convocado que nao aceitar a vaga na localidade disponivel no

1.9.

prazo de 5 (cinco) dias, conforme item 11.5 e 11.6, sera automaticamente
excluido do certame, sendo facultado, contudo, o direito de optar, por
requerimento protocolado em Inspetoria do CREA-PR, e no mesmo prazo, pelo
final da lista.

Os candidatos aprovados no Concurso Publico e que forem considerados aptos
no exame médico, serdo convocados, de acordo com a necessidade do CREA-
PR, respeitando-se a ordem de classificacao do certame.

1.10. As funcdes de Assessor Juridico, Assessor Técnico, Analista Técnico e

2.1

Agente de Fiscalizacao seréo de dedicacgéo exclusiva.

DAS FUNCOES A SEREM CONCORRIDAS E ATRIBUICOES

Funcdo 01: Assessor Tecnico — Engenheiro Mecani co (40h/sem.) — 01

Vaga.

a) Assessorar as reunides da Camara de Engenharia Mecanica e Comissfes
Técnicas respondendo pelos assuntos afetos as Camaras e Comissoes,
na auséncia do Coordenador e/ou Secretario.

b) Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

c) Conhecer profundamente a legislacdo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.

d) Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccédo das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

e) Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e

Comissoes.
f) Elaborar texto de deliberacbes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.
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g) Analisar assuntos ndo rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

h) Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.

i) Participar de reunides, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

j) Analisar Relatérios de Fiscalizagdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.

k) Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacéo (decisfes, pareceres juridicos, deliberacdes, normativas,
etc.)

[) Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

m) Executar outras tarefas correlatas.

n) Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

0) Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcdo 02: Assessor_Técnico — Engenheiro de Producéo Eletricista/

Engenheiro Eletricista / Engenheiro Industrial — Elétrica/ Engenheiro Industrial

— Eletrénica / Engenheiro Industrial — Eletrotécnica/ Engenheiro Industrial -

Telecomunicagdes (40h/sem.) — 01 Vaga

a) Assessorar as reunifes da Camara de Engenharia Elétrica e Comissfes
Técnicas respondendo pelos assuntos afetos as Camaras e Comissoes,
na auséncia do Coordenador e/ou Secretario.

b) Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

c) Conhecer profundamente a legislacdo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.

d) Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccédo das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

e) Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e
Comissoes.

f) Elaborar texto de deliberacbes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.

g) Analisar assuntos néo rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

h) Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.

1) Participar de reunifes, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.
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Analisar Relatorios de Fiscalizacdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.
Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacado (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢des, normativas,
etc.)

Zelar pela conservacdao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

m) Executar outras tarefas correlatas.

n)

0)

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporéario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcdo 03: Assessor Técnico — Arquiteto/ Arquit eto e Urbanista/

Engenheiro Arquiteto (40h/sem.) — Cadastro de Reser va.

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)
)
)

K)

)

Assessorar as reuniées da Camara de Arquitetura e Comissdes Técnicas
respondendo pelos assuntos afetos as Camaras e Comissdes, na
auséncia do Coordenador e/ou Secretario.

Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

Conhecer profundamente a legislagcéo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.
Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccao das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e
Comissoes.

Elaborar texto de deliberacdes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.

Analisar assuntos néo rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.
Participar de reunides, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

Analisar Relatérios de Fiscalizacdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.
Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacéo (decisfes, pareceres juridicos, deliberacdes, normativas,
etc.)

Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

m) Executar outras tarefas correlatas.
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Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcdo 04: Assessor Técnico — Geodlogo (ou Engen  heiros Gedlogos) /

Engenheiro de Minas (40h/sem.) — Cadastro de Reserv a

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)
)
)

K)

m)

n)

Assessorar as reunides da Camara de Geologia e Engenharia de Minas e
Comissbes Técnicas respondendo pelos assuntos afetos as Camaras e
Comissoes, na auséncia do Coordenador e/ou Secretario.

Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

Conhecer profundamente a legislacéo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.
Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccao das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e
Comissoes.

Elaborar texto de deliberacbes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.

Analisar assuntos ndo rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.
Participar de reunides, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

Analisar Relatorios de Fiscalizacdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.
Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacado (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢des, normativas,
etc.)

Zelar pela conservacdao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em outra(s)
cidade(s) do Estado do Parana, se necessério

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.
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Funcdo 05: Assessor Técnico — Engenheiro Agrico la/ Engenheiro

Agrénomo/ Engenheiro de Pesca/ Engenheiro Floresta |/ Meteorologista /
Engenheiro de Aquicultura (40h/sem.) — Cadastro de Reserva.

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

)

K)

Assessorar as reunides da Camara de Agronomia e Comissdes Técnicas
respondendo pelos assuntos afetos as Camaras e Comissfes, na
auséncia do Coordenador e/ou Secretario.

Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

Conhecer profundamente a legislacéo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.
Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccao das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e
Comissoes.

Elaborar texto de deliberacbes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.

Analisar assuntos nao rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.
Participar de reunides, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

Analisar Relatorios de Fiscalizacdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.
Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacado (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢des, normativas,
etc.)

Zelar pela conservacdao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em outra(s)
cidade(s) do Estado do Parana, se necessério

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcdo 06: Assessor Teécnico — Engenheiro Quimic o/ Engenheiro de

Alimentos/ Engenheiro de Materiais/ Engenheiro de P etrdleo/ Engenheiro
Industrial Modalidade Quimica (40h/sem.) — Cadastro de Reserva.

a)

Assessorar as reunides da Camara de Engenharia Quimica e Comissdes
Técnicas respondendo pelos assuntos afetos as Camaras e Comissoes,
na auséncia do Coordenador e/ou Secretério.
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b)

c)

d)

f)

)

h)

)

K)

)
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Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

Conhecer profundamente a legislacéo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.
Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccdo das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e
Comissoes.

Elaborar texto de deliberacbes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.

Analisar assuntos ndo rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.
Participar de reunides, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

Analisar Relatorios de Fiscalizacdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.
Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacado (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢des, normativas,
etc.)

Zelar pela conservacdao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

m) Executar outras tarefas correlatas.

n)

0)

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporéario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcdo 07: Assessor Técnico — Engenheiro Civil (40h/sem.) — Cadastro
de Reserva
a) Assessorar as reunides da Camara de Engenharia Civil e Comissbes

b)

c)
d)

Técnicas respondendo pelos assuntos afetos as Camaras e Comissoes,
na auséncia do Coordenador e/ou Secretario.

Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

Conhecer profundamente a legislagcéo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.
Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccao das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e
Comissoes.
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f) Elaborar texto de deliberacbes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.

g) Analisar assuntos n&o rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

h) Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.

i) Participar de reunides, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

j) Analisar Relatérios de Fiscalizagdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.

k) Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacéo (decisfes, pareceres juridicos, deliberacdes, normativas,
etc.)

[) Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

m) Executar outras tarefas correlatas.

n) Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

0) Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcéo 08: Assessor Técnico — qualquer profissi  onal com formacdo em
nivel superior com registro no sistema CONFEA/CREA, com
especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabal ho (40h/sem.) —
Cadastro de Reserva

a) Assessorar as reunides da Camara de Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Comissdes Técnicas respondendo pelos assuntos afetos as
Céamaras e Comissdes, na auséncia do Coordenador e/ou Secretario.

b) Atender Conselheiros, Inspetores, profissionais, empresas, leigos e
funcionarios em geral em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

c) Conhecer profundamente a legislacdo profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.

d) Determinar os assuntos de pauta e ata, supervisionando a confeccédo das
mesmas, inclusive definindo os assuntos prioritarios.

e) Analisar e emitir pareceres técnicos nos assuntos enviados as Camaras e
Comissoes.

f) Elaborar texto de deliberacbes e demais decisbes das Camaras e
Comissoes.

g) Analisar assuntos ndo rotineiros relativos a registro de empresas, registro
de profissionais (plenos, técnicos e  estrangeiros), duplas
responsabilidades e atribuicdes profissionais, despachando-os conforme
delegacdo de competéncia.

h) Proferir palestras em assuntos relativos a sua area de competéncia.
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I) Participar de reunifes, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

j) Analisar Relatérios de Fiscalizacdo encaminhados pelas Regionais e
Inspetorias as Camaras Especializadas, preparando-os para despacho do
Coordenador de Camara e demais procedimentos referentes ao assunto.

k) Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacado (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢des, normativas,
etc.)

[) Zelar pela conservagao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

m) Executar outras tarefas correlatas.

n) Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

o) Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcdo 09: Analista Técnico - Engenheiro Civil / Engenheiro de
Producédo Civil/ Engenheiro Mecanico/ Engenheiro Ind  ustrial Mecanico/
Engenheiro de Producdo/ Engenheiro de Producdo Meca nico/
Engenheiro Quimico/ Engenheiro de Materiais/ Engenh  eiro Industrial
Quimico/ Engenheiro de Produgdo Quimico/ Engenheiro de Minas/
Gedlogo/ Engenheiro Geologo/ Engenheiro Cartografo/ Arquiteto/
Arquiteto e Urbanista/ Engenheiro Arquiteto/ Engenh eiro Agrbnomo/
Engenheiro Florestal/ Engenheiro de Producao Eletri  cista/ Engenheiro
Eletricista/ Engenheiro Industrial Elétrica/ Engenh eiro Industrial
Eletronica/ Engenheiro Industrial Eletrotécnica/ E  ngenheiro Industrial
Telecomunicagbes (40h/sem) — 02 vagas.

a) Assessorar o Plenario, Camaras Especializadas e Comissdes Técnicas
sob sua responsabilidade, nos assuntos de sua area de competéncia e
levados a sua apreciacéo.

b) Atender Conselheiros em assuntos técnicos ligados a sua area de
atuacao.

c) Conhecer profundamente a Legislacéo Profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacao.

d) Analisar e emitir pareceres técnicos/juridicos no ambito dos assuntos
afetos as Camaras Especializadas, Plenario e Comissdes Técnicas.

e) Emitir pereceres, orientando quanto a procedimentos administrativos
instaurados, visando resguardar a sua legalidade e dirimindo duvidas.

f) Participar de reunibes, congressos e demais eventos que tratem de
assuntos de interesse de sua area de competéncia.

g) Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacado (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢des, normativas,
etc.)

h) Zelar pela conservagdo, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Rua Dr. Zamenhof, 35 - CEP 80030-320 - Curitiba - Parana 10
Central de Informac6es 0800-410067
home page - http://www.crea-pr.org.br



2.10

2.11

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA
ESTADO DO PARANA

1) Executar outras tarefas correlatas

j) Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

k) Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcdo 10: Analista Técnico — Engenheiro Cart6 grafo (40h/sem.) —

Cadastro de Reserva.

a) Planejar, definir, criar, padronizar e monitorar as atividades relativas a
implementacéo do Sistema de Informacdes Geograficas (SIG) Crea-PR.

b) Realizar o diagnéstico do ambiente, analisar riscos, avaliar e propor a
aguisicao de equipamentos e softwares que visem aprimorar a fiscalizacao
através de servicos georreferenciados no CREA-PR.

c) Criar modelo para a base de dados geograficos, manipular, tratar dados e
processar de dados.

d) Assessorar, orientar e acompanhar a aplicacdo de tecnologia de
geoprocessamento no CREA-PR;

e) Produzir toda a documentacdo dos sistemas afins implantados,
ministrando inclusive o treinamento especifico;

f) Acompanhar e recomendar a ado¢cao de novas tecnologias nas areas de
mapeamento e geoprocessamento;

g) Preparar relatorios circunstanciados e pareceres conclusivos, com base
nas atividades realizadas.

h) Confeccionar relatérios tematicos georreferenciados;

I) Pesquisar, selecionar e desenvolver métodos técnicos e processos
a serem aplicados no aprimoramento da execucdo dos servicos de
georreferenciamento, propondo solugdes para diminuir o tempo e valores
investidos na area de fiscalizacdo do CREA-PR;

]) Zelar pela conservacdo, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade;

k) Executar outras tarefas correlatas

[) Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

m) Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcdo 11: Analista de Informacdes | - Analista de Sistemas / Bacharel

em Sistemas de Informacéo / Bacharel em Informatica / Bacharel em Ciéncia

da Computacdo / Engenheiro da Computacdo (40h/sem.) — Cadastro de

Reserva

a) Desenvolver atividades relacionadas a sistemas, desenvolvendo,
analisando, projetando, definindo e estruturando-os, estudar as
necessidades, possibilidades e métodos para implantacdo de sistemas,
efetuar coleta de dados junto aos usuarios, com a finalidade de
desenvolver ou modificar os sistemas de processamento.
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Ter conhecimentos basicos necessarios em:

¢ Desenvolvimento de Sistemas (metodologias de desenvolvimento;
Andlise e projeto estruturado; Andlise essencial, Analise e projetos
orientados a objeto com UML; Geréncia de projetos.

¢ Linguagem de Programacdo (Tipos de dados elementares e
estruturados; Funcdes e procedimentos; Estruturas de controle de
fluxo; Programacao estruturada; Programacao orientada a objetos;
Linguagem e ambiente de desenvolvimento BORLAND DELPHI,
Linguagem ASP.NET; Algoritmos e estrutura de dados e objetos.)

¢ Banco de Dados (Modelagem conceitual de dados; Projeto logico de
banco de dados; projeto fisico de banco de dados; Integridade
referencial; StoreProcedures e Triggers; Administracdo de Banco de
Dados; Linguagem de definicdo e manipulacdo de dados SQL ANSI
(American National Standards Institute); DDL - Data Definition
Language; DML — Data Manipulation Language.

c) Analisar e detalhar necessidades de usuarios com relacéo a informatizacao

d)

f)

)
h)
)
)

de processos ou alteracdo de sistemas, levantamento de dados,
informacdes, documentos, fluxos e normatiza¢des envolvidas.

Programar e implementar sistemas informatizados e aplicativos de
internet, seguindo os padrdes adotados pelo Departamento de
Informacdes do CREA-PR.

Efetuar testes, avaliacbes e acompanhamento dos sistemas juntamente
com 0s usudrios e programador, realizando a sua manutencdo sempre que
necessario.

Organizar e/ou executar as tarefas relativas a elaboracdo da
documentacdo dos sistemas desenvolvidos, incluindo o manual de
procedimentos para utilizagdo dos sistemas.

Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcéo 12: Assessor Juridico _ (40h/sem.) — 05 Vagas

a) Analisar e emitir pareceres juridicos nos assuntos enviados para sua

b)

c)

d)

apreciacédo, avaliando as implicacdes legais e possiveis desdobramentos.
Organizar e/ou executar as tarefas relacionadas com o acompanhamento
e controle de acdes judiciais, bem como de processos administrativos de
interesse do Conselho.
Organizar e/ou executar as tarefas relacionadas com o ajuizamento de
acOes judiciais, bem como na defesa dos interesses do Conselho em
processos judiciais.
Organizar e/ou executar as tarefas relacionadas com o atendimento de
executivos fiscais ajuizados pelo Conselho (quando for o caso).
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e)
f)
9)
h)

)
k)

0)
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Organizar e/ou executar as tarefas relacionadas com a representacéo do
Conselho nas esferas administrativas e judiciarias.

Organizar e/ou executar as tarefas relacionadas com a consultoria e
assessoria juridica aos orgaos do Conselho.

Conhecer profundamente a Legislacdo Juridica, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos sobre a mesma na sua area de atuacéao.
Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse de sua
area de atuacéo (decisfes, pareceres juridicos, deliberacdes, normativas,
etc.)

Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Representacdo em todos os casos de interesse do CREA-PR, como
consultor ou procurador perante todas as parcelas jurisdicionais da Justica
Comum (Federal ou Estadual) e Especializada, em todas as suas
instancias ordinarias e extraordinarias, bem como perante os Orgéos ou
entes da Administracdo Publica Federal, Estadual, Distrital e Municipal,
direta e indireta, em todos os casos quando figurar o Conselho como
autor, réu, assistente simples ou litisconsorcial, como terceiro interessado,
em qualguer de suas modalidades, ou ainda, como interessado
administrativo ou envolvido, promovendo a propositura de acdes, inclusive
rescisorias e anulatorias, ou a oposicao de excec¢bes, conforme o caso; a
prestacdo de informagbes em mandado de seguranca; a interposicao de
todos os recursos pertinentes ou respostas aqueles interpostos pela parte
contraria, inclusive Recursos Especiais e Extraordinarios; ou qualquer
outra forma de manifestacdo nos autos, até as instancias antes referidas;
e, ainda, sustentacfes orais, quando necessarias ou recomendadas pela
natureza da causa, assumindo, inclusive, todas as causas ja em curso, na
fase em que se encontram;

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcdo 13: Assistente Operacional | (30h/sem.) — Ca dastro de Reserva.

a)

b)

c)

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com o atendimento
(telefénico , por e-mail, por chat etc.) do publico externo, prestando
informacdes sobre registro de profissional e de empresa, Anotacdo de
Responsabilidade Técnica, taxas, fiscalizagdo, processos, protocolos,
emissao de certiddes, acervo técnico, baixa de obras, Atos e Normativas,
acOes do CREA-PR na sociedade e assuntos relacionados.

Elaborar, organizar e/ou executar relatérios e graficos de trafego de
chamadas, registros de contatos e protocolos de teleatendimento, e outras
atividades relacionadas ao setor de teleatendimento;

Prestar atendimento ao publico externo com base no manual eletrénico;
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d) Registrar todas as ligacdbes no Registro de Contatos do Sistema
Corporativo;

e) Elaborar e respeitar escalas de atendimento, as quais determinam a tarefa
diaria que compete a cada atendente;

f) Organizar e/ou executar redacdo de quadros demonstrativos, relatorios, e
outras atividades relacionadas com atendimento telefénico do publico em
geral.

g) Executar tarefas relacionadas com cadastramento, tramitacdo e

recebimento de protocolos;

h) Organizar e/ou executar tarefas relacionadas ao langcamento e atualizacao
de banco de dados;

i) Organizar elou executar conferéncia de documentacdes, materiais e
processos, bem como acompanhamento de prazos;

j) Organizar elou executar a redacdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatérios, prestacdo de contas, assessoramento de
reunides e outras atividades relacionadas ao departamento/setor,
individuais e de equipe.

k) Executar servicos de digitacdo, anotacao e transferéncia de recados, bem
como realizacdo, recepgéo e transferéncia de chamadas telefonicas no
departamento/setor e operacdo de equipamento de fax e de informatica,

[) Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse do
Conselho (decisdes, pareceres juridicos, deliberacbes, normativas e
outros);

m) Executar outras atividades correlatas.

n) Zelar pela conservacdo, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

o) Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

p) Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcédo 14: Agente de Fiscalizacédo 1l - Engenhe iro Civil (40h/sem.) — 03

Vagas

a) Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com a fiscalizagcdo em
campo, das atividades inerentes a atuacdo do Conselho, atendendo
denuncias, solicitagcbes de diligéncias e/ou planejamento operacional
prévio, emitindo quando necessario e de acordo com o caso, a respectiva
documentacédo de infracéo, visita e/ou cadastral.

b) Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com informagcdao e/ou
orientacdo de profissionais, empresas e leigos, quanto aos procedimentos
que devem ser adotados quando da constatacao de irregularidades, bem
como da interpretacéo e aplicacédo da legislacdo inerente a fiscalizacao.

c) Conhecer profundamente a Legislagéo Profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos na area de fiscalizacéao.

d) Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse da
fiscalizacéo (decisdes, pareceres juridicos, deliberacdes, normativas etc.)
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f)

g)
h)
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Organizar e/ou executar a redagcdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatorios, prestacdo de contas e outras atividades
relacionadas com a fiscalizagé&o.

Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em outra(s)
cidade(s) do Estado do Parana, se necessério

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcdo 15: Agente de Fiscalizacdo Il — Arquite to/ Arquiteto e Urbanista

(40h/sem.) — 01 Vaga.

a)

b)

f)

9)
h)

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com a fiscalizacdo em
campo, das atividades inerentes a atuacdo do Conselho, atendendo
dendncias, solicitacdes de diligencias e/ou planejamento operacional
prévio, emitindo quando necessario e de acordo com 0 caso, a respectiva
documentacédo de infracéo, visita e/ou cadastral.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com informacdo e/ou
orientacao de profissionais, empresas e leigos, quanto aos procedimentos
que devem ser adotados quando da constatacdo de irregularidades, bem
como da interpretacéo e aplicacédo da legislacdo inerente a fiscalizacao.
Conhecer profundamente a Legislacdo Profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos na area de fiscalizacao.

Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse da
fiscalizacdo (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢gbes, normativas etc.)
Organizar e/ou executar a redacdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatorios, prestacdo de contas e outras atividades
relacionadas com a fiscalizacao.

Zelar pela conservacao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporéario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcdo 16: Agente de Fiscalizacdo Il - Engenhe iro Agronomo (40h/sem.)

— 02 Vaga.

a)

b)

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com a fiscalizacdo em
campo, das atividades inerentes a atuacdo do Conselho, atendendo
dendncias, solicitacdes de diligencias e/ou planejamento operacional
prévio, emitindo quando necessario e de acordo com 0 caso, a respectiva
documentacéo de infracéo, visita e/ou cadastral.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com informacdo e/ou
orientacao de profissionais, empresas e leigos, quanto aos procedimentos
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f)

)
)

K)
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que devem ser adotados quando da constatacao de irregularidades, bem
como da interpretacéo e aplicacédo da legislacdo inerente a fiscalizacao.
Conhecer profundamente a Legislacéo Profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos na area de fiscalizacao.

Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse da
fiscalizacéo (decisdes, pareceres juridicos, deliberacdes, normativas etc.)
Organizar e/ou executar a redagcdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatorios, prestacdo de contas e outras atividades
relacionadas com a fiscalizagéo.

Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcao 17: Agente de Fiscalizacdo Il - Engenh eiro Eletricista (40h/sem.)

2.18

— 01 Vaga.

a)

b)

f)

)
h)

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com a fiscalizacdo em
campo, das atividades inerentes a atuacdo do Conselho, atendendo
denuncias, solicitacbes de diligéncias e/ou planejamento operacional
prévio, emitindo quando necessario e de acordo com o caso, a respectiva
documentacédo de infracéo, visita e/ou cadastral.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com informacéo e/ou
orientacdo de profissionais, empresas e leigos, quanto aos procedimentos
que devem ser adotados quando da constatacao de irregularidades, bem
como da interpretacéo e aplicacédo da legislacdo inerente a fiscalizacao.
Conhecer profundamente a Legislacéo Profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos na area de fiscalizacao.

Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse da
fiscalizacéo (decisdes, pareceres juridicos, deliberacdes, normativas etc.)
Organizar e/ou executar a redagcdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatorios, prestacdo de contas e outras atividades
relacionadas com a fiscalizagé&o.

Zelar pela conservacdo, manutencdo e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

Funcao 18: Agente de Fiscalizacdo Il - Engenhe iro Mecéanico (40h/sem.) —

01 Vaga
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b)

f)

9)
h)
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Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com a fiscalizacdo em
campo, das atividades inerentes a atuacdo do Conselho, atendendo
dendncias, solicitacdes de diligencias e/ou planejamento operacional
prévio, emitindo quando necessario e de acordo com 0 caso, a respectiva
documentacédo de infracéo, visita e/ou cadastral.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com informacdo e/ou
orientacao de profissionais, empresas e leigos, quanto aos procedimentos
que devem ser adotados quando da constatacdo de irregularidades, bem
como da interpretacéo e aplicacédo da legislacdo inerente a fiscalizacao.
Conhecer profundamente a Legislacdo Profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos na area de fiscalizacao.

Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse da
fiscalizacdo (decisfes, pareceres juridicos, delibera¢gbes, normativas etc.)
Organizar e/ou executar a redacdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatorios, prestacdo de contas e outras atividades
relacionadas com a fiscalizacao.

Zelar pela conservacao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Paranda, conforme a conveniéncia da administracéo.

Funcado 19: Agente de Fiscalizacdo Il - Engenhe iro Quimico (40h/sem.) —

Cadastro de Reserva.

a)

b)

f)

9)

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com a fiscalizacdo em
campo, das atividades inerentes a atuacdo do Conselho, atendendo
dendncias, solicitacdes de diligencias e/ou planejamento operacional
prévio, emitindo quando necessario e de acordo com 0 caso, a respectiva
documentacéo de infracéo, visita e/ou cadastral.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com informacdo e/ou
orientacao de profissionais, empresas e leigos, quanto aos procedimentos
que devem ser adotados quando da constatacdo de irregularidades, bem
como da interpretacéo e aplicacédo da legislacdo inerente a fiscalizacao.
Conhecer profundamente a Legislacdo Profissional, estando apto a prestar
quaisquer esclarecimentos na area de fiscalizacao.

Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse da
fiscalizacdo (decisbes, pareceres juridicos, delibera¢gbes, normativas etc.)
Organizar e/ou executar a redacdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatorios, prestacdo de contas e outras atividades
relacionadas com a fiscalizacao.

Zelar pela conservacdao, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.
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h) Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em

outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

i) Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do

Parana, conforme a conveniéncia da administracao.

2.20 Funcéao 20: Assistente Operacional | (40h/sem) - 02 vagas
2.21 Funcéo 21: Assistente Operacional | (40h/sem) — 02 vagas
2.22 Funcéao 22: Assistente Operacional | (40h/sem) - 02 vagas
2.23 Funcéo 23: Assistente Operacional | (40h/sem) — 05 vagas
2.24 Funcéao 24: Assistente Operacional | (40h/sem) - 02 vagas
2.25 Funcéo 25: Assistente Operacional | (40h/sem) — 01 vaga
a) Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com o atendimento pessoal

f)

9)

h)

i)
)

K)

e telefébnico do publico externo, prestando informacdes sobre assuntos
ligados as areas de atuacdo do Conselho;

Executar tarefas relacionadas com cadastramento, tramitacdo e
recebimento de protocolos;

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas ao lancamento e atualizacao
de banco de dados;

Organizar e/ou executar conferéncia de documentacfes, materiais e
processos, bem como acompanhamento de prazos;

Organizar elou executar a redacdo de correspondéncias, quadros
demonstrativos, relatérios, prestacdo de contas, assessoramento de
reunides e outras atividades relacionadas ao departamento/setor,
individuais e de equipe.

Executar servicos de digitacdo, anotacao e transferéncia de recados, bem
como realizacdo, recepcgdo e transferéncia de chamadas telefonicas no
departamento/setor e operacdo de equipamento de fax e de informatica,
Manter arquivo atualizado e organizado dos assuntos de interesse do
Conselho (decisdes, pareceres juridicos, deliberacbes, normativas e
outros);

Zelar pela conservacdo, manutencao e limpeza dos bens patrimoniais e
demais recursos deixados sob sua responsabilidade.

Executar outras tarefas correlatas.

Disponibilidade de deslocamento para trabalhar (periodo temporario) em
outra(s) cidade(s) do Estado do Parana, se necessario

Disponibilidade para transferéncia para qualquer cidade do Estado do
Parana, conforme a conveniéncia da administracao.
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3.1

3.2

4.2

4.3

4.4

44.1

4.4.2

4.5

4.6
4.7
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DO CADASTRO DE RESERVA

Os candidatos aprovados em fungbes que n&o possuem vagas em aberto,
formardo cadastro de reserva, de acordo com a funcdo e na localidade
regional optada, se for o caso (fungéo 20), cuja admissao estara condicionada
a vacancia e/ou criacdo futura de vaga, em qualquer caso, conforme a
conveniéncia da Administracdo, durante o prazo de validade deste certame.
ApOs a efetivacdo para as funcbes com vagas existentes, os demais
candidatos aprovados compordo automaticamente a lista especifica do
cadastro de reserva da funcdo para a qual foram aprovados, nos mesmos
termos do item 3.1.

DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, para preenchimento de vagas cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras, obedecidas as
disposicbes do paragrafo 2.° do artigo 5.° da Lei n.° 8.112/90 e da Lei n.°
7.853/90 regulamentada pelo Decreto n.° 3298/99.
Em cumprimento ao disposto no § 2° do Art. 5° da Lei n.° 8.112/1990 e no §1°
do art. 37 do Decreto n.° 3.298/1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes, que surgirem ou forem criadas no
prazo de validade do Concurso.
Aos portadores de deficiéncia fisica serdao destinad as, para as vagas que
surgirem ou forem criadas no prazo de validade do C  oncurso, deste
edital, a 108, 302, 502 vagas e assim sucessivament e, observada a ordem
de classificacao.
N&do ha reservas de vagas para contratacdo imediata para candidatos
portadores de necessidades especiais em virtude do quantitativo de vagas
oferecidas.
Como o percentual destinado, considerando o niumero de vagas para cada
funcdo ndo se atinge um numero inteiro minimo, quando da convocacao de
candidatos integrantes do Cadastro de Reserva, serd assegurada a
contratacdo de um candidato portador de deficiéncia aprovado para cada 20
contratacdes de candidatos n&do deficientes, conforme o item 4.3.
Aos candidatos abrangidos pela reserva de vagas, objeto do item 4 deste
edital (candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia), serdao aplicados
0S mesmos critérios de classificacdo e de aproveitamento definidos para os
demais candidatos respeitando o subitem 4.3 deste edital.
E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou
funcd@o psicoldgica, fisiolégica ou anatbmica que gere incapacidade para o
desempenho de atividade, dentro do padréo considerado normal para o ser
humanao.
N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcéo.
A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execugédo das
atribuicbes da funcdo ofertada constitui-se em Obice ao requerimento da
inscricdo as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
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4.7.1 A utilizacdo de material tecnolégico de uso habitual ndo impede a inscricdo as

4.8

4.9

4.10

4.11

4.12

4.13

vagas reservadas.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especifica-la na
ficha de inscricdo e, no periodo das inscricbes, devera entregar ou
encaminhar via SEDEX ao Setor de Gestdo de Pessoas do CREA-PR, no
endereco da Sede a Rua Dr. Zamenhof, 35 — Alto da Gloria, CEP 80030-320 —
Curitiba — PR, os documentos a seguir:

a) Laudo médico atestando a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cbdigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
inclusive para assegurar previsdo de adaptacédo da sua prova.

b) O candidato com deficiéncia visual ou auditiva, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste subitem, devera solicitar, por
escrito, até o término das inscricdes, confeccdo de prova especial em
Braile ou Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia e/ou solicitando o
auxilio de ledor ou intérprete da Lingua Brasileira de Sinais.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile,
serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverédo levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncdo, podendo ainda
utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial, serdo
fornecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo
24,

Os candidatos que no periodo das inscricdes ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no subitem 4.8, letra “a”, serdo considerados como nao
portadores de deficiéncia e os que ndo atenderem aos dispositivos da letra “b”
do mesmo subitem, ndo terdo a prova especial preparada, seja qual for o
motivo alegado.

O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere ao
contetdo, a avaliacdo, ao horério, ao local de aplicacdo das provas e as
condicbes minimas de aprovacao exigidas para todos os demais candidatos.

O candidato portador de deficiéncia, se aprovado e classificado, tera apurada
a compatibilidade do exercicio das atribuicbes da funcédo com a deficiéncia de
que é portador, mediante avaliacdo por equipe multiprofissional especialmente
constituida para tal mister, nos termos da legislacéo vigente.

hY

4.13.1Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiéncia, o

candidato tera seu nome excluido da lista de classificacdo dos deficientes.

4.13.2 Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o

candidato tera seu nome excluido das listas de classificacdo em que figurar.

4.13.3A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato

portador de deficiéncia obedecera ao disposto no artigo 20 da Lei n.°
8.112/90, conforme artigos 43 e 44 do Decreto Federal n.° 3.298/99.
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5.2.2

5.3
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5.3.2
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O candidato que ndo comparecer no prazo fixado na convocacgao de que trata
0 subitem 4.13 sera automaticamente excluido da lista de classificacdo dos
deficientes.

Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para
deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita
observancia a ordem classificatoria.

O candidato que, no ato da pré-inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia,
se aprovado e classificado no concurso publico, figurara em lista especifica e,
caso obtenha a classificacdo necessaria figurard também na listagem de
classificacdo geral dos candidatos.

A divulgacéo do resultado final do concurso sera feita de acordo com a fungéo
e a classificacdo obtida, em trés listas separadas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia,
e a segunda, dos classificados na concorréncia geral e a terceira dos
classificados da lista de pessoas com deficiéncia.

Apols a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser alegada para
justificar a concessao de aposentadoria.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato devera ser efetuada somente via Internet, no
endereco eletrdbnico www.crea-pr.org.br.

As inscricoes serdo realizadas a partir dia 07/04//2008 até as 18h00 do dia
05/05/2008.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado até o dia 06/05/2008.

Nao serdo validadas as inscricdes cujo pagamento da taxa for realizado de
forma extemporanea.

No ato da inscricdo o candidato tera, obrigatoriamente, que identificar a vaga
pretendida, sendo vedado ao candidato optar por mais de uma funcéo.

Para as fungdes 20, 21, 22, 23, 24 e 25 (Assistente Operacional I), no ato da
inscricdo, o candidato deverd optar pelo local de realizacdo da prova, o que,
especificamente para este posto, implicard na concorréncia para as vagas e
cadastro de reserva na localidade regional optada, gerando assim, para esta
funcdo, uma lista de aprovados para a localidade regional; ou seja,
especificamente para as funcdes 20, 21, 22, 23, 24 e 25 (Assistente
Operacional 1), havera concorréncia local de vagas (podendo os aprovados
serem lotados em quaisquer das inspetorias afetas a Regional do CREA-PR
optada), implicando, neste caso, a opcédo do local de prova na localidade
regional a ser concorrida,

Para as demais funcdes, a opcdo de local de prova nao vincula a
concorréncia de vagas na localidade regional, como ocorre no item 5.3.1,
considerando ainda que, para as funcbes 1, 2, 3, 4,5,6,7,8,9, 10,11, 12 e
13, ndo havera opcao de local de provas, visto que, para tais postos, as
provas serao realizadas na cidade de Curitiba
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5.3.4
5.3.5

5.4

5.4.1

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

591

5.10

5.11
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O sistema de inscricdo para o certame permitird a inclusdo de apenas uma
inscricdo por CPF, cujo preenchimento e conferéncia dos dados € de inteira
responsabilidade do candidato.

O quadro de funcdes das vagas, constam no Anexo | do presente edital.

N&ao havera devolucdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de anulagéo plena
deste Concurso Publico.

Apés o preenchimento do formulario de inscrigdo, o candidato devera realizar
a conferéncia dos dados, que s6 devem ser confirmados caso ndo haja erros
de preenchimento. Apés esse procedimento, o candidato deve imprimir o
boleto bancéario e efetuar o pagamento em qualquer estabelecimento de
crédito, até o dia 06/05/2008, respeitando a data contida no item 5.2.1.

A confirmacdo do pagamento da inscricdo pode ser feita diretamente no site
do CREA-PR (www.crea-pr.org.br)

Os valores da taxa de inscricdo deste Concurso serao:

a) Para as vagas de Analista de Informacdes I(funcéo 11), Assessor Técnico
(funcéo 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8), Analista Técnico (funcédo 9 e 10), Assessor
Juridico (funcéo 12)e Agente de Fiscalizacao (funcdo 14, 15, 16, 17, 18 e
19): R$ 60,00 (sessenta reais)

b) Para as vagas de Assistente Operacional | (funcéo 13, 20, 21, 22, 23, 24,
25) (40h/sem. e 30 h/sem.): R$ 40,00 (quarenta reais).

Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacao
no Concurso Publico, os quais constam do Anexo Il deste Edital.

A inscricdo sera validada somente apés o CREA-PR receber da instituicdo
bancéaria a confirmacdo do pagamento. Essa consulta estara disponivel no
site www.crea-pr.org.br.

Seré& considerada nula a inscricdo efetuada mediante pagamento com cheque
se este vier a ser devolvido pelo banco sacado.

A partir do dia 13/05/2008 o candidato que tiver sua inscricdo confirmada,
devera consultar, via Internet (www.crea-pr.org.br) o local em que realizara a
prova e imprimir o comprovante de inscricdo, cuja apresenta cdo é
condicao obrigatoria para ingressar na sala de prov  a.

Se a inscrigéo estiver validada no sistema, o candidato estara apto a prestar
0 concurso, nao havendo necessidade de confirmacao posterior, apenas fazer
a impressdo do comprovante, conforme item 5.9.

N&o sera aceita inscricdo condicional ou extemporanea, nem tampouco por
correspondéncia.

O preenchimento da ficha de inscricdo é de exclusiva responsabilidade do
candidato. O CREA-PR néo se responsabilizara por informacées e enderecos
incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.
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A ficha de inscricAo serd cancelada e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, se o candidato fizer declara¢cfes falsas ou inexatas no ato da
Inscrigao.

Candidatos que necessitarem de condicfes especiais fardo a indicacdo no
momento da inscricdo, em campo proprio, e apos finalizada a inscricdo essa
indicacdo deve ser feita exclusivamente através do “Fale Conosco” no site do
CREA-PR (www.crea-pr.org.br) até 2 (dois) dias Uteis antes da prova.

5.13.10s candidatos que, a critério médico, por motivo de saude, devidamente

comprovado, estiverem impossibilitados de realizar a prova em sala, terdo
local especialmente designado pelo Setor de Gestdo de Pessoas do CREA-
PR para dela participarem.

5.13.2Com relacdo ao item anterior o candidato devera formular seu pedido com 48

6.1

6.1.1

6.1.2

6.1.3

(quarenta e oito) horas de antecedéncia, para que a Comissdo Permanente
Organizadora do Concurso, designe uma pessoa, escolhida dentre as
convocadas para aplicacdo das provas, para acompanhar o candidato no local
em que sera realizada a prova, devendo a mesma ser realizada no mesmo
horéario das demais, com 0 mesmo tempo e na mesma cidade.

DAS PROVAS

As provas serdo realizadas simultaneamente no dia 18/05/2008, as 09h00,
sendo:

a) nas cidades onde estdo estabelecidas as Regionais (Ponta Grossa,
Londrina, Maringa, Cascavel, Pato Branco e Curitiba), de acordo com o
endereco mencionado no Anexo V, serdo realizadas as provas das
funcdes Agente de Fiscalizacédo Il (14, 15, 16, 17,18 e 19) e Assistente
Operacional | (20).

b) na cidade Curitiba para os funcdes de Analista de Informacdo | (funcdo
11), Assessor Juridico (funcdo 12), Assessor Técnico (funcdo 1, 2, 3,4, 5,
6, 7, 8) , Analista Técnico (funcdo 09 e 10) e Assistente Operacional |

(funcéo 13).

Para as funcdes 20, 21, 22, 23, 24 e 25 (Assistente Operacional 1) os
candidatos realizardo a prova na Regional para a qual se inscreveu para
concorrer a vaga.

O ensalamento seré divulgado através de publicagdo no site do CREA-PR a
partir do dia 13/05/2008, conforme item 5.9.

Em caso de alteragdo de local e de data de realizacdo do concurso, apds a
divulgacdo do ensalamento, o candidato sera comunicado com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias Uteis, via telegrama e pelo e-mail.
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A prova sera realizada no horéario das 09h00 as 13h00, num total de 4 (quatro)
horas, prazo dentro do qual o candidato devera inclusive preencher o cartdo-
resposta.

A prova para a vaga de Assessor Juridico sera realizada no horario das 09h00
as 14h00, num total de 5 (cinco) horas, prazo dentro do qual o candidato
devera inclusive preencher o cartdo-resposta

As portas de acesso aos locais de prova ficardo abertas das 08h15min as
08h45min.

O horério a ser seguido € o do Servico Hora Certa Brasil Telecom - fone 130.

Em hipotese alguma serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e
horario determinados, salvo o contido no item 5.13, 5.13.1 € 5.13.2

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacédo correta do seu
local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

Serdo considerados documentos oficiais de identidade: Carteiras expedidas
pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo
Corpo de Bombeiro Militar; Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do
exercicio profissional (Conselhos, Ordens etc.); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgéo publico que por
lei federal valnam como identidade e Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo
novo, com foto).

Para a realizagdo das provas o candidato, deverd portar somente o
documento de identificacdo, citado no item 6.8, comprovante de inscricao,
caneta esferogréfica tinta preta, lapiseira ou lapis e borracha, devendo ainda
assinar a lista de presenca ao ingressar na sala de provas.

N&o havera segunda chamada para as provas, sendo que a auséncia do
candidato implicara na sua eliminacdo sumaria do Concurso Publico.

As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questdes com cinco
alternativas cada uma, das quais apenas uma sera considerada correta e a da
prova de redagao.

6.11.1 Para o funcdo de Assessor Juridico a prova de redacdo sera substituida pela

6.12

6.13
6.14

6.15
6.16

escolha de 1 (uma) das trés pecas processuais que serdo disponibilizadas
aos candidatos.

As questbes da prova para todas as funcdes objeto deste Concurso versaréo
em torno do contetdo programatico do Anexo IV.

Cada uma das questdes objetivas valera 1 (um) ponto.

A prova de redacdo valera 50 (cinqlenta) pontos.

A peca processual valera 50 (cinglienta) pontos.
Sera de inteira responsabilidade do candidato cumprir as instrucées contidas
no caderno de provas.
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O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do
candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucfes
especificadas neste Edital e no proprio caderno de provas.

6.17.1 Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta do candidato.

6.18

6.19

6.20

6.21

6.22

6.23

6.24

6.25

Nao serdo permitidas consultas bibliograficas, nem a utilizacdo de outros
equipamentos e/ou materiais, durante a realizacao das provas.

N&o serd permitido o uso ou o porte de armas ou aparelhos eletronicos, tais
como bip, telefone celular, MP3, MP4, reldgio, diskman, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador etc. e o descumprimento da
presente instrucdo implicara na eliminacédo do candidato.

Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que:

a) utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou
de terceiros no Concurso Publico;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucédo de qualquer
prova,;

c) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacado das provas, com as autoridades presentes e com os demais
candidatos;

d) recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo destinado
para a realizacdo da prova,

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de membro
da equipe de aplicacdo das provas;

f) descumprir as instru¢des contidas neste Edital, no caderno de provas e no
cartao-resposta,;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Se a qualquer tempo for constatado ter o candidato utilizado processos ilicitos
por meio eletrbnico, estatistico, visual ou grafolégico ou apresentada
declaracéo falsa ou inexata quanto a aspecto relevante a sua participacdo no
Concurso Publico, sua prova serd anulada e o candidato sera
automaticamente eliminado.

O candidato s6 podera entregar o seu cartdo-resposta e retirar-se da sala
decorridas, no minimo, 1h 30min do seu inicio.

Ao terminar a prova o candidato deverad obrigatoriamente entregar ao
aplicador de prova o cartdo-resposta oficial e o caderno de questdes,
devidamente assinado. Podera, o candidato levar o cartdo-resposta
rascunho.

Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as provas
e retirar-se do local simultaneamente.

O envelope contendo as provas e o0s cartdes respostas serdo lacrados na
presenca e com assinatura e identificacdo dos trés ultimos candidatos de
cada sala.
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DOS RECURSOS

O setor de Pessoal do CREA-PR fara divulgar gabarito oficial provisério das
provas objetivas no endereco eletrénico do CREA-PR www.crea-pr.org.br, e
nas Inspetorias do Conselho (enderegco constante no Anexo VII) em até 3
(trés) dias uteis apods a realizacdo do certame.

O candidato que desejar interpor recursos as questdes objetivas dispora de
até 2 (dois) dias uteis a contar da divulgacéo do gabarito oficial provisorio.

O recurso devera ser formalizado e devidamente fundamentado mediante
modelo de requerimento em formulario especifico que estara disponivel no
endereco eletronico www.crea-pr.org.br.

O candidato devera entregar e protocolar o recurso dentro do prazo fixado no
item 7.2 nas Inspetorias do CREA-PR (endereco constante no Anexo VII).

N&o serdo aceitos recursos via postal, via fax ou via correio eletronico.

Se do exame dos recursos resultar na anulagdo de questdo(des), esta(s)
sera(do) considerada(s) como correta(s) para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

Se houver alteracdo do gabarito, por forca de recurso, este sera publicado e
os resultados reprocessados.

Findas a correcéo e a apresentacao das respostas aos recursos, nao cabera
administrativamente qualquer tipo de solicitacdo de revisdo do resultado
apresentado.

Apés a divulgacao da lista geral de cada funcdo com a nota de cada prova,
cabera recurso a prova subjetiva no prazo de 2 (dois) dias, nhos mesmos
termos e na forma prevista nos itens 7.2 a 7.7 anteriores.

DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

Os candidatos deverdao obter no minimo 50% (cinqlenta por cento) da
pontuacdo maxima na prova objetiva para as funcdes de Assessor Técnico
Céamara, Analista Técnico, Analista de Informacdes |, Agente de Fiscalizacdo
II, Assistente Operacional |, e 60% (sessenta por cento) para o candidato a
funcdo de Assessor Juridico.

A prova de redacdo ou peca processual serdo corrigidas somente se atendido
o item 8.1.

A divulgacéao do resultado final do concurso sera feita de acordo com a fungéo
e a classificacdo obtida, em trés listas separadas para cada funcdo e
localidade regional onde houver concorréncia local (funcdes 20, 21, 22, 23, 24
e 25); sendo que a primeira lista contera a pontuacao de todos os candidatos
aprovados para a funcdo respectiva, inclusive a dos portadores de
necessidades especiais; a segunda, dos classificados na concorréncia geral,
e a terceira dos classificados da lista de pessoas com deficiéncia.

Os candidatos aprovados que compuserem as listas previstas nos itens 1.5 e
1.6, para as funcgdes 14, 15, 16, 17, 18 e 19 (Agente de Fiscalizacao Il), serdo
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convocados para as vagas em aberto e/ou do cadastro de reserva, neste
caso quando surgirem vagas, para lotacdo em qualquer localidade do estado,
conforme necessidade do Conselho, respeitando o item 4.3.

No caso previsto no item 8.4, quando da convocagao para assumir a vaga
eventualmente disponivel, o candidato devera optar pela localidade de
lotacdo, onde houver vaga em aberto, no momento da efetivagdo, sendo que
o melhor colocado tera prioridade na escolha, respeitando-se o item 4.3.

Os candidatos aprovados neste certame para as demais funcdes de Assessor
Técnico, Analista Técnico, Analista de Informacdes I, Assessor Juridico e
Assistente Operacional |, que compuserem, portanto, as listas relativas as
funcdes 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12 e 13, serdo convocados para as vagas em
aberto e/ou do cadastro de reserva, neste caso quando surgirem vagas, para
lotacdo somente na cidade de Curitiba, sendo que, a convocacao se dara
obedecendo a classificacao por fungéo escolhida na inscricdo, respeitando o
item 4.3.

O candidato convocado que ndo aceitar a vaga na localidade disponivel no
prazo de 5 (cinco) dias, conforme item 11.5 e 11.6, sera automaticamente
excluido do certame, sendo facultado, contudo, o direito de optar, por
requerimento protocolado em Inspetoria do CREA-PR no mesmo prazo antes
lancado, pelo final da lista.

O candidato que for convocado para qualquer uma das fungdes por 2 (duas)
vezes e ndo aceitar a vaga, sera automaticamente excluido da lista.

Aos candidatos abrangidos pela reserva de vagas, objeto do item 4 deste
edital (candidatos que se declarem pessoas com deficiéncia), serdo aplicados
0s mesmos critérios de classificacdo e de aproveitamento definidos no
subitem 4.3 deste edital, ou surgidas de acordo com a necessidade do
conselho

A convocacao sera efetuada para suprir as vagas em aberto nas funcgoes,
conforme Anexo |, obedecendo a classificagéo por fungédo escolhida no ato da
inscricao.

Para as fun¢des em que h& concorréncia de vagas / cadastro de reserva para
a localidade regional optada (funcdes 20, 21, 22, 23, 24 e 25), em hipétese
alguma podera candidato aprovado ser convocado para lotacdo regional
diversa da qual concorreu, podendo, contudo, ser lotado em quaisquer das
inspetorias pertencentes a localidade Regional do CREA-PR para qual
concorreu, a critério de oportunidade e conveniéncia do CREA-PR.

CRITERIOS DE DESEMPATE

Serao considerados critérios de desempate e em ordem de verificacao;
maior pontuacao na prova de redacao / peca processual;

maior pontuacao na prova de matematica,

maior idade;

maior numero de filhos.

Observacdo : o critério subsequente sO sera analisado se persistir o empate no
anterior.
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DOS RESULTADOS

Havendo interposicéo de recursos, o gabarito oficial definitivo das provas sera
divulgado 2 (dois) dias uteis ap0s a apreciacdo do ultimo recurso de que trata
o item 7.8, através da Internet no endereco eletrébnico www.crea-pr.org.br e
em edital nas Inspetorias do CREA-PR.

A classificacdo dos candidatos no Concurso Publico sera divulgada, no prazo
de até 20 (vinte) dias Uteis ap0Os a divulgacdo do gabarito oficial definitivo, no
endereco eletrdbnico www.crea-pr.org.br, em edital nas Regionais e
Inspetorias, sendo homologado, publicado e divulgado no Diario Oficial da
Unido.

10.2.1 Do resultado definitivo, ndo caberd qualquer outro recurso ou pedido de

10.3

11
111

11.2

revisao.

A publicacdo de que trata o subitem anterior contemplara, separadamente,
lista de candidatos aprovados por fungéo e localidade regional (se for o caso),
conforme opcéo do item 5.3 e obedecida a ordem de classificacao.

DA ADMISSAO

Por ocasido da contratacdo, serdo exigidos dos candidatos aprovados 0s

seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

b) Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso.

c) Cédula de identidade.

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF.

e) Diploma ou certificado de conclusdao de curso emitido por Instituicdo
reconhecida pelo MEC, na escolaridade exigida para a funcéo.

f) Prova de quitacdo com o Servico Militar para os candidatos do sexo
masculino (certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao).

g) Prova de quitagdo com as obrigacoes eleitorais.

h) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se for o caso.

i) Prova de ser brasileiro e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art.
13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972.

J) Trés fotografias 3x4 datadas de 2008.

k) Comprovante de endereco atual

[) Carteira Nacional de Habilitagéo (para o cargo de Agente de Fiscalizagéo).

m) Inscricdo na Ordem dos Advogados do brasil, Secdo do Parana, e em
situacao regular perante a mesma (para a funcdo de Assessor Juridico).

n) Registro no CREA-PR, e em situagao regular perante o Conselho (para as
funcBes de Assessor Técnico, Analista Técnico, Agente de Fiscalizag&o).

Serao ainda exigidos :
a) Ter o candidato idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da admisséo.
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b) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcéo,
comprovadas por exame medico pré-admissional, que sera realizado por
profissional da area médica do trabalho, indicado pelo CREA-PR.

A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados nos
subitens 11.1 e 11.2, impedirad a admissao do candidato e consequientemente
perda da vaga e eliminado do concurso publico.

Os candidatos classificados no Concurso Publico comprometem-se a manter
atualizado o seu endereco junto ao CREA-PR, utilizando o link na pagina do
CREA-PR, nada podendo reclamar e nem exigir do CREA-PR no caso de
descumprimento desta instrugao.

Os candidatos classificados serdo convocados, através do Diario Oficial da
Unido — D.O.U e telegrama, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacéao final e dentro do prazo de validade do Concurso Publico, para
apresentarem a documentacdo necessaria a contratagcdo e assumirem suas
vagas.

O candidato convocado que deixar de se apresentar no local indicado na
correspondéncia de convocacéo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data do recebimento do comprovante do telegrama, sera considerado
desistente e, portanto, eliminado do Concurso Publico.

11.6.1 Em caso de devolugao da correspondéncia pelo correio, sem a localizagéo do

11.7

11.8

12

12.1

12.2

12.3

12.4

candidato, e decorrido o prazo de 5 (cinco) dias uteis da data do envio da
dltima comunicacgdo, sera considerado desistente da vaga e neste caso, ira
para o final da fila.

O candidato que, convocado para a admissao, recusar, deixar de assumir a
vaga ou nao atender qualquer pré-requisito deste Edital sera eliminado do
Concurso Publico.

A convocacao dos candidatos para a contratagdo sera processada mediante
as necessidades do CREA-PR, observada a ordem de classificacdo dos
candidatos e o prazo de validade do concurso.

DA CONTRATACAO

O Candidato aprovado no concurso publico, respeitada a classificacdo e as
vagas disponiveis ou que vierem a ser disponibilizadas, sera contratado pelo
CREA-PR, de acordo com as normas da CLT (Consolidacdo das Leis do
Trabalho) e passara pelo estagio probatério de trés anos previsto no artigo 41
da Constituicdo Federal de 1988.

A contratacdo se dard nos moldes do plano de cargo do CREA-PR em
vigéncia no momento da contratacao.

Fica resguardado, ao candidato classificado, 0 minimo do salario divulgado no
Edital, e a caracteristica da atividade descrita no mesmo.

Sera assegurado ao profissional de nivel superior que for contratado para as
vagas de Analista Técnico, Agente de Fiscalizacdo e Assessor Técnico o
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salario minimo profissional conforme prevé a Lei Federal 4.950-A de 22 de
abril de 1966.

Dentro do periodo do estagio probatério, que trata o item anterior, 0 contrato
de trabalho podera ser rescindido por qualquer uma das partes, respeitando
os termos desse edital e a legislagéo trabalhista.

O candidato aprovado e contratado serd avaliado no periodo do estagio
probatorio, conforme dispositivos internos do Conselho, através de critérios
objetivos e acompanhamento constante do trabalho.

DAS DISPOSICOES FINAIS

O Concurso Publico tera validade de 01 (um) ano a contar da data de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo,
desde que haja interesse e conveniéncia por parte do CREA-PR.

Em caso de recusa do candidato classificado, o mesmo ter& direito a optar
para ir para o final da fila, permanecendo seus direitos sobre eventuais vagas
gue venha surgir durante o prazo de validade do concurso publico, conforme
itens 1.9 e 8.4.2 deste Edital.

A inscricdo do candidato importa no seu conhecimento e aceitagdo das
condicbes previstas para 0 concurso publico, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

A aprovagdo do candidato no Concurso Publico ndo implicarad
obrigatoriamente em sua admissdo, dependendo sempre da existéncia de
vagas e no cumprimento das exigéncias previstas neste Edital.

O candidato que no ato da inscri¢do fizer declaracdo inveridica ou falsa ficara
sujeito as sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracéo, nos termos do
Caddigo Penal Brasileiro.

O CREA-PR ndo se responsabilizara por quaisquer cursos, textos ou apostilas
que surgirem no mercado ou por informacdes divulgadas por empresas que
comercializam esse tipo de material.

A aprovacdo no Concurso assegurara apenas a expectativa de direito a
contratagdo, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia
das disposicOes legais pertinentes e do cumprimento dos requisitos
estabelecidos neste Edital, da rigorosa ordem de classifica¢ao, da existéncia
de vagas e do prazo de validade do concurso.

As publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico serdo feitas no Diario
Oficial da Unido e serdo de responsabilidade do Setor de Gestdo de Pessoas
do CREA-PR.

Os casos omissos deste Edital seréo resolvidos pela Comissdo Permanente
Organizadora do Concurso Publico, composta pela Portaria n°. 192/2008 da
Presidéncia do CREA-PR.
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Curitiba, 31 de marco de 2008.

Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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ANEXO |
CARGA . . }
HORARIA LOTACAO FUNCAO FORMAGAO VAGAS
Funcéo 12: Direito 05
Assessor Juridico
Funcéo 11: B Formag&o superior em Anélise de Sistemas
Analista de Informagdes | . ~ CR
Bacharelado em Sistemas de Informagéo
Bacharelado em Ciéncia da Computagao
Bacharelado de Informatica
Engenheiro da computacdo
Fungéo: 10 Engenheiro (a) Cartografo CR
Analista Técnico
Curitiba Funcé&o: 09 Com qualquer formacéo das especificadas no item 2.9 deste 02
Analista Técnico edital.
Funcéo 07: Engenheiro (a) Civil — Camara Especializada de Engenharia Civil CR
Assessor Técnico
Funcéo 03: Arquiteto/,Arquiteto e Urbanista ou Engenheiro Arquiteto — CR
40h/sem Assessor Téchico Cémara Especializada de Arquitetura
Fungéo 06: Com qualquer formag&o das especificadas no item 2.6 deste CR
Assessor Técnico edital — Camara Especializada de Engenharia Quimica
Fungéo 05: Com qualquer formag&o das especificadas no item 2.5 deste CR
Assessor Técnico edital — Camara Especializada de Agronomia
Funcéo 04: Com qualquer formacao das especificadas no item 2.4 deste CR
Assessor Técnico edital — Camara Especializada de Geologia e Eng. De Minas
Funcéo 01: Engenheiro (a) Mecanico — Camara Especializada de Engenharia 01
Assessor Técnico Mecénica e Met.
Fungéo 02: Com qualquer formag&o das especificadas no item 2.2 deste 01
Assessor Técnico edital — Camara Especializada de Engenharia Elétrica
Fungéo 08: Profissional com especializagdo em Eng. Seguranga do Trabalho
Assessor Técnico — com registro no CREA em formacé&o de nivel superior CR
Funcéo 14: Engenheiro (a) Civil 03
Agente de Fiscalizagéo Il
Funcéo 15: Arquiteto (a) 01
Agente de Fiscalizacgéo Il
*Abrangéncia | Func&o 16: Engenheiro(a) Agronomo 02
Estadual | Agente de Fiscalizagéo Il
Fungéo 17: Engenheiro(a) Eletricista 01
Agente de Fiscalizagéo Il
Funcéo 18: Engenheiro (a) Mecanico 01
Agente de Fiscalizagéo Il
Funcéo 19: Engenheiro(a) Quimico CR
Agente de Fiscalizacgéo Il
Regional Fungéo 20 : 02
Curitiba/Sede | Assistente Operacional |
Regional de | Fungéo 21 : 02
Ponta Grossa | Assistente Operacional |
Regional de | Fungéo 22 : Ensino Médio 02
Londrina Assistente Operacional |
Regional de | Funcéo 23: 05
Maringa Assistente Operacional |
Regional de | Funcéo 24 : 02
Cascavel Assistente Operacional |
Regional de | Fungéo 25 : 01
Pato Branco | Assistente Operacional |
Fungéo 13:
30h/sem Curitiba Assistente Operacional | | Ensino Médio CR
TOTAL 31
CR — Cadastro de Reserva
*Abrangéncia Estadual - Conforme enderegos das Inspetorias e Sede do CREA constantes no Anexo VI deste Edital.
Curitiba, 31 de marco de 2008.
Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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ANEXO I

FUNCOES E REQUISITOS BASICOS

FUNCOES

REQUISITOS BASICOS / ESPECIALIDADES

Funcéo 01:
Assessor Téchico

Engenheiro Mecénico , com formacao superior completo em Engenharia
Mecanica.

Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.

Com anuidade de 2008 em dia.

Funcéo 02:
Assessor Técnico

Engenheiro de Producao Eletricista/ Engenheiro Elet  ricista /
Engenheiro Industrial — Elétrica/ Engenheiro Indust rial -
Eletrénica / Engenheiro Industrial — Eletrotécnica/ Engenheiro
Industrial — Telecomunica¢des , com formacgé&o superior completo nos
referidos cursos.

Devidamente registrados no sistema CONFEA/CREA.

Com a anuidade de 2008 em dia.

Funcéo 03:
Assessor Técnico

Arquiteto / Arquiteto e Urbanista /Engenheiro Arqui
superior completo.

Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Com a anuidade de 2008 em dia.

teto, com formacéo

Funcéo 04:
Assessor Técnico

Geologo (Engenheiro Gedlogo) / Engenheiro de Minas
superior completo.

Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Com a anuidade de 2008 em dia

, com formacéo

Engenheiro Agricola / Engenheiro Agronomo/ Engenhei ro de Pesca/
Funch _ Engenheiro Florestal/ Meteorologista/ Engenheiro de Aquicultura
ungao 05: ~ X
Assessor Técnico com formacgéo superior compl_eto.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Com a anuidade de 2008 em dia
Engenheiro Quimico/ Engenheiro de Alimentos/ Engenh  eiro de
Materiais/ Engenheiro de Petréleo/ Engenheiro Indus  trial Mod.

Funcéo 06:
Assessor Técnico

Quimica, com formacao superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Com a anuidade de 2008 em dia

Funcéo 07:
Assessor Técnhico

Engenheiro Civil , com formacéo superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Com a anuidade de 2008 em dia

Funcéo 08:
Assessor Téchico

Qualquer profissional , com formacéao superior completo, com
especializacdo em Eng. De Seguranca do Trabalho
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.

Com a anuidade de 2008 em dia
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Funcéo 09:
Analista Técnico

Engenheiro Civil/ Engenheiro de Producéo Civill Eng  enheiro
Mecéanico/ Engenheiro Industrial Mecanico/ Engenheir o de
Producéo/ Engenheiro de Producdo Mecanico/ Engenhei  ro
Quimico/ Engenheiro de Materiais/ Engenheiro Indust  rial
Quimico/ Engenheiro de Producdo Quimico/ Engenheiro de
Minas/ Gedlogo/ Engenheiro Gedlogo/ Engenheiro Cart  6grafo/
Arquiteto/ Arquiteto e Urbanista/ Engenheiro Arquit eto/
Engenheiro Agronomo/ Engenheiro Florestal/ Engenhei ro de
Producéo Eletricista/ Engenheiro Eletricista/ Engen heiro
Industrial Elétrica/ Engenheiro Industrial Eletron ica/
Engenheiro Industrial Eletrotécnica/ Engenheiro In  dustrial
Telecomunicacgdes , com formagao superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.

Com a anuidade de 2008 em dia .

Funcéo 10:
Analista Técnico

Engenheiro Cartégrafo , com formacao superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Com a anuidade de 2008 em dia

Analista de Sistemas / Bacharel em Sistemas de Info rmagéo/

Funcéo 11: Bacharel em Informatica /Bacharel em Ciéncia da Com  putagdo/
Analista de Engenheiro da Computagéo , com formagao superior completo.
Informagcdes | No caso de Engenheiro da Computacéo, estar devidamente registrado no
sistema CONFEA/CREA e com a anuidade de 2008 em dia
Advogado , com formacao superior completo em Bacharel em Direito.
Funcéo :12 Devidamente registrado no Orgdo competente (OAB) no ato da

Assessor Juridico

contratacao.
Com a anuidade de 2008 em dia.

Funcéo 13:
Assistente Operacional |(Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente.
| (30 horas)
Engenheiro Civil , com formacado superior completo.
Funcéo 14: Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.

Agente de Fiscalizacdo

Com anuidade de 2008 em dia.
Ter Carteira Nacional de Habilitacdo

Funcéo 15:
Agente de Fiscalizacdo

Arquiteto e Urbanista , com formagéo superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Com a anuidade de 2008 em dia.

Ter Carteira Nacional de Habilitacdo

Funcéo 16:
Agente de Fiscalizacdo

Engenheiro Agrénomo , com formacao superior completo
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.

Com a anuidade de 2008 em dia.

Ter Carteira Nacional de Habilitagéo.

Funcéo 17:
Agente de Fiscalizacdo

Engenheiro Eletricista, com formacao superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Anuidade de 2008 em dia.

Ter Carteira Nacional de Habilitacdo
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Funcéo 18:
Agente de Fiscalizacdo

Engenheiro Mecénico , formacado superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Anuidade de 2008 em dia.

Ter Carteira Nacional de Habilitacdo

Funcéo 19:
Agente de Fiscalizacdo

Engenheiro Quimico , formacé&o superior completo.
Devidamente registrado no sistema CONFEA/CREA.
Anuidade de 2008 em dia.

Ter Carteira Nacional de Habilitacdo

Funcéo 20:
Assistente Operacional

| (40 horas)
Regional Curitiba/Sede

Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente.

Funcéo 21:
Assistente Operacional
| (40 horas)
Regional de Ponta
Grossa

Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente.

Funcéo 22:
Assistente Operacional

| (40 horas)
Regional de Londrina

Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente.

Funcéo 23:
Assistente Operacional
| (40 horas)
Regional Maringa

Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente.

Funcéo 24:
Assistente Operacional
| (40 horas)
Regional Cascavel

Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente.

Funcéo 25:
Assistente Operacional

| (40 horas)
Regional Pato Branco

Ensino médio completo (antigo 2° grau) ou equivalente.

Curitiba, 31 de marco de 2008.

Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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ANEXO IlI

JORNADA SEMANAL DE TRABALHO E REMUNERACAO MENSAL

JORNADA FUNCAO REMUNERACAO
40 (quarenta) horas Funcdes 20 a 25:
. . . 764,65
semanais Assistente Operacional |
. . |Funcéo 13:
30 (trinta) horas semanais Assistente Operacional | 623,68
Funcoes OlIa (_)8: 3.300,54
Assessor Técnico
Funcbes 09 e 10:
Analista Técnico 2.679,67
40 (quar_enta) horas Funcao 12: N 3.300,54
semanais Assessor Juridico
Funcdes 14 a 19
Agente de Fiscalizacao 2.679,67
Funcao 11:
Analista de Informacdes 2.173,86

Conforme item 12.4 deste edital fica assegurado ao profissional de nivel superior que for
contratado para as vagas de Analista Técnico, Agente de Fiscalizacdo e Assessor Técnico
o salario minimo profissional conforme prevé a Lei Federal 4.950-A de 22 de abril de 1966.

Curitiba, 31 de marco de 2008.

Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

FUNCAO 13 : ASSISTENTE OPERACIONAL |

MATEMATICA

Equacbes do 1° e 2° graus; Funcdes; Equacdes exponenciais; Logaritmos;
Porcentagem; Progresséo Aritmética e Progressdo Geométrica; Triangulos : angulos
inscritos e semelhanca; Areas : célculo de areas; Geometria Analitica; Andlise
combinatéria : Permutacdo, combinagdo e arranjos; Probabilidades; Sistemas
lineares; Polindbmios; Equacdo da reta — distancia de ponto a reta; Prismas e
Piramides; Cilindros, cones e esferas; Matrizes e Determinantes.

LINGUA PORTUGUESA

FONETICA: Fonema, letra, vogais, encontros vocalicos-ditongos, tritongo, hiato,
consoantes, encontros consonantais, digrafos, tonicidade, acento tdnico, acento
grafico, palavras oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, rizotbnicas, arrizotonicas,
ortoépia, prosddia. MORFOLOGIA: formacdo das palavras, estrutura das palavras;
Flexdo das palavras. Substantivo, classificagcdo dos substantivos, formacgédo dos
substantivos, flexdo dos substantivos. Artigo: classificacdo e flexdo. Adjetivo:
Formacdo, flexdo, locucdo adjetiva, adjetivos patrios. Numeral: classificacdo e
flexdo. Pronome: classificacdo, flexdo, locucdo pronominal. Verbo: Classificacao,
conjugacdes, formacédo, flexdo, locucdo verbal. Advérbio: classificacdo, flexao,
locucdo adverbial. Preposicdo: classificagcdo, combinacdo, contratacdo, locucao
prepositiva. Conjuncéo: classificacdo, locugéo conjuntiva; Interjeicédo: classificacao,
locucéo interjetiva. Conectivos: conectivos coordenativos, conectivos subordinativos
SINTAXE: Concordancia nominal, concordancia verbal. Regéncia: Regéncia
nominal, regéncia verbal. Colocacado: Sintaxe de colocacao, colocagcao das palavras
na oragdo, colocagdo dos pronomes atonos. Analise Sintatica da Oragdo: oracao,
periodo, termos essenciais da oracdo: sujeito, predicado; termos integrantes da
oracdo: complemento verbal, complemento nominal, agente da passiva; termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.
Andlise Sintatica do Periodo: Periodo composto, por coordenacdo, periodo
composto por subordinacdo, periodo composto por coordenag¢do e subordinacao;
oracOes coordenadas, oracdes subordinadas. Uso de porque, porqué, por que, por
qué. Funcbes da palavra se: pronome reflexivo, sinal de indeterminacédo do sujeito,
conjuncao, particula de espontaneidade, pronome apassivador. Func¢des da palavra
que: pronome, conjuncao, preposicao, interjeicdo, advérbio, substantivo, particula
expletiva. Infinitivo: infinitivo flexionado, infinitivo ndo-flexionado. Crase. Estilistica:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construcédo, figuras de
pensamentos. Vicios de linguagem Qualidades da boa linguagem. Semantica:
Significacdo das palavras: sindnimos, antbnimos, homoénimos, parénimos,
polissemia, sentido préprio, sentido figurado, denotagéo, conotacao.

INFORMATICA

Sistemas Operacionais: Windows 2000 e Linux; Office — Word, Excel e Power Point;
Internet Explorer; Mecanismos de busca na Internet, Hardware; Windows Explorer;
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Correio eletrénico (mensagens, anexacdo de arquivos, copias); Periféricos,
componentes e estruturacao de diretdrios, subdiretdrios e arquivos.

FUNCOES 20, 21, 22, 23, 24 e 25 : ASSISTENTE OPERA CIONAL |

MATEMATICA

Equacbes do 1° e 2° graus; Funcdes; Equacdes exponenciais; Logaritmos;
Porcentagem; Progresséo Aritmética e Progressao Geomeétrica; Triangulos : angulos
inscritos e semelhancga; Areas : calculo de &reas; Geometria Analitica; Andlise
combinatdria : Permutacdo, combinacdo e arranjos; Probabilidades; Sistemas
lineares; Polindbmios; Equacédo da reta — distancia de ponto a reta; Prismas e
Piramides; Cilindros, cones e esferas; Matrizes e Determinantes.

LINGUA PORTUGUESA

FONETICA: Fonema, letra, vogais, encontros vocalicos-ditongos, tritongo, hiato,
consoantes, encontros consonantais, digrafos, tonicidade, acento tdnico, acento
grafico, palavras oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, rizotonicas, arrizotdnicas,
ortoépia, prosodia. MORFOLOGIA: formacdo das palavras, estrutura das palavras;
Flexdo das palavras. Substantivo, classificacdo dos substantivos, formacédo dos
substantivos, flexdo dos substantivos. Artigo: classificagdo e flexado. Adjetivo:
Formacéao, flexdo, locucdo adjetiva, adjetivos patrios. Numeral: classificacdo e
flexdo. Pronome: classificacdo, flexdo, locugcdo pronominal. Verbo: Classificagéo,
conjugacles, formacdo, flexdo, locucdo verbal. Advérbio: classificacdo, flexao,
locucdo adverbial. Preposicdo: classificagdo, combinagcdo, contratacdo, locucao
prepositiva. Conjuncéo: classificacdo, locucdo conjuntiva; Interjeicdo: classificacao,
locugao interjetiva. Conectivos: conectivos coordenativos, conectivos subordinativos
SINTAXE: Concordancia nominal, concordancia verbal. Regéncia: Regéncia
nominal, regéncia verbal. Colocacédo: Sintaxe de colocagao, colocagao das palavras
na oracao, colocacdo dos pronomes atonos. Analise Sintatica da Oracao: oracao,
periodo, termos essenciais da oracdo: sujeito, predicado; termos integrantes da
oracdo: complemento verbal, complemento nominal, agente da passiva; termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.
Andlise Sintatica do Periodo: Periodo composto, por coordenacdo, periodo
composto por subordinacdo, periodo composto por coordenacdo e subordinacao;
oracdes coordenadas, oracfes subordinadas. Uso de porque, porqué, por que, por
qué. Fungbes da palavra se: pronome reflexivo, sinal de indeterminagéo do sujeito,
conjuncao, particula de espontaneidade, pronome apassivador. Funcdes da palavra
que: pronome, conjunc¢do, preposicdo, interjeicdo, advérbio, substantivo, particula
expletiva. Infinitivo: infinitivo flexionado, infinitivo n&o-flexionado. Crase. Estilistica:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construgédo, figuras de
pensamentos. Vicios de linguagem Qualidades da boa linguagem. Semantica:
Significagdo das palavras: sindnimos, antbnimos, homonimos, parénimos,
polissemia, sentido proprio, sentido figurado, denotacéo, conotacao.

INFORMATICA
Sistemas Operacionais: Windows 2000 e Linux; Office — Word, Excel e Power Point;
Internet Explorer; Mecanismos de busca na Internet, Hardware; Windows Explorer;
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Correio eletrénico (mensagens, anexacdo de arquivos, copias); Periféricos,
componentes e estruturacao de diretdrios, subdiretdrios e arquivos.

FUNCAO 11 : ANALISTA DE INFORMACOES |

MATEMATICA
Funcdes, Limites; Derivadas e suas aplica¢gfes; Integrais e suas aplicacdes; logica
matematica : Conectivos légicos, Calculos proposicional.

LINGUA PORTUGUESA

FONETICA: Fonema, letra, vogais, encontros vocalicos-ditongos, tritongo, hiato,
consoantes, encontros consonantais, digrafos, tonicidade, acento tdnico, acento
grafico, palavras oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, rizotonicas, arrizotdnicas,
ortoépia, prosodia. MORFOLOGIA: formacdo das palavras, estrutura das palavras;
Flexdo das palavras. Substantivo, classificacdo dos substantivos, formacdo dos
substantivos, flexdo dos substantivos. Artigo: classificagcdo e flexado. Adjetivo:
Formacéo, flexdo, locucdo adjetiva, adjetivos patrios. Numeral: classificacdo e
flexdo. Pronome: classificacédo, flexdo, locucdo pronominal. Verbo: Classificagéo,
conjugacles, formacdo, flexdo, locucdo verbal. Advérbio: classificacdo, flexao,
locucdo adverbial. Preposicdo: classificagdo, combinacdo, contratacdo, locucao
prepositiva. Conjuncéo: classificacdo, locucdo conjuntiva; Interjeicdo: classificacao,
locugéo interjetiva. Conectivos: conectivos coordenativos, conectivos subordinativos
SINTAXE: Concordancia nominal, concordancia verbal. Regéncia: Regéncia
nominal, regéncia verbal. Colocacédo: Sintaxe de colocagao, colocagao das palavras
na oracao, colocacdo dos pronomes atonos. Analise Sintatica da Oracao: oracao,
periodo, termos essenciais da oracdo: sujeito, predicado; termos integrantes da
oracdo: complemento verbal, complemento nominal, agente da passiva; termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.
Andlise Sintatica do Periodo: Periodo composto, por coordenacdo, periodo
composto por subordinacdo, periodo composto por coordenacdo e subordinacao;
oracdes. coordenadas, oracdes subordinadas. Uso de porque, porqué, por que, por
qué. Fungbes da palavra se: pronome reflexivo, sinal de indeterminagéo do sujeito,
conjuncéao, particula de espontaneidade, pronome apassivador. Funcdes da palavra
que: pronome, conjunc¢do, preposicdo, interjeicdo, advérbio, substantivo, particula
expletiva. Infinitivo: infinitivo  flexionado, infinitivo n&o-flexionado. Crase.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construcéo,
figuras de pensamentos, Vicios de linguagem Qualidades da boa linguagem.
SEMANTICA: Significacdo das palavras: sinénimos, antdnimos, homénimos,
parbnimos, polissemia, sentido proprio, sentido figurado, denotacdo, conotacéao.

INFORMATICA

Metodologias de desenvolvimento; Analise e projeto estruturado; Analise essencial;
Andlise e projetos orientados a objeto com UML; Linguagem de programacao : tipos
de dados elementares e estruturados; Fungcbes e procedimentos; Programacao
estruturada; Programacao orientada a objetos; Linguagem e desenvolvimento do
ambiente BORLAND DELPHI, Linguagem ASP.NET, / C#, Algoritmos e estrutura de
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dados e objetos; Banco de dados : Modelagem; Projeto l6gico BD; Projeto fisico;
Integridade referencial; Store procedures e trigers; Administracdo de BD; Linguagem
de definicdo e manipulagdo de dados SQL ANSI; DDL — Data Definition Language;
DML — Data Manipulation Language

FUNCOES 14, 15,16, 17, 18 e 19 : AGENTE DE FISCAL IZACAO |l

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem pratica
(ordens de servigo, instrugfes, cartas e oficios). Dominio da norma padrdo do
portugués contemporaneo, sob os seguintes aspectos: coesao textual, estruturacao
da frase, e periodos complexos, uso de vocabulario apropriado, pontuacao,
concordancia verbal e nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuacao.
FONETICA: Fonema, letra, vogais, encontros vocalicos-ditongos, tritongo, hiato,
consoantes, encontros consonantais, digrafos, tonicidade, acento tdnico, acento
grafico, palavras oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, rizotbnicas, arrizotdnicas,
ortoépia, prosddia. MORFOLOGIA: formacdo das palavras, estrutura das palavras;
Flexdo das palavras. Substantivo, classificagcdo dos substantivos, formagédo dos
substantivos, flexdo dos substantivos. Artigo: classificacdo e flexdo. Adjetivo:
Formacdo, flexdo, locucdo adjetiva, adjetivos patrios. Numeral: classificacdo e
flexdo. Pronome: classificacdo, flexdo, locucdo pronominal. Verbo: Classificacao,
conjugacdes, formacédo, flexdo, locucdo verbal. Advérbio: classificacdo, flexao,
locucdo adverbial. Preposicdo: classificagdo, combinacdo, contratacdo, locucao
prepositiva. Conjuncéo: classificacao, locugédo conjuntiva; Interjeicdo: classificacao,
locucéo interjetiva. Conectivos: conectivos coordenativos, conectivos subordinativos
SINTAXE: Concordancia nominal, concordancia verbal. Regéncia: Regéncia
nominal, regéncia verbal. Colocacado: Sintaxe de colocacao, colocagcao das palavras
na oragéo, colocagdo dos pronomes atonos. Analise Sintatica da Oragdo: oracao,
periodo, termos essenciais da oracdo: sujeito, predicado; termos integrantes da
oracdo: complemento verbal, complemento nominal, agente da passiva; termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.
Andlise Sintatica do Periodo: Periodo composto, por coordenacdo, periodo
composto por subordinacdo, periodo composto por coordenag¢do e subordinacao;
oracOes. coordenadas, ora¢cOes subordinadas. Uso de porque, porqué, por que, por
qué. Funcbes da palavra se: pronome reflexivo, sinal de indeterminacédo do sujeito,
conjuncao, particula de espontaneidade, pronome apassivador. Func¢des da palavra
que: pronome, conjuncao, preposicao, interjeicdo, advérbio, substantivo, particula
expletiva. Infinitivo: infinitivo flexionado, infinitivo ndo-flexionado. Crase. Estilistica:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construcédo, figuras de
pensamentos. Vicios de linguagem. Qualidades da boa linguagem. Semantica:
Significacdo das palavras: sindnimos, antbnimos, homoénimos, parénimos,
polissemia, sentido préprio, sentido figurado, denotagéo, conotacao.
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MATEMATICA
Funcdes; Limites; Derivadas e suas aplicacfes; Integrais e suas aplicacfes; logica
matematica: conectivos l6gicos, calculos proposicional.

INFORMATICA

Nocdes consistentes de uso da Internet para informacédo e comunicacdo. Nocdes
consistentes de trabalho com computadores em rede interna. Recursos de escrita e
editoracdo de texto (Word). Recursos de calculo e organizacdo de dados em
planilhas eletronicas (Excel). No¢bes bésicas (de usuéario) sobre a instalagdo e
funcionamento de computadores pessoais.

FUNCOES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08 : ASSESSOR TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem pratica
(ordens de servigo, instrucdes, cartas e oficios). Dominio da norma padrédo do
portugués contemporaneo, sob os seguintes aspectos: coesao textual, estruturagao
da frase, e periodos complexos, uso de vocabulario apropriado, pontuacao,
concordancia verbal e nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuagao.
FONETICA: Fonema, letra, vogais, encontros vocalicos-ditongos, tritongo, hiato,
consoantes, encontros consonantais, digrafos, tonicidade, acento tdnico, acento
grafico, palavras oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, rizotonicas, arrizotdnicas,
ortoépia, prosodia. MORFOLOGIA: formacdo das palavras, estrutura das palavras;
Flexdo das palavras. Substantivo, classificacdo dos substantivos, formacédo dos
substantivos, flexdo dos substantivos. Artigo: classificagcdo e flexado. Adjetivo:
Formacéao, flexdo, locucdo adjetiva, adjetivos patrios. Numeral: classificacdo e
flexdo. Pronome: classificacédo, flexdo, locucdo pronominal. Verbo: Classificagéo,
conjugacles, formacédo, flexdo, locucdo verbal. Advérbio: classificacdo, flexao,
locucdo adverbial. Preposicdo: classificagdo, combinagcdo, contratacdo, locucao
prepositiva. Conjuncéo: classificacdo, locucdo conjuntiva; Interjeicdo: classificacao,
locugéo interjetiva. Conectivos: conectivos coordenativos, conectivos subordinativos
SINTAXE: Concordancia nominal, concordancia verbal. Regéncia: Regéncia
nominal, regéncia verbal. Colocacédo: Sintaxe de colocagao, colocagao das palavras
na oracao, colocacdo dos pronomes atonos. Analise Sintatica da Oracao: oracao,
periodo, termos essenciais da oracdo: sujeito, predicado; termos integrantes da
oracdo: complemento verbal, complemento nominal, agente da passiva; termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.
Andlise Sintatica do Periodo: Periodo composto, por coordenacdo, periodo
composto por subordinacdo, periodo composto por coordenacdo e subordinacao;
oracdes. coordenadas, oracdes subordinadas. Uso de porque, porqué, por que, por
qué. Fungbes da palavra se: pronome reflexivo, sinal de indeterminagéo do sujeito,
conjuncéao, particula de espontaneidade, pronome apassivador. Funcdes da palavra
que: pronome, conjunc¢do, preposicdo, interjeicdo, advérbio, substantivo, particula
expletiva. Infinitivo: infinitivo flexionado, infinitivo n&o-flexionado. Crase. Estilistica:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construgédo, figuras de
pensamentos. Vicios de linguagem. Qualidades da boa linguagem. Semantica:
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Significagdo das palavras: sindnimos, antbnimos, homonimos, parénimos,
polissemia, sentido proprio, sentido figurado, denotacdo, conotacao.

MATEMATICA
Funcdes; Limites; Derivadas e suas aplica¢gfes; Integrais e suas aplicacdes; logica
matematica: conectivos logicos, calculos proposicional.

INFORMATICA

Nocdes consistentes de uso da Internet para informagcdo e comunicagdo. Nocdoes
consistentes de trabalho com computadores em rede interna. Recursos de escrita e
editoracdo de texto (Word). Recursos de calculo e organizacdo de dados em
planilhas eletrénicas (Excel). Nocbes basicas (de usuario) sobre a instalacdo e
funcionamento de computadores pessoais.

FUNCOES 09 E 10 : ANALISTA TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem pratica
(ordens de servigo, instrugfes, cartas e oficios). Dominio da norma padrdo do
portugués contemporaneo, sob os seguintes aspectos: coesao textual, estruturacao
da frase, e periodos complexos, uso de vocabulédrio apropriado, pontuacao,
concordancia verbal e nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuacgéao.
FONETICA: Fonema, letra, vogais, encontros vocalicos-ditongos, tritongo, hiato,
consoantes, encontros consonantais, digrafos, tonicidade, acento tdnico, acento
grafico, palavras oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas, rizotbnicas, arrizotdnicas,
ortoépia, prosddia. MORFOLOGIA: formacdo das palavras, estrutura das palavras;
Flexdo das palavras. Substantivo, classificagcdo dos substantivos, formacgédo dos
substantivos, flexdo dos substantivos. Artigo: classificacdo e flexdo. Adjetivo:
Formacdo, flexdo, locucdo adjetiva, adjetivos patrios. Numeral: classificacdo e
flexdo. Pronome: classificacdo, flexdo, locucdo pronominal. Verbo: Classificacao,
conjugacdes, formacédo, flexdo, locucdo verbal. Advérbio: classificacdo, flexao,
locucdo adverbial. Preposicdo: classificagdo, combinacdo, contratacdo, locucao
prepositiva. Conjuncéo: classificacdo, locugéo conjuntiva; Interjeicédo: classificacao,
locucéo interjetiva. Conectivos: conectivos coordenativos, conectivos subordinativos
SINTAXE: Concordancia nominal, concordancia verbal. Regéncia: Regéncia
nominal, regéncia verbal. Colocacdo: Sintaxe de colocacao, colocagcao das palavras
na oragéo, colocagdo dos pronomes atonos. Analise Sintatica da Oragdo: oracao,
periodo, termos essenciais da oracdo: sujeito, predicado; termos integrantes da
oracdo: complemento verbal, complemento nominal, agente da passiva; termos
acessorios da oracdo: adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo.
Andlise Sintatica do Periodo: Periodo composto, por coordenacdo, periodo
composto por subordinacdo, periodo composto por coordenag¢do e subordinacao;
oracOes. coordenadas, oracOes subordinadas. Uso de porque, porqué, por que, por
qué. Funcbes da palavra se: pronome reflexivo, sinal de indeterminacédo do sujeito,
conjuncao, particula de espontaneidade, pronome apassivador. Func¢des da palavra
qgue: pronome, conjuncao, preposicao, interjeicdo, advérbio, substantivo, particula
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expletiva. Infinitivo: infinitivo flexionado, infinitivo ndo-flexionado. Crase. Estilistica:
Figuras de linguagem: Figuras de palavras, figuras de construcdo, figuras de
pensamentos. Vicios de linguagem. Qualidades da boa linguagem. Semantica:
Significagdo das palavras: sindnimos, antbnimos, homoénimos, parénimos,
polissemia, sentido préprio, sentido figurado, denotagéo, conotacao.

MATEMATICA
Funcdes; Limites; Derivadas e suas aplicacfes; Integrais e suas aplicacfes; logica
matematica: conectivos l6gicos, calculos proposicional.

INFORMATICA

Nocdes consistentes de uso da Internet para informacédo e comunicacdo. Nocdes
consistentes de trabalho com computadores em rede interna. Recursos de escrita e
editoracdo de texto (Word). Recursos de calculo e organizacdo de dados em
planilhas eletronicas (Excel). No¢bes bésicas (de usuéario) sobre a instalagdo e
funcionamento de computadores pessoais.

FUNCAOQ 12 : ASSESSOR JURIDICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Evolugdo constitucional do Brasil. 2. Constituig&o:
conceito e classificacdo. 3. Normas constitucionais: classificacdo. 4. Preambulo,
normas constitucionais programaticas e principios constitucionais. 5. Disposi¢cfes
constitucionais transitorias. 6. Hermenéutica constitucional. 7. Poder constituinte. 8.
Controle de constitucionalidade no sistema brasileiro. Evolu¢éo historica. Normas
constitucionais inconstitucionais. 9. Declaracdo de inconstitucionalidade sem
reducgéo de texto e declaragdo conforme a constituigdo. 10. Inconstitucionalidade por
omissdo. 11. Acéo direta de inconstitucionalidade: origem, evolucédo e estado atual.
12. Acao declaratoria de constitucionalidade. 13. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. 14. Da declaracao de direitos: histérico; teoria juridica e teoria
politica. 15. Direitos e garantias individuais e coletivos. 16. Principio da legalidade e
da reserva legal. 17. Principio da isonomia. 18. Regime constitucional da
propriedade. 19. Principio do devido processo legal, do contraditério e da ampla
defesa. 20. Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injuncéao e habeas
data. 21. Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos. 22. Direitos sociais e
sua efetivacéo. 23. Direito a Nacionalidade. 24. Direitos Politicos. 25. Estado federal:
conceito e sistemas de reparticdo de competéncia, discriminagcdo de competéncia na
Constituicdo de 1988, Principio da simetria constitucional. 26. Estado Democratico
de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios. 27. Organizacdo dos
Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. 28. Unido: competéncias. 29. Estado
membro; poder constituinte estadual: autonomia e limita¢cdes. 30. Estado-membro:
competéncia e autonomia. 31. Administracdo publica: principios constitucionais. 32.
Servidores publicos: principios constitucionais. 33. Poder Legislativo: organizacao;
atribuicdes; processo legislativo. 34. Poder Executivo: presidencialismo e
parlamentarismo; ministro de Estado. 35. Presidente da Republica: poder
regulamentar; medidas provisoérias. 36. Poder Legislativo: prerrogativas e vedacoes.
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37. Comissdo Parlamentar de Inquérito. 38. Processo Legislativo. 39. Poder
Judiciario: organizacao. 40. Supremo Tribunal Federal: organizacdo e competéncia.
Sumula Vinculante. 41. Conselho Nacional de Justica e do Ministério Publico. 42.
Superior Tribunal de Justica: organizacdo e competéncia. 43. Justica federal.
Tribunais e Juizes Federais: organiza¢do, composi¢cao e competéncia. 44. Justica do
trabalho: organizacdo e competéncia. 45. Ministério Publico: principios
constitucionais. 46. Limitagdes constitucionais do poder de tributar. 47. Ordem
econOmica e ordem financeira. 48. Interesses difusos e coletivos.
DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito de administragédo publica sob os aspectos
organico, formal e material. 2. Fontes do direito administrativo: doutrina e
jurisprudéncia na formacdo do direito administrativo. Lei formal. Regulamentos
administrativos, estatutos e regimentos; instrucbes; principios gerais; 3.
Descentralizacdo e desconcentracdo da atividade administrativa. Relag&o juridico-
administrativa. Personalidade de direito publico. Conceito de pessoa administrativa.
Teoria do 6rgdo da pessoa juridica: aplicacdo no campo do direito administrativo. 4.
Classificacdo dos oOrgaos e fungbes da administracdo publica. 5 Competéncia
administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocagdo e delegacdo de
competéncia. 6. Auséncia de competéncia: agente de fato. 7. Hierarquia. Poder
hierdrquico e suas manifestagfes. 8. Autarquias. Agéncias reguladoras e executivas.
9. Fundacdes publicas. 10. Empresa publica. 11. Sociedade de economia mista. 12.
Entidades paraestatais, em geral. 13. Fatos da administracdo publica: atos da
administracdo publica e fatos administrativos. Formacdo do ato administrativo:
elementos; procedimento administrativo. 14. Validade, eficAcia e auto-
executoriedade do ato administrativo. 15. Atos administrativos simples, complexos e
compostos. 16. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 17. Atos
administrativos gerais e individuais. 18. Atos administrativos vinculados e
discricionérios. Mérito do ato administrativo, discricionariedade. 19 Controle do ato
administrativo. 20. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos e
anulaveis. Teoria das nulidades no direito administrativo. Vicios do ato
administrativo. Teoria dos motivos determinantes. 21. Contrato administrativo:
discusséo sobre sua existéncia como categoria especifica; conceito e caracteres
juridicos. 22. Formacéo do contrato administrativo: elementos. Licitacdo: conceito,
modalidades e procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitacdo (lei n.°
8.666/93; pregao — decretos n.° 3.555/2000 e n.° 5.450/2005 e lei n.° 10.520/2002 e
demais normas vigentes). 23. Execucdo do contrato administrativo: principios;
teorias do fato do principe e da imprevisao. 24. Extincdo do contrato administrativo:
forca maior e outras causas. 25. Espécies de contratos administrativos. Convénios
administrativos. 26. Poder de policia: conceito; policia judiciaria e policia
administrativa; liberdades publicas e poder de policia. 27. Principais setores de
atuacao da policia administrativa. 28. Servi¢co publico: conceito; caracteres juridicos;
classificacdo e garantias. Usuéario do servico publico. 29. Concessdo de servico
publico: natureza juridica e conceito; regime juridico financeiro. 30. Extincdo da
concesséao de servigo publico; reversédo dos bens. 31. Permissdo e autorizagdo. 32.
Bens publicos: classificacdo e caracteres juridicos. Natureza juridica do dominio
publico. 33 Dominio publico hidrico: composicdo; regime juridico das aguas publicas.
34. Utilizacdo dos bens publicos: autorizacdo, permissdo e concessdo de uso;
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ocupacdo; aforamento; concessao de dominio pleno. 38. Limita¢cdes administrativas:
conceito. 39. Serviddes administrativas. 40. Controle interno e externo da
administracdo publica. 41. Sistemas de controle jurisdicional da administracao
publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una. 42. Controle
jurisdicional da administracdo publica no direito brasileiro. 43. Responsabilidade
patrimonial do Estado por atos da administracdo publica: evolucédo histérica e
fundamentos juridicos. Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade
patrimonial do Estado. 44. Responsabilidade patrimonial do Estado por atos da
administracdo publica no direito brasileiro. 45. Agentes publicos: servidor publico e
funcionario publico; natureza juridica da relacdo de emprego publico; preceitos
constitucionais. 46. Servidores publicos. Direitos, deveres e responsabilidades dos
servidores publicos civis (lei n.° 8.112/90). 47. Improbidade administrativa. 48.
Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. 49. Procedimento
administrativo.  Instdncia  administrativa. = Representacdo e  reclamacéao
administrativas. 50. Pedido de reconsideracdo e recurso hierarquico proprio e
improprio. Prescricdo administrativa.

DIREITO CIVIL: 1. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco; interpretacao da lei;
analogia. 1.1 Principios gerais do direito e equidade. 2. Das pessoas. 2.1 Das
pessoas naturais. 2.2 Das pessoas juridicas. 2.3 Do domicilio. 3. Dos bens. 3.1 Das
diferentes classes de bens. 4. Dos fatos juridicos. 4.1 Do negdcio juridico. 4.2 Dos
atos juridicos licitos. 4.3 Dos atos ilicitos. 4.4 Da prescricdo e da decadéncia. 4.5 Da
prova. 5. Do direito das obrigacdes. 5.1 Das modalidades das obrigacdes. 5.2 Da
transmissao das obrigagbes. 5.3 Do adimplemento e extingdo das obrigacoes. 5.4
Do inadimplemento das obrigacbes. 5.5 Dos contratos em geral. 5.6 Das varias
espécies de contratos. 5.7 Dos atos unilaterais. 5.8 Da responsabilidade civil. 5.9
Das preferéncias e privilégios creditérios. 6. Do direito das coisas. 6.1 Da posse. 6.2
Dos direitos reais. 6.3 Da propriedade. 6.4 Da superficie. 6.5 Das serviddes. 6.6 Do
usufruto. 6.7 Do uso. 6.8 Da habitacédo. 6.9 Do penhor, da hipoteca e da anticrese. 7.
Responsabilidade civil do Estado e do particular. 8. Do direito de empresa. 8.1 Do
empresario. 8.2 Da sociedade. 8.2.1 Da sociedade ndo personificada. 8.2.1.1 Da
sociedade em comum. 8.2.1.2 Da sociedade em conta de participagdo. 8.2.2 Da
sociedade personificada. 8.2.2.1 Da sociedade simples. 8.2.2.2 Da sociedade em
nome coletivo. 8.2.2.3 Da sociedade em comandita simples. 8.2.2.4 Da sociedade
limitada. 8.2.2.5 Da sociedade anénima. 8.2.2.6 Da sociedade em comandita.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Da jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes,
principios, orgaos, formas e limites da jurisdicdo civil. Da agdo: conceito, natureza
juridica, condig@es, classificagdo. 2. Competéncia: conceito; competéncia funcional e
territorial;, competéncia internacional. Modificacbes da competéncia e conflito;
conexdo e continéncia. Processo e procedimento: natureza e principios, formacao,
suspensao e extincdo. Pressupostos processuais; tipos de procedimentos. Prazos:
conceito, classificacdo, principios, contagem; precluséo; prescricdo. 3. Da acao:
conceito; acdo e pretensdo; natureza juridica, condicbes, classificacdo. 4. Do
processo e procedimento: natureza e principios. Formacao, suspensao e extingdo do
processo; pressupostos processuais; tipos de procedimentos. 5. Prazos: conceito,
classificacdo, principios, contagem; preclusdo. 6. O juiz: poderes, deveres e
responsabilidades. Do Ministério Publico e dos auxiliares da justica. 7. Sujeitos do
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processo: das partes e dos procuradores. 8. Litisconsércio; capacidade de ser parte
e estar em juizo. Legitimacdo ordinaria e extraordinaria. A substituicdo processual.
Intervencdo de terceiros; oposicdo; nomeacdo a autoria; denunciacdo da lide;
chamamento ao processo; da assisténcia. 9. Dos atos processuais. 10. Peticdo
inicial: conceito, requisitos. Pedidos: espécies, modificagdo, cumulacdo. Causa de
pedir. Despacho liminar: objeto, natureza, de conteludo positivo, de conteudo
negativo. Da citagdo. Da resposta do réu: contestacdo, excecgdes, reconvencao.
Revelia. Direitos indisponiveis. Providéncias preliminares e julgamento conforme o
estado do processo. Antecipacdo de tutela. Tutela de especifica. 11. Prova:
conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. Da audiéncia.
Da sentencga: requisitos; publicacdo. Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e
subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. 12. Recursos: conceito,
fundamentos, principios, classificacdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de
admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Apelacdo. Agravo. Embargos infringentes,
de divergéncia e de declaracdo. Recurso especial. Recurso extraordinario. Acao
rescisOria. Nulidades. 13. Processo de execucdo: pressupostos e principios
informativos. Espécies de execug¢do. Embargos do devedor: natureza juridica,
cabimento e procedimento. Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e
procedimento. Execucado fiscal. Da execucdo contra a fazenda publica. 14. Do
Cumprimento de Sentenca. 15. Processo e acao cautelares. Procedimento cautelar
comum e procedimentos especificos. 16. Juizados especiais federais. 17. Agéo civil
publica, acdo popular e acdo de improbidade administrativa. 18. Mandado de
seguranca individual e coletivo. 19. Mandado de Injuncdo. 20. Habeas data. 21.
Acdo monitéria. 22. Reclamacao Constitucional. 23. Suspensdo de Seguranca, de
liminar e de antecipacao de tutela.

DIREITO COMERCIAL: 1. Faléncia, Recuperacao judicial e extrajudicial (lei n.°
11.101/2005). 2. Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte (lei complementar n.° 123/2006).

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO : 1. Direito do trabalho:
definicdo, fontes. 2. Contrato individual de trabalho: conceito, requisitos,
classificacdo. 3. Sujeitos do contrato de trabalho. 4. Responsabilidade solidaria de
empresas. Sucessdo de empresas. 5. Salario e remuneracdo. 6. 13.° salario. 7.
Salario-familia. Salario-educagéo. Salario do menor e do aprendiz. 8. Equiparacao
salarial. 9. Suspensdo e interrupcdo do contrato de trabalho. 10. Paralisacéo
temporaria ou definitiva do trabalho. 11. Forca maior no direito do trabalho. 12.
Alteracdo do contrato individual de trabalho. 13. Justa causa de despedida do
empregado. 14. Rescisdo do contrato de trabalho. 15. Aviso prévio. 16. Indeniza¢des
em decorréncia de dispensa do empregado. 17. Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo. 18. Estabilidade. 19. Reintegracdo do empregado estavel. 20. Inquérito para
apuracao de falta grave. 21. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. 22. Repouso
semanal remunerado. 23. Férias: direito do empregado, época de concessdo e
remuneracao. 24. Seguranca e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade.
25. Trabalho da mulher. Estabilidade da gestante. Trabalho noturno e trabalho
proibido. 26. Trabalho do menor. 27. Profissbes regulamentadas. 28. Fiscalizacao
trabalhista. 29. Justica do trabalho. Organizacdo. Competéncia. 30. Ministério
Publico do Trabalho. 31. Principios gerais que informam o processo trabalhista. 32.
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Prescricdo e decadéncia. 33. Substituicdo e representacao processuais, assisténcia
judiciaria e honorarios de advogado. 34. Dissidios individuais. 35. Dissidios
coletivos. 36. Nulidades no processo trabalhista. 37. Recursos no processo
trabalhista. 38. Execucdo no processo trabalhista. 39. Embargos a execug¢ao no
processo trabalhista.

DIREITO PENAL: 1. Aplicacéo da lei penal. Principios da legalidade e anterioridade.
Lei penal no tempo e no espaco. 2. Crime. Conceito. Relagdo de causalidade.
Superveniéncia de causa independente. Relevancia da omissédo. Crime consumado,
tentado e impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz.
Arrependimento posterior. Crime doloso, culposo e preterdoloso. Tipicidade (tipo
legal do crime). 3. Exclusao de ilicitude. 4. Imputabilidade penal. 5. Concurso de
pessoas. 6. Efeitos da condenacdo e da reabilitacdo. 7. Acdo penal publica e
privada. 8. Extincdo da punibilidade. 9. Crimes contra a administragdo publica,
contra a Administracédo da Justica e Lei n.° 8.429, de 2/6/1992. 10. Crimes relativos a
licitacdo (Lei n.° 8.666, de 21/6/1993). 11. Crimes contra a fé publica. 12 Crimes de
abuso de autoridade (Lei n.° 4.898, de 9/12/1965).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Principios gerais. 1.1 Aplicacdo da lei
processual no tempo, no espaco e em relacdo as pessoas. 1.2 Sujeitos da relacéo
processual. 1.3 Inquérito policial. 2. Acdo penal: conceito, condi¢des, pressupostos
processuais. 2.1 Acdo penal publica. 2.2 Titularidade, condi¢cbes de procedibilidade.
2.3 Denuncia: forma e contetdo; recebimento e rejeicdo. 2.4 Acao penal de iniciativa
privada. 2.5 Titularidade. 2.6 Queixa. 2.7 Renuncia. 2.8 Perdao. 2.9 Perempcao.
2.10 Extingdo da punibilidade. 2.11 Acao civil. 3. Jurisdicdo. 3.1 Competéncia:
critérios de determinacdo e modificacdo. 3.2 Incompeténcia. 3.3 Efeitos. 3.4 Das
questdes e processos incidentes. 4. Da prova: conceito, principios basicos, objeto,
meios, onus, limitacbes constitucionais das provas, sistemas de apreciacdo. 4.1 Do
juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da
justica. 4.2 Da prisdo e da liberdade proviséria. 5. Das citacdes e intimacgdes. 5.1
Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 5.2 Dos atos processuais. 5.3 Atos das
partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. 5.4 Dos prazos:
caracteristicas, principios e contagem. 6. Da sentenca. 6.1 Conceito, requisitos,
classificacdo, publicacdo e intimacdo. 6.2 Sentenca absolutoria: providéncias e
efeitos. 6.3 Sentenca condenatéria: fundamentacdo da pena e efeitos; efeitos civis
da sentenca penal. 6.4 Da coisa julgada penal. 6.5 Da aplicacdo provisoria de
interdicOes de direitos e medidas de seguranga. 7. Procedimento comum. 8. Das
nulidades. 8.1 Dos recursos em geral: principios basicos e modalidades e principio
da fungibilidade. 8.2 Da revisao criminal. 8.3 Das excec¢des. 9. Do habeas corpus.
9.1 Do processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionarios
publicos.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. O Estado e o poder de tributar. 2. Direito tributario:
conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Cddigo Tributario Nacional.
Normas gerais de direito tributario. 3. Norma tributaria. Espécies. Vigéncia e
aplicacdo. Interpretacdo e integracdo. Natureza. 4. Obrigacdo tributaria: conceito;
espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo;
solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. 5. Crédito tributario.
Conceito. Natureza. Lancamento. Revisdo. Suspensdo, extincdo e exclusao.
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Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do indébito. 6. Responsabilidade tributéria.
Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem. Solidariedade e
sucessao. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva. 7.
Garantias e privilégios do crédito tributario. 8. Sistema Tributario Nacional. Principios
gerais. Limitacbes do poder de tributar. 9. Lei de Execugbes Fiscais (n.° 6.830/80).
10. Divida ativa e certiddes negativas.

Curitiba, 31 de marco de 2008.

Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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ANEXO V

LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS

As provas para as Funcdes 14, 15, 16, 17, 18 e 19 (Agente de Fiscalizacao Il) e as
Funcdes 20, 21, 22, 23, 24 e 25 (Assistente Operacional 1) serdo realizadas nas

cidades onde estéo estabelecidas as regionais do CREA-PR, que sé&o:

PONTA GROSSA
LONDRINA
MARINGA
CASCAVEL
PATO BRANCO
CURITIBA

Os candidatos que optarem pelas fungdes 20, 21, 22, 23, 24 ou 25 (Assistente
Operacional 1) o local de realizagdo da prova sera correspondente a Regional
escolhida (Exemplo: Optando pela funcdo 22 o local de prova sera automaticamente

na cidade de Londrina).

As provas para as Funcdes 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07 e 08 (Assessor Técnico);
Funcdes 09 e 10 (Analista Técnico); Funcao 11 (Analista de Informacdes 1), Funcao
12 (Assessor Juridico); e Funcdo 13 (Assistente Operacional |) serdo realizadas

somente na cidade de Curitiba.

O ensalamento devera ser consultado, pelo candidato, diretamente no site do

CREA-PR (www.crea-pr.org.br) a partir do dia 13/05/2008, oportunidade em que

deverd ser impresso o comprovante de inscricdo e ensalamento para apresentacao
obrigatéria no local de prova.
Curitiba, 31 de marco de 2008.

Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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ANEXO VI

ENDERECO DAS INSPETORIAS POR REGIONAL E DA SEDE DO CREA-PR

CURITIBA

Sede

Rua Dr. Zamenhof, 35 — Alto da Gloria

REGIONAL DE CURITIBA

Inspetoria de Curitiba

Rua Padre Camargo, 285 — Alto da Gldria

Posto Boqueirdo

Rua da Cidadania do Boqueirdo

Inspetoria de Campo Largo

Rua Monsenhor Aloisio Domanski, 143

Inspetoria de Guaratuba

Av. Ponta Grossa, 783 — Centro

Inspetoria de Paranagua

Av. Arthur de Abreu, 29 — 2° andar — sala 9

Inspetoria de Rio Negro

Rua Basilio Celestino de Oliveira, 250

REGIONAL DE
CASCAVEL

Inspetoria de Cascavel

Rua Presidente Bernardes, 2069

Inspetoria de Foz do Iguagu

Rua Almirante Barroso, 1293 — sala 8

Inspetoria de Marechal Candido Rondon

Rua Parana, 570 — sala 21

Inspetoria de Medianeira

Av. Brasil, 2000 — sala 10 Galeria Melissa - Centro

Inspetoria de Toledo

Rua Guarani, 2418 — Sala 02 — Jd La Salle

REGIONAL DE LONDRINA

Inspetoria de Londrina

Av. Duque de Caxias, 630

Inspetoria de Arapongas

Rua Beija-flor, 511 — sala 1101

Inspetoria de Bandeirantes

Rua Euripedes Rodrigues, 755 — 5° andar — sala 504

Inspetoria de Cornélio Procopio

Rua Massud Amin, 88 — 4° andar — sala 401

Inspetoria de Jacarezinho

Rua Coronel Alcantara, 176

Inspetoria de Ibaiti

Rua Joaquim da Silva Reis, 255 — sala A - Centro

Inspetoria de Santo Antonio da Platina

Rua Cel Oliveira Motta, 467 - Centro
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Inspetoria de Maringa

Avenida Gov. Bento Munhoz da Rocha, 1139

Inspetoria de Apucarana

Rua Guarapuava, 580

Inspetoria de Campo Mourao

Rua Harrison José Borges, 1154 — 8° andar — sala 802

REGIONAL DE | |ngpetoria de Cianorte

MARINGA Av. Goias, 431 — 8° andar — sala 81

Inspetoria de Ivaipora

Av Parana, 116 — sala 08

Inspetoria de Paranavai

Rua Jodo Batista Machado, 960

Inspetoria de Umuarama

Av. Presidente Castelo Branco, 3806

Inspetoria de Pato Branco

Rua Caramuru, 10

Inspetoria de Francisco Beltréo

Rua Tenente Camargo, 1777 — 5° andar — sala 53

Inspetoria de Laranjeiras do Sul

REGIONAL DE | Ruya Manoel Ribas, 2677 - Térreo

PATO BRANCO [|nspetoria de Palmas

Rua Jodo Gualberto, 38 — 2° andar — sala 22

Inspetoria de Realeza

Rua Belém, 2963 — 1° andar — sala 21

Inspetoria de Unido da Vitoria

Rua Getulio Vargas, 186 — 3° andar — sala 33

Inspetoria de Ponta Grossa

Av. Joao Manoel dos Santos Ribas, 370

Inspetoria de Castro

Rua Padre Damaso, 270 — 2° andar — sala 13

REGIONAL DE | Inspetoria de Guarapuava

PONTA GROSSA |Rua Pedro Siqueira, 1610 — Centro

Inspetoria de Irati

Rua Alfredo Bufrem, 237 — sala 6

Inspetoria de Telémaco Borba

Av. Parang, 308

Curitiba, 31 de marco de 2008.

Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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ANEXO VII
CRONOGRAMA DE DATAS

. INSCRICOES:
Do dia 07 de abril de 2008 até as 18h00 do dia 05 de maio de 2008.

. PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIQAO:
Até o dia 06 de maio de 2008.

. CONFIRMACAO DO PAGAMENTO DA INSCRICAO:
A consulta estara disponivel a partir do dia 08/05/2008. O tempo de
compensacao da taxa de inscricao € de até 2 (dois) dias ap0s o pagamento.

. REGULARIZACAO DOS DADOS DA INSCRICAO E DO PAGAME NTO:
Até 08 de maio de 2008, que devera ocorrer exclusivamente pelo menu
especifico na area de inscricdo deste certame, no site www.crea-pr.org.br.

. CONFIRMACAO DO LOCAL DA PROVA:

A partir do dia 13/05/2008 o candidato que tiver a inscricdo confirmagdo podera
consultar e imprimir seu comprovante, cuja apresentacao € obrigatoria (item 5.9
deste edital).

. SOLICITAGCAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGC AO DA PROVA
As solicitacdes de condicBes especiais para realizacdo da prova devem ser feitas
no ato da inscricdo, através do preenchimento do campo “Condicbes
especiais ".

. PROVA

Dia 18 de maio de 2008, as 09h00

) DIVULGA(;AO DO GABARITO PROVISORIO
Até dia 20 de maio de 2008.

. RECURSO DAS QUESTOES OBJETIVAS
Pelo periodo de 2 (dois) uteis contados apoés a divulgacéo do gabarito oficial
provisario.

10.DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO

2 (dois) dias uteis apés apreciacao do ultimo recurso.

11.CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

Divulgagcdo em até 20 (vinte) dias Uteis apos a divulgagado do gabarito definitivo.

Rua Dr. Zamenhof, 35 - CEP 80030-320 - Curitiba - Parana 52
Central de Informac6es 0800-410067
home page - http://www.crea-pr.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA
ESTADO DO PARANA

11 RECURSO DA PROVA SUBJETIVA
Pelo periodo de 2 (dois) uteis contados apoés a divulgacao da classificacdo dos
candidatos.

12 CLASSIFICA(;AO FINAL DOS CANDIDATOS
2 (dois) dias uteis ap6s apreciacao do ultimo recurso.

Curitiba, 31 de marco de 2008.

Eng. Civil Gilberto Piva
Presidente em Exercicio
PR-6278/D
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