
 

PROGRAMA DE TRABALHO 

 

 
RENOVAÇÂO, VALORIZAÇÃO, ÉTICA E RESPEITO 

PROFISSIONAL 
GESTÃO 2021 – 2023. 

 
 
 
1 – Modernizar o sistema CONFEA / CREA no atendimento aos 
profissionais, empresas e públicos em geral; 
 
2 - Campanha intensiva na defesa e na valorização dos 
Profissionais devidamente registrados no sistema CONFEA / 
CREA’s; 
 
3 - Articular ação efetiva do CONFEA junto a organismos nacionais 
e internacionais para inserção, valorização e defesa das profissões 
vinculadas ao Sistema CONFEA / CREA e Mútua; 
 
4 – Intensificação na Fiscalização de forma orientativo, reprimindo o 
exercício irregular da profissão por meio do aprimoramento e da 
otimização do sistema CONFEA / CREA’s; 
 
5 – Fazer uma gestão com programas de qualificação e capacitação 
na gestão do quadro funcional do CONFEA; 
 
6 – Atuar com respeito profissional no relacionamento aos CREA’s; 
 
7 - Combater a multiplicação excessiva de cursos e a fragilização 
do processo de formação de novos profissionais. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


