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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA — CREA-PR

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N.° 140/C/2019

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana, Autarquia Federal instituida nos
termos da Lei n.° 5.194/66, dotado de personalidade juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o
n.° 76.639.384/0001-59, UASG n.° 389088, com Sede na Rua Dr. Zamenhof, n.° 35, Alto da Gloria,
Curitiba - PR, neste ato representado por seu Presidente, o engenheiro civil RICARDO ROCHA DE
OLIVEIRA, portador do RG n."ﬁO SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° (G o
doravante denominado simplesmente CREA-PR, e de outro lado, GEISA ADRIELY DIAS
CALDERARO dﬁ, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.°
28.966.411/0001-55, com endereco na Rua Vinte e Nove de Junho, n.° 267, na cidade de Curitiba,
Estado do Parand, neste ato representada pela Sra. GEISA ADRIELY DIAS CALDERARO, portadora
do RG n.°-2—X SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.°—0, a seguir denominada
CONTRATADA, celebram este Contrato para a prestacdo de servicos de mestre de cerimdnias e
recepcionistas, que se regerd pelas Leis n.° 10.520/02 e n.° 8.666/93, e as seguintes cldusulas,
originadas por meio do Edital de Licitacdo n.° 032/2019 — Pregdo Eletronico n.° 019/2019, conforme
Ordenacao de Despesas n.° 512/2019, que autorizou sua lavratura, vinculado aos autos do processo n.°
017.008382/2019-59, sendo aplicadas nos casos omissos as normas gerais de direito publico,
notadamente as do art. 37 da Constitui¢do Federal, e, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢oes de direito privado.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DO REGIME DE EXECUCAO

Este instrumento tem por objeto a prestacdo, ao CREA-PR pela CONTRATADA, de servigos de mestre
de cerimonias e recepcionistas, conforme as seguintes programagdes:

a. Evento denominado “Reunido do Plenario do Crea-PR”, a realizar-se na cidade de Curitiba-PR,
com as seguintes especificacdes, durante 01 (um) dia:

INSUMOS QUANTIDADES | UNIDADES DATAS

Setembro e Dezembro/2019;

Recepcionistas 03 por dia. Diaria (04h) Janeiro. Fevereiro. Abril. Maio
Junho e Agosto/2020.
Mestre de Cerimonias 01 por dia. Didria (04h) [DS7€mPro/2019; Janeiro,

Fevereiro/2020.
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b. Evento denominado “Semindrio de Fiscaliza¢do”, a realizar-se em novembro de 2019 na cidade de
Curitiba-PR, durante 03 (trés) dias:

INSUMOS QUANTIDADES UNIDADES
Mestre de CerimoOnias 01 por dia Diaria (10h)
Recepcionistas 03 por dia Diéria (10h)

c. Evento denominado “Solenidade do Mérito, 45° Encontro Paranaense de Entidades de Classe, 12°

Prémio CREA de Qualidade”, a realizar-se no periodo de 06 a 08 de novembro de 2019 na cidade
de Foz do Iguagu-PR:

https://creapr-sei.crea-pr.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_...

INSUMOS QUANTIDADES UNIDADES
Mestre de CerimoOnias 02 na noite de 08/11 Diaria (04h)
Mestre de Cerimdnias 01 por dia (dias 06 a 08/11) Diaria (10h)
Recepcionistas 04 na noite de 08/11 Diaria (04h)
Recepcionistas 08 por dia (dias 06 a 08/11) Diaria (10h)

d. Evento denominado “Show Rural — Associacao Regional dos Engenheiros Agronomos de
Cascavel” a realizar-se no més de fevereiro de 2020 na cidade de Cascavel-PR, durante 05 (cinco)
dias:

INSUMO QUANTIDADES UNIDADES

Recepcionistas 01 por dia Diéria (10h)

e. Evento denominado “Habitacon — Feira de Fornecedores para Construcdao e Condominios™ a
realizar-se no més de outubro de 2019 na cidade de Curitiba-PR, durante 05 (cinco) dias:

INSUMO QUANTIDADES UNIDADES

Recepcionistas 01 por dia Diéria (10h)

f. Evento denominado “Semana da Engenharia” a realizar-se no més de novembro de 2019 na cidade
de Curitiba-PR, durante 05 (cinco) dias:
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QUANTIDADES

UNIDADES

Recepcionistas

01 por dia

Diéria (10h)

g. Evento denominado “Expolondrina” a se realizar no més de marco de 2020 na cidade de Londrina-

PR, durante 10 (dez) dias:

INSUMO

QUANTIDADES

UNIDADES

Recepcionistas

01 por dia

Diéria (10h)

h. Evento denominado “Hackathon” a se realizar no més de dezembro de 2019 na cidade de Londrina-

PR, durante 10 (dez) dias:

INSUMO

QUANTIDADES

UNIDADES

Recepcionistas

01 por dia

Didria (10h)

i. Evento denominado “Ficafé — Feira Internacional de Cafés Especiais do Norte Pioneiro” a realizar-

se no més de setembro de 2019 na cidade de Jacarezinho-PR, durante 03 (trés) dias:

INSUMO

QUANTIDADES

UNIDADES

Recepcionistas

01 por dia

Didria (10h)

j- Evento denominado “Expoimoveis” a realizar-se no més de junho de 2020 na cidade de Ponta
Grossa-PR, durante 04 (quatro) dias:

INSUMO

QUANTIDADES

UNIDADES

Recepcionistas

01 por dia

Didria (10h)

k. Evento denominado “Winter Show” a realizar-se no més de outubro de 2019 na cidade de

Guarapuava-PR, durante 03 (trés) dias:

INSUMO

QUANTIDADES

UNIDADES

Recepcionistas

01 por dia

Didria (10h)

1. Evento denominado “Feira de Iméveis de Maringd” a realizar-se no més de Agosto de 2020 na cidade
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de Maringa-PR, durante 04 (quatro) dias:

INSUMO QUANTIDADES UNIDADES

Recepcionistas 01 por dia Diéria (10h)

m. Evento denominado “Feira Internacional da Mandioca” a realizar-se no més de novembro de 2019
na cidade de Paranavai-PR, durante 04 (quatro) dias:

INSUMO QUANTIDADES UNIDADES

Recepcionistas 01 por dia Diéria (10h)

n. Evento denominado “Sinduscon 2019 a realizar-se no més de novembro de 2019 na cidade de
Maring4-PR, durante 02 (dois) dias:

INSUMO QUANTIDADES UNIDADES

Recepcionistas 01 por dia Diaria (10h)

o. Evento denominado “4° Exporural”, a realizar-se nos dias 03 a 06 de outubro de 2019 no Parque de
Exposicao, na cidade de Pato Branco-PR:

INSUMO QUANTIDADES UNIDADES

Recepcionistas 01 por dia Diaria (10h)

§1°. As datas informadas s3o meras referéncias, e poderdo ser modificadas no interesse da
Administracdo, mediante prévia comunicacdo a CONTRATADA, com prazo de antecedéncia minimo
de 10 (dez) dias, visando atender critérios de conveniéncia e economicidade, em especial com a
possibilidade de designacdo de reunides em periodos coincidentes com eventos diversos que o CREA-
PR participa e/ou apoia.

§2°. O CREA-PR entregarda a CONTRATADA, com no minimo 05 dias de antecedéncia, a relagdo
detalhada das atividades, com datas e hordrios de trabalho, de forma a constituir a programacio do
evento para todas as finalidades deste instrumento.

§3°. Os profissionais designados devem se apresentar ao local do evento com 30 minutos de
antecedéncia, devidamente uniformizados.

§4°. Os locais dos eventos serao informados a CONTRATADA com, no minimo, 10 (dez) dias de
antecedéncia.

§5°. Descri¢do dos insumos:

INSUMO | UNIDADE ‘
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01 Mestre de CerimOnias Diaria (04h)

DESCRICAO: Profissional capacitado e experiente na execugio de servicos de
cerimonial. Deve comparecer ao local do evento uniformizado (terno na cor preta,
confeccionado em micro fibra ou tecido similar, camisa branca, gravata e sapato social
preto).

OBSERVACAO: Unidade permite meio periodo e horas extras excepcionais, ambas
calculadas sobre o valor da unidade. Os intervalos para almoco seguirdo a
programacao do evento.

INSUMO UNIDADE

02 Mestre de CerimOnias Diaria (10h)

DESCRICAO: Profissional capacitado e experiente na execugio de servigos de
cerimonial. Deve comparecer ao local do evento uniformizado (terno na cor preta,
confeccionado em micro fibra ou tecido similar, camisa branca, gravata e sapato social
preto).

OBSERVACAO: Unidade permite meio periodo e horas extras excepcionais, ambas
calculadas sobre o valor da unidade. Os intervalos para almoco seguirdo a
programacao do evento.

INSUMO UNIDADE

03 Recepcionistas Diaria (04h)

DESCRICAO: Profissional capacitado e experiente na execugio de servigos de
recep¢do, com o ensino médio completo, uniformizado (terno na cor preta,
confeccionado em micro fibra ou tecido similar, camisa branca, sapato social preto).
Principais atividades: receber, identificar e atender autoridades e convidados.

OBSERVACAO: Unidade permite meio periodo e horas extras excepcionais, ambas
calculadas sobre o valor da unidade. Os intervalos para almoco seguirdo a
programacao do evento.

INSUMO UNIDADE

04 Recepcionistas Diaria (10h)

DESCRICAO: Profissional capacitado e experiente na execugio de servigos de

recep¢do, com o ensino médio completo, uniformizado (terno na cor preta,
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confeccionado em micro fibra ou tecido similar, camisa branca, sapato social preto).
Principais atividades: receber, identificar e atender autoridades e convidados.

OBSERVACAO: Unidade permite meio periodo e horas extras excepcionais, ambas
calculadas sobre o valor da unidade. Os intervalos para almoco seguirdo a
programacao do evento.

§6°. Sao responsabilidades da CONTRATADA, além daquelas ja expressamente definidas nas demais
condig¢des deste instrumento:

a. Cumprir a legislac@o e as normas técnicas, inclusive da ABNT, inerentes a execucao do objeto e a
sua atividade;

b. Cumprir os prazos para a execucao do objeto;

c¢. Nao transferir indevidamente a outrem, a execu¢do do objeto e demais obrigacdes avencadas;

d. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo CREA-PR em no maximo 2 (dois) dias tteis
contados da solicitagdo, cujas reclamacdes se obriga a se manifestar e a atender prontamente;

e. Contratar e treinar todo o pessoal necessario a execugdo do objeto;

f. Fornecer para seus empregados todos os equipamentos necessarios a execu¢do do objeto, inclusive
e principalmente, aqueles que se referirem a protecao individual e coletiva;

g. Manter durante toda a execug¢@o do objeto, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
para sua contratacdo em compatibilidade com as obrigacdes assumidas;

h. Substituir, sempre que exigido pelo CREA-PR e independentemente de justificativa, qualquer
empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina ou ao interesse do Servigco Publico;

i. Executar o objeto dentro dos parametros e rotinas previamente estabelecidas, em observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pela legislacdo vigentes;

J. Assumir:

i. Todos os 6nus com os encargos fiscais e comerciais, impostos, taxas e seguros, relativamente a
execug¢do do objeto, bem como a qualquer acidente de que venham a ser vitimas seus profissionais
e/ou por aqueles causados por eles a terceiros, quando da execucdo do objeto;

ii. Todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com o0 CREA-PR;

iii. Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao especifica de acidentes de trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos
ou em conexao com eles, ainda que acontecido em dependéncia do CREA-PR;

iv. Todos os encargos de eventual demanda trabalhista, civel ou penal, relacionada a execugao do
objeto, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia;

v. Todos os eventuais danos causados diretamente ao CREA-PR, quando estes tiverem sido
ocasionados, por seus empregados ou prepostos durante a execugao do objeto;

vi. Todas as despesas decorrentes da ndo observancia das condi¢des constantes do objeto, bem como
de infracdes praticadas por seus empregados ou prepostos, ainda que no recinto do CREA-PR;

vii. Todas as despesas diretas ou indiretas, tais como saldrio, transporte, alimentagao, didrias,
indenizagdes civis e quaisquer outras que forem devidas a seus empregados na execucdo do objeto,
bem como aquelas realizadas com eventuais terceirizacdes, ficando o CREA-PR isento de qualquer
vinculo empregaticio.

viii. Objetivamente, inteira responsabilidade civil e administrativa pela execu¢do do objeto na hipétese
de qualquer dano ou prejuizo, pessoal ou material, causado voluntéria ou involuntariamente por
seus prepostos durante e/ou em consequéncia da execugao do objeto contratado, providenciando,
sem alteracdo do prazo estipulado, imediata repara¢ao dos danos ou prejuizos impostos ao CREA-
PR e/ou a terceiros, inclusive despesas com custas judiciais e honorérios advocaticios, se houver.

k. Indicar e manter o seu representante junto ao CREA-PR, que durante o periodo de vigéncia do
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Contrato serd a quem a Administragcdo recorrerd sempre que for necessario, inclusive para requerer
esclarecimentos e exigir solugdo para as reclamagdes que porventura surjam durante a execucao do
objeto;

1. Zelar pelo sigilo inerente a execugdo do objeto e pela confidencialidade quanto aos dados e
informagdes do CREA-PR a que eventualmente tenha acesso, empregando todos os meios
necessarios para tanto;

m. Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulério préprio do INSS, em caso de
eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias do CREA-PR,
apresentando cdpia a fiscalizagdo deste instrumento;

n. Ndo contratar para atuar na execucao do objeto servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CREA-PR, ou terceiro que j4 lhe preste servicos;

0. Manter atualizado o banco de dados dos empregados que estejam eventualmente desempenhando
suas atividades nas instalagdes do CREA-PR, contendo, minimamente: nome, CPF, nivel de
escolaridade, endereco residencial e telefone, disponibilizando-o, sempre que formalmente
solicitado;

p. Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes do CREA-PR, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, se for o caso;

g. Providenciar, sem custos e/ou procedimentos adicionais, a imediata substituicao de qualquer
insumo inadequado, assim considerado como sendo aquele que nio atenda as especificacdes deste
instrumento;

r. Executar o objeto com esmero e correcao, refazendo tudo aquilo que for impugnado pelo Fiscal do
Contrato, mesmo que ja realizado ou em execug¢do, sem acréscimo de prazo e/ou 6nus para a o
CREA-PR;

s. Efetuar a execuc¢ao do objeto sem qualquer tipo de prejuizo ou transtorno as atividades do CREA-
PR;

t. Comunicar ao Fiscal do Contrato, formalmente e por meio de protocolo, qualquer anormalidade na
correta frui¢cao do objeto, prestando os esclarecimentos que julgar necessarios, bem como
comunicar prontamente a eventual impossibilidade de execucao de qualquer obrigacdo ajustada,
visando a ado¢do das medidas cabiveis por parte do CREA-PR;

u. Nao utilizar o nome e/ou logomarca do CREA-PR em qualquer tipo de divulga¢ao da sua atividade,
mesmo apds o encerramento da execucdo do objeto;

v. Ndo se pronunciar a imprensa em geral, sobre quaisquer assuntos relativos as atividades do CREA-
PR que por ventura tenha acesso por conta da execugao do objeto;

w. Realizar reunides periddicas com o Fiscal do Contrato, se convocado, para avaliacio do andamento
da execucao do objeto;

x. Registrar as ocorréncias observadas durante a execu¢ao do objeto, bem como informar prontamente
ao CREA-PR eventuais anormalidades;

y. Substituir qualquer empregado cuja atuacio, permanéncia e/ou comportamento junto ao CREA-PR
sejam julgados prejudiciais, inconvenientes e/ou insatisfatorios;

z. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestacao do servigos e vice-versa,
por meios proprios em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes onde
se faca necessaria a execucao de servigos em regime extraordindrio;

a. Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, inclusive em casos emergenciais;

ab. Permitir ao CREA-PR a fiscalizacao da distribui¢do, controle e supervisao dos recursos humanos
alocados para a execucao deste objeto;

bc. Adotar as demais providéncias pertinentes ao seu encargo € aqui ndo expressamente nomeadas,
para assegurar a operacionalizacdo do objeto deste instrumento, com eficiéncia e atendimento a
legislacdo.

§7°. Quanto a execugdo do objeto, sdo responsabilidades do CREA-PR:

a. Acompanbhar, fiscalizar, conferir e avaliar a sua execug@o por um representante especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/93;
b. Rejeitar, justificadamente, no todo ou em parte, a execucao do objeto realizada em desacordo com
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0 objeto, inclusive na hipétese de execugdo por terceiros sem autorizacao;

c. Notificar a respeito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes observadas no curso de execu¢do do
objeto, fixando prazo para a sua correcao, se for o caso;

d. Prestar informacdes e esclarecimentos que vierem a ser formalmente solicitados;

e. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais previstas;

f. Efetuar os pagamentos apds a execugao do objeto, na forma e nos prazos estabelecidos;

g. Proporcionar os meios necessarios ao cumprimento das obrigacdes dentro das normas e condicdes
pactuadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO, DO RECEBIMENTO E DO PAGAMENTO

Pela execucdo do objeto descrito na Clausula Primeira deste instrumento, o CREA-PR pagard a
CONTRATADA os seguintes valores unitarios:

INSUMOS UNIDADES VALORES UNITARIOS
1 Mestre de CerimoOnias Diaria de 04h R$ 565,00
2 |Mestre de CerimoOnias Diaria de 10h RS 864,12
3 |Recepcionistas Didria de 04h R$ 100,01
4  |Recepcionistas Diéria de 10h R$ 170,00

§1°. O objeto deverd ser executado pela CONTRATADA conforme Cldusula Primeira deste
instrumento. Mensalmente deverd ser emitido e protocolado no CREA-PR o respectivo documento
fiscal, que conterd expressamente as retencdes de tributos, nos termos da legislacao, observado que:

a. O pagamento do objeto serd efetuado mensalmente em até 10 (dez) dias tteis, contados da data de
aceite do obl'eto, por meio de depdsito junto ao Banco n.° 077 (Inter), Agéncia n.° @ Conta Corrente

o

n. , em nome da CONTRATADA, ou neste mesmo prazo, o CREA-PR devolvera a
CONTRATADA o documento fiscal e anexos, por incompatibilidade entre o requerido e o
efetivamente executado.

b. Por ocasido do protocolo do documento fiscal a CONTRATADA devera apresentar o Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela CEF e a Certidao Negativa (ou positiva com efeito de
negativa) de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido. Dever4, ainda,
apresentar a comprovagao da manutengao da sua regularidade quanto aos débitos trabalhistas e
tributos estaduais e municipais.

c. A comprovacdo da regularidade da CONTRATADA prevista na alinea anterior podera ser efetuada
pelo proprio CREA-PR, desde que possivel a sua confirmac¢do mediante simples diligéncia aos
respectivos enderecos eletronicos. Na impossibilidade de obtencao pelo CREA-PR, via internet, de
qualquer das comprovagdes indicadas, caberd exclusivamente a CONTRATADA tal providéncia.

d. A emissao do Documento Fiscal devera considerar o local da execugdo do objeto, especialmente
para fins de recolhimento dos impostos e demais taxas e contribui¢des decorrentes.

e. Ao efetuar o pagamento, serdo retidos os tributos e encargos que a Lei assim determinar, dentre eles
o imposto de renda e as contribui¢des previstas no caput do art. 64 da Lei n.® 9.430/96, salvo para
as empresas comprovadamente enquadradas nas exce¢des predefinidas e normatizadas pela Receita
Federal do Brasil — RFB.
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§2°. Qualquer irregularidade no documento fiscal, ou nos documentos que devem seguir em anexo, que
comprometa a liquidagdo da obrigacdo, obrigard a apresentacdo de novo documento e nova contagem
do prazo para pagamento. Neste sentido, a auséncia da comprovacao exigida na alinea “c” do pardgrafo
anterior nao dard origem a retencdo de pagamento, mas sim a comunica¢do ao 6rgdo competente da
existéncia de crédito em favor da CONTRATADA, para que este tome as medidas adequadas, sem
prejuizo a rescisdo deste instrumento por imperativo do art. 55, XIII, combinado com o art. 78, I,
ambos da Lei n.° 8.666/93.

§3°. Cabe exclusivamente 8 CONTRATADA emitir e entregar no CREA-PR, mediante protocolo, a
primeira via do documento fiscal referente a execu¢do do objeto, independentemente de a
CONTRATADA possuir e adotar qualquer tipo de sistema eletronico de faturamento.

§4°. O recebimento do objeto observaré o seguinte procedimento:

a. Recebimento provisdrio: serd lavrado mensalmente e na data da entrega do respectivo Documento
Fiscal de acordo com o disposto no art. 73, I, alinea "a", da Lei n.® 8.666/1993, ndo implicando em
reconhecimento da regularidade do objeto, nem do respectivo faturamento;

b. Recebimento definitivo: serd lavrado em até 90 (noventa) dias do encerramento da vigéncia
contratual, de acordo com o disposto no art. 73, I, alinea "b", da Lei n.° 8.666/1993,
compreendendo a aceitagdo do objeto, segundo a quantidade, caracteristicas e especificacoes
técnicas contratadas;

c. Certificagdo: serd lavrada no mesmo prazo do “Recebimento Definitivo”, e compreende a execugdo
do objeto, a regularidade do faturamento, da situacao juridico-fiscal, previdencidria e trabalhista da
CONTRATADA e o cumprimento das demais obrigacdes contratualmente previstas;

d. Nao sendo o caso de Termo Circunstanciado, o “Recibo” supre os efeitos do “Recebimento
Provisério” e a “Certificagao” supre os efeitos do “Recebimento Definitivo™;

e. O ndo cumprimento pela CONTRATADA de todas as condi¢des para a “Certificacao” implicard em
suspensao do prazo para o pagamento, bem como a sua responsabilidade por eventuais 6nus
decorrentes de atraso no recolhimento dos impostos e contribui¢des incidentes sobre o faturamento
apresentado, sem prejuizo das penalidades contratuais previstas.

§5°. O CREA-PR ndo se responsabilizard por quaisquer obrigacdes ndo previstas neste instrumento
nem fard adiantamentos de valores a CONTRATADA, seja de que natureza for, nem arcard com
despesas operacionais ou administrativas que sejam realizadas pela CONTRATADA na execucdo do
objeto contratado.

§6°. Desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido de alguma forma, o eventual e imotivado nio
pagamento por parte do CREA-PR ensejard encargos moratdrios entre as datas de vencimento e do
efetivo pagamento do Documento Fiscal, que serdo calculados por meio da aplicacdo da seguinte
férmula:

EM=1xNx VP

Onde:

EM =  Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

I= Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

/365 1 = (6/100)/365 I = 0,00016438

Onde 1 = taxa percentual anual no valor de 6%

§7°. Nos valores constantes do caput estdo incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas
e contribuicdes sociais, obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e comerciais, dentre outras, que
eventualmente incidam sobre a execu¢do do objeto; ou, ainda, despesas com transporte, hospedagem
ou alimentagdo, que correrdo exclusivamente por conta da CONTRATADA, de forma que os valores
indicados sejam a inica remuneragao pela execu¢ao do objeto.
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§8°. Os valores contratados e constantes do caput contemplam as despesas com alimentagcdo e
deslocamento, bem como contém unidades que permitem meio periodo e horas extras excepcionais,
ambas calculadas sobre o valor da unidade.

§9°. Cabe exclusivamente a CONTRATADA, comprovar a utilizacdo de cada um dos insumos por ela
fornecidos, devendo, portanto, ser implantados e gerenciados os controles formais necessarios ao
atendimento das formalidades aqui exigidas sem, no entanto, causar transtornos ou gerar burocracia ao
CREA-PR.

§10. O relatério indicado no pardgrafo anterior deverd ser produzido num original, e ainda conter
anexo, em midia compativel com o sistema operacional Windows, todos os arquivos gréficos (em
versdo editavel), filmagens, dudios, fotos, etc., organizados por data e local, evento ou finalidade,
conforme o caso.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

Este Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura do representante legal do
CREA-PR, podendo ser prorrogado apenas nas hipdteses previstas no art. 57, §1°, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

Nos termos do art. 56 da Lei n.° 8.666/93, alterada pela Lei n.° 8.883/94, e dos dispositivos constantes
no Edital, a CONTRATADA devera prestar o valor de R$ 1.322,50 (um mil, trezentos e vinte e dois
reais e cinquenta centavos), a titulo de garantia contratual equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
total, devendo, a referida garantia ter prazo de validade idéntica a deste instrumento, que podera ser
estendida na hipdtese de sinistro.

§1°. A efetivagdo da garantia devera ser comprovada em até 10 (dez) dias uteis, contados da assinatura
deste instrumento e prorrogdveis por igual periodo a critério do CREA-PR, podendo a CONTRATADA
optar por uma das seguintes modalidades:

a. Caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b. Seguro-garantia; ou
c. Fianga bancaria.

§2°. Nao serd aceita a prestacdo de garantia que ndo cubra todos os riscos ou prejuizos eventualmente
decorrentes da execucdo deste instrumento, tais como:

a. Prejuizos advindos da ndo execug¢do do objeto deste Contrato e do ndo adimplemento das
obrigacoes nele previstas;

b. Prejuizos causados ao CREA-PR ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo da CONTRATADA ou
seus agentes, durante a execugdo do Contrato;

¢. Multas moratdrias e/ou punitivas aplicadas pelo CREA-PR a CONTRATADA;

d. Obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
CONTRATADA.

§3°. Na hipdtese de caucdo em dinheiro, o depdsito deverd ser efetuado junto a Caixa Econdmica
Federal (Banco n.° 104), agéncia n.° 0373, operag¢dao n.° 003, Conta Corrente n.° 600-2, mediante
deposito identificado em favor do CREA-PR. Tal valor sera transferido pelo CREA-PR para uma conta
poupanga, visando a sua corre¢ido e remuneracdo conforme regulamentacio vigente, até que ocorra o
previsto no §14 desta Clausula.

§4°. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
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Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

§5°. A inobservancia do prazo fixado para a apresentacdo da garantia ou para a sua reposicao,
acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor deste instrumento por
dia de atraso, observado o miximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25(vinte e cinco) dias
autoriza o CREA-PR a promover a rescisdo deste Contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular desta Clausula, conforme dispde o art. 78, [ e 11, da Lei n.® 8.666/93.

§6°. Na hipétese de garantia na modalidade de fianca bancéria, sob a pena de ndo ser aceita, deverd
constar expressa rentincia do fiador, aos beneficios dos artigos 827 e 838 do Cédigo Civil, e ainda:

a. Expressa afirmacao do fiador de que, como devedor solidério e principal pagador, fard o pagamento
ao CREA-PR, independentemente de interpelacao judicial, caso o afiangado ndo cumpra suas
obrigacoes;

b. Na eventual designagdo de foro para dirimir questdes relativas a fianga, deve ser eleito o foro da
Subsec¢do Judicidria de Curitiba, Secao Judicidria do Parand, excluido qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou se torne.

§7°. No caso da prestacdo da garantia ser efetuada na modalidade de seguro-garantia, a
CONTRATADA se obriga a:

a. Comunicar a seguradora, para aprovacao de sua apdlice, as alteracdes contratuais;

b. Fazer com que o valor coberto pela apdlice esteja plenamente indexado ao Contrato;

c. Pagar junto a seguradora, na hipdtese de reajustamento monetdrio ser superior ao estabelecido na
respectiva apolice, os valores adicionais, de modo a permitir que os valores das obrigacdes
seguradas mantenham a mesma variagdo prevista neste Contrato;

d. Fazer com que a apdlice vigore por todo o periodo de vigéncia exigido e somente venha a
extinguir-se com o cumprimento integral de todas as obrigacdes oriundas deste Contrato e de seus
aditamentos;

e. Constituir em documento tnico, reunindo todas as apdlices, quando necessaria a formalizacdo de
garantias adicionais resultantes de acréscimo, reajuste ou reequilibrio.

f. Sob a pena de ndo ser aceita, exigir da seguradora que a apolice indique:

i. O CREA-PR como beneficidrio;

ii. Que o seguro garante o fiel cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA por meio
deste instrumento, inclusive as de natureza trabalhista e/ou previdencidria, até o valor limite de
garantia fixado na apdlice.

iii. Na eventual designacao de foro para dirimir questdes relativas a cobertura, deve ser eleito o foro da
Subsec¢do Judicidria de Curitiba, Secao Judicidria do Parand, excluido qualquer outro, por mais
privilegiado que seja ou se torne.

§8°. O garantidor ndo € parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo
CREA-PR, com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a CONTRATADA.

§9°. A comprovacdo da garantia deve ser efetuada mediante protocolo na Sede do CREA-PR, ou
encaminhada de forma digitalizada, por intermédio do e-mail licitacao @crea-pr.org.br. O CREA-PR
poderé solicitar documentos complementares, na hipdtese de ndo ser possivel confirmar a efetividade
de tal comprovacao.

§10. No caso de alteracdo do valor do Contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
readequada ou prorrogada nas mesmas condi¢des. A forma de complementacdo da garantia se aplica
em qualquer hip6tese de reajustamento do valor contratual, inclusive na hipétese de ser firmado termo
aditivo para realiza¢ao dos servicos inicialmente nao previstos.

§11. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pelo CREA-PR, para compensagdo de
prejuizo causado no decorrer da execu¢do contratual por conduta da CONTRATADA, esta devera
proceder a respectiva reposi¢ao no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados da data em que tiver sido
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notificada.

§12. Toda e qualquer garantia prestada responderd pelo cumprimento das obrigagdes da
CONTRATADA eventualmente inadimplidas na vigéncia do Contrato e da garantia, e ndo serdo aceitas
se o garantidor limitar o exercicio do direito de execu¢do ou cobranga ao prazo da vigéncia da garantia.

§13. A garantia contratual serd utilizada de forma prioritaria pelo CREA-PR sempre que incidir uma
penalidade sobre a CONTRATADA, ou ainda, na hipétese de qualquer falha na execu¢do dos termos
deste instrumento, de acordo com os percentuais estabelecidos para cada caso. O CREA-PR podera
utilizar a garantia contratual a qualquer momento, para se ressarcir de quaisquer obrigacdes
inadimplidas pela CONTRATADA, tudo conforme o art. 86, §2° e art. 87, §1°, ambos da Lei n.°
8.666/93.

§14. Apds a execucdo do objeto deste Contrato, com o término da sua vigéncia, constatado o regular
cumprimento de todas as obrigagdes a cargo da CONTRATADA, mediante seu requerimento a garantia
por ela prestada serd liberada ou restituida pelo CREA-PR, conforme o caso, sendo considerada extinta
com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou titulos da divida publica, ou ainda com a transferéncia
bancdria da importancia em dinheiro por ela depositada, corrigida conforme o §3° desta Clausula.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

O CREA-PR podera rescindir este Contrato por ato unilateral motivado, nas hipéteses previstas no art.
78, da Lei n.° 8.666/93, sendo garantido a CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS E TRIBUTOS

A CONTRATADA ¢ responsdvel, com exclusividade, pelos encargos sociais, trabalhistas,
previdencidrios, securitdrios, fiscais e comerciais, decorrentes da execucdo do objeto, bem assim,
qualquer eventual indenizacdo que decorra da relacdo laboral, inclusive em casos de morte, lesdes
corporais e/ou psiquicas, que impliquem ou nido em impossibilidade do trabalho do empregado,
ocorridas na persecucdo do objeto.

§1°. A CONTRATADA ¢ a tunica responsavel pela contratacio dos empregados com qualidades
especificas, e habilitados na forma lei, para execu¢do do objeto ora contratado, sendo a unica
empregadora para todos os efeitos legais.

§2°. Nenhum vinculo empregaticio, sob hipétese alguma, se estabelecerda entre o CREA-PR e os
empregados da CONTRATADA, que responderd por toda e qualquer Acao Judicial por eles proposta,
originada na execu¢ao do objeto deste instrumento.

§3°. A CONTRATADA reconhecerd como seu débito liquido e certo, o valor que for apurado em
Execu¢do de Sentenca em Processo Trabalhista, ajuizado por seu ex-empregado, ou no valor que for
ajustado entre 0 CREA-PR e o reclamante, na hip6tese de acordo efetuado nos Autos do Processo
Trabalhista.

§4°. A inadimpléncia da CONTRATADA, relativa aos encargos indicados no caput desta Clausula, niao
transfere automaticamente a responsabilidade por seu pagamento ao CREA-PR, nem podera desonerar
o objeto, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com o CREA-PR.

CLAUSULA SETIMA - DAS SANCOES

A inexecucdo parcial ou total do objeto ou a prética dos atos indicados nesta cldusula, constatada a
acdo ou a omissdao da CONTRATADA relativamente as obrigacdes contratuais, torna passivel a
aplicagdo das sangdes previstas nas Leis n.° 8.666/1993 e n.° 10.520/2002, respectivos decretos

12 of 20 23/09/2019 11:09



SEI/CREA-PR - 0123696 - Contrato

https://creapr-sei.crea-pr.org.br/sei/controlador.php?acao=documento_...

regulamentadores e neste instrumento, bem como facultard & Administragcdo a exigir perdas e danos nos
termos dos artigos 402 a 405 do Cédigo Civil, observando o contraditério e a ampla defesa, conforme a

seguir descrito:

a. Adverténcia, que poderd ser aplicada no caso de descumprimento parcial das obrigacdes e

responsabilidades assumidas, por culpa da CONTRATADA, bem como no caso de outras
ocorréncias que possam acarretar transtornos ao desenvolvimento das atividades do CREA-PR, a
critério da Fiscalizacdo, desde que ndo caiba a aplicagdo de san¢do mais grave;
b. Multa, que serd aplicada nas hipdteses de falhas, atraso injustificado, inexecugdo parcial ou total do
Contrato, sendo observadas a tipificacao e a base de cdlculo constantes da alinea seguinte;
c. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e o consequente descredenciamento do SICAF, pelo
prazo de até 05 (cinco) anos, conforme os seguintes parametros, sem prejuizo das multas previstas
e das demais penalidades legais:

13 of 20

TABELA 1
Base de cdlculo
Impedimento de licitar e contratar com a
Grau da o .
Infracio Multa Uniao e consequente descredenciamento do
SICAF
(incidente sobre o valor
total do contrato)
Minimo Maiximo
1 0,2 % Nao aplicavel 1 més
2 2% 1 més I ano
3 5% 3 meses 2 anos
4 10 % 6 meses 3 anos
5 15 % 2 anos 5 anos
TABELA 2
Item Tipificacao Grau c~1a Incidéncia
Infracado
1 Manter empregado sem qualifica¢io para a > Por empregado em
execug¢do do objeto; cada ocorréncia
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Suspender ou interromper a execugdo do
objeto, salvo motivo de for¢a maior ou
caso fortuito;

Por ocorréncia

Destruir ou danificar documentos,
informacodes, dependéncias e/ou
equipamentos do CREA-PR que
eventualmente tenha acesso, por culpa ou
dolo de seus agentes;

Por ocorréncia

Utilizar as dependéncias, informacdes,
documentos, equipamentos e/ou demais
facilidades do CREA-PR para fins
diversos do objeto ou sem autoriza¢io
formal;

Por ocorréncia

Nao executar ou executar com falha
servico e/ou fornecimento previsto, sem
motivo justificado;

Por ocorréncia

Permitir situagdo que origine a
possibilidade de causar ou cause dano
fisico, lesdo corporal ou de consequéncias
letais;

Por ocorréncia

N3ao substituir empregado que tenha
conduta inconveniente ou incompativel
com suas atribui¢des;

Por empregado em
cada ocorréncia

Nao cumprir horério ou prazo
estabelecido, ou ainda solicitagio
decorrente;

Por ocorréncia

Nao cumprir determinacao formal da
fiscalizagdo, inclusive instrug¢do
complementar;

Por ocorréncia

10

Nao apresentar, quando solicitada,
documentacao fiscal, trabalhista e/ou
previdencidria;

Por dia em cada
ocorréncia

11

Nao cumprir legislagdo (legal ou
infralegal), ou ainda norma técnica
inerente a execugao do objeto;

Por lei ou
normativo em
cada ocorréncia
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12

N3ao manter as suas condicoes de
habilitacao;

Por ocorréncia

13

Alterar ou ndo prestar informacao quanto a
qualidade, quantidade ou composicao de 3
qualquer componente do objeto;

Por ocorréncia

14

Atrasar o inicio ou o término da prestacio
de servigos;

Por dia em cada
ocorréncia

15

Apresentar documentagdo e/ou informacgdo
falsa; fraudar a execugdo da obrigacao
assumida; comportar-se de modo inidéneo;
cometer fraude fiscal;

Por ocorréncia

16

Retardar ou falhar a execugdo da obrigagao
assumida, bem como para as demais falhas
na execucao do objeto ndo especificadas
nos itens anteriores.

Por ocorréncia

§1°. Serd configurada a inexecugdo parcial do objeto, sem prejuizo a rescis@o por inadimpléncia,
quando houver paralisacdo da prestacao dos servigos, de forma injustificada, por mais de 02 (duas)
horas ininterruptos, ocasido que dard origem a aplicacdo da sancdo de impedimento de licitar e
contratar com a Unido e consequente descredenciamento do SICAF, pelo prazo minimo de 01 (um) ano
e maximo de 03 (trés) anos, e uma multa no valor de 15% (quinze por cento) da parcela em
inadimpléncia, assim considerada a parte do objeto ainda pendente de execucao.

§2°. Também serd considerada inexecucdo parcial do objeto nos casos em que a CONTRATADA se
enquadre em pelo menos 01 (uma) das situacdes previstas na seguinte tabela, durante a vigéncia do
referido instrumento, ocasido em que se originard a rescisdo por inadimpléncia, sem prejuizo da
incidéncia dos valores das multas previstos nas tabelas 1 e 2:

TABELA 3
Grau da infragao Quantidade de Infracdes
1 7 ou mais
2 6 ou mais
3 5 ou mais
4 4 ou mais
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5 2 ou mais

§3°. Incidir-se-ao percentuais de multa por reincidéncia de infracdes, nas seguintes hipoteses:

a. 10% (dez por cento) do valor da multa a ser aplicada, se a reincidéncia ocorrer num prazo de até 60
(sessenta) dias;

b. 5% (cinco por cento) do valor da multa a ser aplicada, se a reincidéncia ocorrer num prazo de até
120 (cento e vinte) dias.

§4°. Serd configurada a inexecugao total do objeto nas seguintes hipoteses, sem prejuizos a rescisao por
inadimpléncia e aplicacdo da san¢do de impedimento de licitar e contratar com a Unido e consequente
descredenciamento do SICAF, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos e maximo de 05 (cinco) anos,
ocasido em que também incidird multa no valor equivalente a 20% (vinte por cento) do valor total do
contrato quando:

a. Houver atraso injustificado para o inicio da execucado do objeto por mais de 02 (duas) horas;
b. O objeto nao for aceito pela fiscalizagdo, por deixar de atender as especificacdes deste instrumento.

§5°. As sancdes de adverténcia e impedimento de licitar e contratar com a Unido, esta dltima com o
consequente descredenciamento do SICAF, poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente a de
multa, e obedecerdo ao disposto na legislacdo de regéncia no que concerne as hipdteses de aplicagao,
quantum e consequéncias.

§6°. O CREA-PR observard a boa-fé da CONTRATADA e as circunstancias atenuantes e agravantes
em que a infracdo foi praticada. Assim, a Administracdo poderd deixar de aplicar a penalidade ou
mesmo substitui-la por san¢do mais branda, desde que a irregularidade seja corrigida no prazo fixado
pela fiscalizacdo e ndo tenha causado prejuizos ao CREA-PR ou a terceiros.

§7°. Na aplicacdo das sangdes o CREA-PR considerard, motivadamente, as razdes e documentos
apresentados, a gravidade da falta, seus efeitos sobre as atividades administrativas e institucionais e o
interesse publico decorrente, bem como os antecedentes da CONTRATADA, podendo deixar de aplica-
las, mesmo que parcialmente, se admitidas as suas justificativas.

§8°. Na hipétese de a CONTRATADA ndo possuir valor a receber do CREA-PR e/ou nao for possivel
suprir por meio da eventual garantia, ser-lhe-4 concedido o prazo de 05 (cinco) dias tteis, contados de
sua intimacdo, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse prazo, nao sendo efetuado o pagamento,
seus dados serdo encaminhados ao departamento competente para que seja inscrito na divida ativa do
CREA-PR, podendo ainda proceder a cobranca judicial.

§9°. O CREA-PR, cumulativamente, podera:

a. Reter o pagamento que se originaria na obriga¢do nao cumprida;

b. Reter todo e qualquer pagamento que extrapole a diferenca da eventual garantia prestada, até o
efetivo adimplemento da multa, ou abater tal diferenca diretamente do pagamento a ser efetuado a
CONTRATADA, independentemente de notifica¢do extrajudicial.

§10. Na ocorréncia de qualquer fato que possa implicar na imposi¢cdo de uma eventual penalidade, a
CONTRATADA serd notificada a apresentar defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados
do recebimento da notificacdo, de forma a garantir o exercicio dos principios do contraditério e da
ampla defesa.

§11. O pagamento de eventual multa ndo exime a CONTRATADA de corrigir os danos que a sua
conduta, seja por acdao ou omissao, de seus prepostos, ou ainda de terceiros, autorizados ou nao, tenham
provocado ao CREA-PR.

§12. As multas e demais penalidades eventualmente aplicadas serdo registradas, se for o caso, no
cadastro da CONTRATADA junto ao SICAF e no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
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Suspensas (CEIS).

CLAUSULA OITAVA - DA CESSAO E DA SUBCONTRATACAO

Fica vedado a CONTRATADA transferir ou ceder a terceiros, no todo ou em parte, a qualquer titulo,
sem a concordancia prévia e formal do CREA-PR, os direitos e/ou obrigacdes assumidas por meio
deste Contrato.

§1°. E expressamente vedada a subcontratagio total do objeto, sob a pena de rescisdo deste instrumento
e aplicacdo das sancdes previstas para inadimpléncia parcial ou total, conforme o caso, a ser
determinada de acordo com a parcela do objeto ja executada e aceita pelo CREA-PR.

§2°. A associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagao
devem ser prontamente comunicadas a0 CREA-PR, visando que este delibere, motivadamente, sobre a
possibilidade legal da manutencdo da contratagdo, sendo essencial para tanto, que seja comprovado o
atendimento de todas as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital que originou este instrumento. A
eventual ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacdo motivard a rescisao deste Contrato, sem prejuizo
a aplicacdo das sang¢des indicadas no pardgrafo anterior.

§3°. A pessoa, fisica ou juridica, que venha eventualmente a ser subcontratada apds aprovagdo formal
do CREA-PR, devera atender no minimo, as seguintes exigéncias:

a. Nao haver sido declarada suspensa do direito de licitar ou declarada inidonea perante o CREA-PR
ou na esfera da Unido;

b. Nao haver sido declarada a sua faléncia.

c. Estar regular no recolhimento de tributos e contribui¢cdes perante todas as esferas governamentais;

d. Estar regularmente registrada perante o seu conselho profissional competente, se for o caso.

§4°. A CONTRATADA se declara ciente de ser a unica responsavel pela eventual execucdo do objeto
por suas subcontratadas, incidindo sobre ela a aplicagdo de qualquer penalidade prevista pelo
descumprimento das obrigacdes assumidas.

§5°. A inobservancia das disposicdes previstas nesta cldusula assegura ao CREA-PR o direito de
rescis@o contratual, sujeitando a CONTRATADA as penalidades descritas neste instrumento, bem
como na legislacao.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

Para fins de acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢@o deste Contrato, conforme determina o Art. 67
da Lei n.° 8.666/93, fica investida da responsabilidade a Facilitacdo do Setor de Eventos, nomeada por
meio de Portaria da Presidéncia do CREA-PR, na data da emissao deste instrumento representada pela
Sra. Luciane de Fatima Saldanha Andriola, podendo ser assessorada por outros prepostos nomeados
oportunamente.

§1°. O CREA-PR reserva-se ao direito de alterar o agente fiscalizador no decorrer do Contrato, ocasiao
esta em que a CONTRATADA sera notificada.

§2°. A CONTRATADA se sujeitard a inspecao do objeto fornecido, e aceitard os métodos e processos
de inspecdo, verificacdo e controle adotados pela fiscalizacio do CREA-PR, quer seja exercida pelo
proprio CREA ou pessoa por este designada, obrigando-se a fornecer todos os dados, relagdo de
pessoal, elementos, esclarecimentos e comunicacdes julgadas necessdrias a execugdo do objeto.

§3°. O acompanhamento, fiscalizacao e controle efetuados pelo CREA-PR ou pessoa por ele designada
nao exime a CONTRATADA da responsabilidade exclusiva pela execugdo do objeto.

§4°. Ao Fiscal compete, dentre outras atribuicoes:
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a. Acompanbhar, fiscalizar e exigir da CONTRATADA o exato cumprimento dos termos e condi¢des
previstas no Edital e respectivo contrato, inclusive quanto as obrigacdes acessorias;

b. Prestar a CONTRATADA as orientacdes e esclarecimentos necessarios a execugao do objeto,
inclusive as de ordem técnica;

c. Anotar em registro proprio eventual intercorréncia operacional, as medidas adotadas para a
respectiva solucdo, bem como as orienta¢des, esclarecimentos e solicitacdes verbais efetuadas a
CONTRATADA;

d. Encaminhar ao superior imediato eventual relato circunstanciado de todos os fatos e ocorréncias
que caracterizem atraso ou descumprimento de obrigacdes assumidas e que sujeitem a
CONTRATADA as multas ou sang¢des previstas, discriminando em memoria de célculo, se for o
caso, os valores das multas aplicdveis;

e. Efetuar o recebimento provisério e, se for o caso, adotar imediatamente as medidas operacionais e
administrativas necessdrias a ci€ncia da CONTRATADA para que proceda a retificacio ou
substitui¢do do objeto entregue em desacordo com este instrumento € aqueles que o originaram;

f. Analisar e se manifestar circunstanciadamente sobre justificativas e documentos apresentados pela
CONTRATADA relacionados com a execugdo do objeto, inclusive por eventual atraso ou
descumprimento de obrigacdo contratual, submetendo suas conclusdes a consideracdo da
autoridade superior;

g. Efetuar a conferéncia do Documento Fiscal e demais documentos que devem seguir em anexo,
encaminhando-os ao Departamento competente para as providéncias de pagamento, bem como
emitir os Termos de Recebimento Provisorio e Definitivo, se for o caso.

§5°. O acompanhamento e fiscaliza¢do de que trata esta Clausula serdo exercidos no interesse exclusivo
do CREA-PR e ndo excluem, em hipétese alguma, as responsabilidades da CONTRATADA, inclusive
perante terceiros.

CLAUSULA DECIMA - DO CONTROLE

A CONTRATADA admite e reconhece ao CREA-PR, o direito de controle administrativo deste
Contrato, sempre que assim exigir o interesse publico.

§1°. Compreende-se como controle administrativo o direito de 0o CREA-PR supervisionar, acompanhar,
fiscalizar a sua execucdo, a fim de assegurar a fiel observancia das suas especificacdes e a realizagao
do seu objeto, inclusive quanto aos aspectos técnicos.

§2°. Na hipétese de ser constatada alguma divergéncia nas especificacdes deste instrumento durante a
execugdo do objeto, a CONTRATADA deverd, imediatamente e formalmente, solicitar esclarecimentos
ao CREA-PR. O objeto executado de maneira incorreta serd corrigido pela CONTRATADA sem
quaisquer onus para o CREA-PR e sem prejuizo da aplicac@o das san¢des previstas neste Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES GERAIS

As dudvidas na execugdo dos termos aqui estabelecidos, que modifiquem ou alterem sua substancia,
serdo objetos de novos acordos consubstanciados em aditivos a este Contrato. A alteracdo de qualquer
das disposicOes estabelecidas neste Contrato somente se reputard vélida se atendida a legislacdo em
vigor, tomada expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird, passando a dele fazer
parte.

§1°. A CONTRATADA devera manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com
as obrigacoes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para a sua
contratacao.

§2°. A CONTRATADA indica como sua representante junto ao CREA-PR a Sra. GEISA ADRIELY
DIAS CALDERARO, telefone fixo n.° (41) 3501-3259, e-mail: geisa@felixcalderaro.com, que durante
o periodo de vigéncia do Contrato, serd a pessoa a quem o CREA-PR recorrerd sempre que for
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necessdrio, inclusive para requerer esclarecimentos e exigir solucao de eventuais pendéncias ou falhas
que porventura venham a surgir durante a execucao do objeto. Cabe a CONTRATADA comunicar ao
CREA-PR formalmente na hipétese de eventual alteragdo da representante aqui nomeada.

§3°. A CONTRATADA se declara ciente de que a violacdo das obrigacdes assumidas nos termos deste
Contrato implica em sua responsabilizacdo civil e criminal por seus atos e omissdes, e pelas perdas e
danos a que der causa, seja diretamente ou através de terceiros, exceto nas hipéteses devidamente
comprovadas de caso fortuito ou for¢ca maior, devendo, tdo logo constate a incidéncia das excecdes
indicadas, também sob pena de responsabilidade, comunicar de imediato ao CREA-PR.

§4°. A CONTRATADA se declara ciente que € a tinica responsavel pela execucao do objeto, incidindo
sobre ela a aplicacdo de qualquer penalidade prevista pelo descumprimento das obrigacdes assumidas,
independentemente dos atos e/ou omissdes de eventual preposto.

§5°. Reserva-se ao CREA-PR o direito de paralisar ou suspender a qualquer tempo a execu¢do do
objeto, desde que haja conveniéncia para a Administracdo, devidamente fundamentada. Se isso vier a
ocorrer, a CONTRATADA tera direito a receber somente os valores referentes a execugdo efetivamente
recebida pelo CREA-PR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A presente despesa correrd a Conta n.° 6.2.2.1.1.01.04.09.022, consignada em or¢amento préprio do
CREA-PR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Subsecdo Judicidria de Curitiba, Se¢do Judiciaria do Parand, excluido
qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne, para solu¢ao de qualquer pendéncia ou
ddvida resultante deste instrumento.

E por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento.

Geisa Adriely Dias Calderaro

Contratada

Ricardo Rocha de Oliveira
CREA-PR

Vistos do CREA-PR:

—
" eil Documento assinado eletronicamente por Geisa Adriely Dias Calderaro, Usuario Externo, em
o . L‘il’ 17/09/2019, as 17:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

| eletrdnica 8.539. de 8 de outubro de 2015.

— -
" eil Documento assinado eletronicamente por Luciane de Fatima Saldanha Andriola, Fiscal de Contrato, em
e . L‘ily 19/09/2019, as 10:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

| eletrdnica 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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i eil Documento assinado eletronicamente por Robson Roberto Arbigaus Rothbarth, Procurador Juridico,
] . ﬁ em 20/09/2019, as 10:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

. [
| cletrdnica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
P eil Documento assinado eletronicamente por Ricardo Rocha de Oliveira, Presidente, em 20/09/2019, as
2 . x&l’ 11:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de

| slewonica outubro de 2015.
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