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O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Paraná – Crea-PR, Autarquia Federal nos termos da Lei nº 5.194, de 24 de dezembro de 1966, dotada de
personalidade jurídica de direito público, torna público o Edital de Patrocínio sob a regência da Instrução Normativa SECOM-PR 01/2017, Instrução Normativa
SECOM-PR 02/2019, Decreto Federal nº 6.555/2018, Lei nº 14.133/2021, Decisão Plenária do Confea vigente, Política de Patrocínio do Crea-PR - Decisão
Plenária do Crea-PR nº 580/2024, Regulamento da Política de Patrocínio do Crea-PR - Decisão Plenária do Crea-PR nº 580/2024 e demais normas vigentes
pertinentes à matéria, com vistas à seleção de projetos a serem patrocinadas no exercício de 2026 que tem por objeto a realização de eventos ou de publicações
relacionada a temas de interesse das áreas da Engenharia, da Agronomia e das Geociências, sendo executados por Entidades de Classe registradas no Crea-PR,
Instituições de Ensino registradas no Crea-PR, Fundações vinculadas as Instituições de Ensino registradas no Crea-PR e ambientes de inovação, mediante as
regras e condições estabelecidas neste Edital.
O patrocínio é ação de comunicação que se realiza por meio da aquisição do direito de associação da marca e/ou produtos e serviços do patrocinador a projeto
de iniciativa de terceiro, mediante a celebração de contrato de patrocínio conforme legislação vigente.
O Crea-PR tem como missão institucional atuar de forma eficiente e eficaz na orientação, fiscalização, valorização e aperfeiçoamento do exercício profissional,
promovendo a melhoria da segurança e da qualidade de vida da sociedade, sempre orientado para a defesa da cidadania e a promoção do desenvolvimento
sustentável. São valores institucionais: ética, integridade, transparência e qualidade; compromisso com a excelência; gestão cooperativa; prioridade ao interesse
público; e respeito, desenvolvimento e valorização das pessoas.
A comunicação do Crea-PR, no âmbito externo, visa atender ao dispositivo constitucional de publicidade e transparência de atuação da administração pública,
com foco em campanhas de caráter educativo, informativo ou de orientação social e nas suas atribuições de fiscalização e regulamentação do exercício
profissional definidas em Lei. O patrocínio, como ação de comunicação, busca agregar valor à marca, consolidar posicionamento, promover identificação e
reconhecimento, estreitar relacionamento com públicos de interesse, bem como divulgar programas e políticas de atuação, por meio da aquisição do direito de
associação da imagem do Conselho, enquanto patrocinador de projetos de iniciativa de terceiros.
A concessão de patrocínio pelo Crea-PR é um processo de seleção de projetos que estejam alinhados ao disposto na Política de Patrocínio, e que tem como
princípios:

I - Fortalecer a imagem e valorização dos serviços prestados pelo Crea-PR e o regular exercício profissional;
II - Incentivar ações vinculadas à valorização das profissões abrangidas pelo Sistema Confea/Crea;
III - Apoiar ações vinculadas à missão e visão do Crea-PR e ao planejamento estratégico;
IV - Incentivar ações de atualização e a geração de conhecimento técnico-científico e ações de promoção a inovação de interesse da Engenharia,
Agronomia e Geociências; e
V - Fortalecer o relacionamento do Crea-PR com a sociedade e com seu público interno.

 

PRIMEIRA ETAPA

Período de execução das propostas: abril a 31 de dezembro de 2026
Período de entrega de documentação e propostas: das 8h do dia 13 de novembro de 2025 até às 17h do dia 19 de fevereiro de 2026

 

SEGUNDA ETAPA

Período de execução das propostas: julho a 31 de dezembro de 2026
Período de entrega de documentação e propostas: das 8h do dia 20 de fevereiro de 2026 até às 17h do dia 30 de abril de 2026

 
Local para obtenção do edital: sítio eletrônico do Crea-PR, www.crea-pr.org.br;
Local para envio e protocolo das documentações para habilitação e dos projetos: Exclusivamente por meio eletrônico junto ao sítio eletrônico do Crea-PR,
www.crea-pr.org.br;
 

1. DO OBJETO

1.1 Este processo público visa à seleção de projetos de patrocínio que, alinhados à missão, aos valores e/ou à estratégia do Crea-PR, abarcam ações de interesse
das áreas da engenharia, da agronomia e das geociências desenvolvidas por meio dos seguintes objetos:

I - Evento, no formato presencial, híbrido ou virtual: congresso, conferência, encontro, fórum, seminário, workshop, feira, ciclo de palestra e evento
similar, realizado no Paraná, com vinculação as profissões regulamentadas pelo Sistema Confea/Crea e  que estimule a inovação, atualização e geração de
conhecimento técnico-cientifico, divulgue ações e/ou projetos voltados ao desenvolvimento tecnológico e discuta ações e estudos relacionados ao
exercício, regulamentação ou fiscalização profissional; e
II - Publicação impressa, digital ou ambas: livro, anuário ou revista de cunho histórico de valorização da engenharia, da agronomia e das geociências nas
organizações que compõem o Sistema Confea/Crea.

1.2 Para efeito do evento patrocinado, conceitua-se:
I - Presencial: evento realizado em ambiente físico com a participação presencial do público-alvo, palestrantes e moderadores e que demanda a montagem
de infraestrutura, bem como a disponibilização de serviços de apoio, alimentação, equipamentos e material técnico/publicitário no local de realização do
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evento;
II - Híbrido: evento realizado em ambiente físico e digital com a participação presencial e virtual do público- alvo, palestrantes e moderadores e que
demanda a montagem de infraestrutura, bem como a disponibilização de serviços de apoio, alimentação, equipamentos e material técnico/publicitário no
local de realização do evento, utilização de estúdio ou de sistema para gravação e transmissão on-line em tempo real nas redes sociais ou em plataforma
especializada, bem como a disponibilização virtual de material técnico/publicitário; e
III – Virtual: evento realizado em ambiente virtual com a participação virtual do público-alvo, palestrantes e moderadores e que são realizados por meio da
tecnologia de streaming, transmitidos pela internet;

1.3 Os projetos de patrocínio devem, de acordo com suas características, observar os seguintes aspectos:
I - Promoção da igualdade étnica, de gênero e de oportunidades e combate a quaisquer formas de discriminação ou violência;
II - Promoção da acessibilidade de idosos e de pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida aos ambientes dos eventos ou aos produtos e serviços
decorrentes do projeto patrocinado; e
III - Promoção de práticas que integrem o desenvolvimento social e ambiental, alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS).

1.4 É vedado o patrocínio de projeto de cunho religioso ou político-partidário, que estimule trabalho análogo à escravidão, à violência contra a mulher ou contra
crianças e adolescentes em todas as suas ramificações.
1.5 É proibida a comercialização das publicações patrocinadas pelo Crea-PR.
1.6 É obrigatória a cessão do arquivo digital da publicação para ser disponibilizado aos profissionais de forma gratuita no sítio eletrônico do Crea-PR,
www.crea-pr.org.br, incluindo o direito de uso.
1.7 O projeto do tipo “evento” descrito no item 1.2, deverá contemplar objeto a ser realizado exclusivamente no estado do Paraná.
 

2. DA PARTICIPAÇÃO

2.1 Poderão inscrever projetos neste processo de seleção pública somente pessoas jurídicas constituídas segundo as leis brasileiras, com sede no território do
Paraná, classificadas como pessoas jurídicas de direito público interno ou pessoas jurídicas com fins não econômicos ou ambientes de inovação certificados
pelo Sistema Estadual de Ambientes Promotores de Inovação do Paraná (Separtec) do Governo do Estado do Paraná.
2.2 São consideradas pessoas jurídicas com fins não econômicos: as associações; as fundações; ou sindicatos; os clubes; e as instituições de educação superior
que se organizem para fins não econômicos e ambientes de inovação.
2.3 Estarão aptas a inscrever projetos neste processo de seleção pública somente pessoas jurídicas que estejam em situação de adimplência junto ao Crea-PR,
mediante verificação a ser feita por meio dos relatórios de adimplência financeira emitidos pelo Crea-PR.
2.4 Somente a pessoa jurídica responsável pela organização e realização do projeto poderá figurar como proponente, devendo apresentar, por intermédio de seu
representante legal, o plano de trabalho, os dados bancários, a documentação requerida e os comprovantes da execução do patrocínio, todos em nome da mesma
pessoa jurídica referenciada.
 

3. DOS RECURSOS A SEREM CONCEDIDOS

3.1 O Edital de Patrocínio contará com recursos no valor total de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) destinados a projetos para o exercício de 2026. Os
recursos vinculados aos contratos decorrentes do presente Edital de Patrocínio ocorrerão na dotação orçamentária n° 6.2.2.1.1.01.08.01.006 - Repasses a
entidades para Patrocínios a eventos. O Crea-PR garantirá em seus orçamentos anuais previstos para 2026 os recursos necessários para a realização do presente
Edital. Os recursos serão distribuídos da seguinte forma:
3.2 Primeira Etapa:

PRIMEIRA ETAPA

Valor total: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
Período de execução das propostas: abril a 31 de dezembro de 2026
Período de entrega de documentação e propostas: das 8h do dia 13 de novembro de 2025 até às 17h do dia 19 de fevereiro
de 2026

 
3.2.1 O projeto poderá ser patrocinado, considerando sua aderência aos critérios que avaliam a visibilidade da marca Crea-PR, observados os seguintes limites
máximos de valor por objeto:

Objeto Valor Máximo

Evento presencial, híbrido ou Virtual Até R$ 25.000,00

Publicação impressa e digital Até R$ 25.000,00

 
3.3 Segunda Etapa:

SEGUNDA ETAPA

Valor total: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
Período de execução das propostas: julho a 31 de dezembro de 2026
Período de entrega de documentação e propostas: das 8h do dia 20 de fevereiro de 2026 até às 17h do dia 30 de abril de
2026

 
3.3.1 O projeto poderá ser patrocinado, considerando sua aderência aos critérios que avaliam a visibilidade da marca Crea-PR, observados os seguintes limites
máximos de valor por objeto:

Objeto Valor Máximo
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Evento presencial, híbrido ou Virtual Até R$ 25.000,00

Publicação impressa e digital Até R$ 25.000,00

 
3.4 O projeto apresentado poderá ser objeto de outros patrocínios, além do concedido pelo Crea-PR.
3.5 Não serão admitidos projetos de patrocínio em que o Crea-PR seja caracterizado como organizador ou realizador do evento/publicação, devendo figurar
“exclusivamente na condição de patrocinador”, sendo vedado o financiamento integral do projeto apresentado, devendo o patrocínio cobrir no máximo até 70%
do valor total do evento/publicação.
3.6 Havendo disponibilidade poderão ser feitos ajustes com relação às cotas e etapas pelo Comitê Gestor de Patrocínio, desde que respeitado os limites
orçamentários estabelecidos pelo Edital.
 

4. DAS CONTRAPARTIDAS

4.1 Serão estabelecidas contrapartidas de imagem, negocial e de sustentabilidade, de acordo com o foco do projeto e que possibilitem ampla divulgação da
marca Crea-PR.
4.2 As contrapartidas devem referenciar o Crea-PR como “Patrocinador".
4.3 A proponente deverá ofertar ao Crea-PR a participação de representante na mesa/dispositivo de abertura, quando houver.
4.4 No caso de eventos, a proponente, obrigatoriamente, deverá distribuir e/ou exibir (vídeo) materiais relacionados aos fins institucionais do Crea-PR. Esse
conteúdo institucional será fornecido pela contratante.
4.5 Considera-se contrapartida a obrigação contratual do patrocinado que expressa o direito de associação da marca do patrocinador ao projeto, de acordo com
as seguintes categorias:
4.5.1 - Contrapartida de “imagem”: inserção da logomarca oficial, citação ou menção do Crea-PR como Patrocinador, tais como:

I - Exposição da marca do patrocinador e/ou de seus produtos e serviços nas peças de divulgação do projeto;
II - Citação do patrocinador e/ou de seus produtos e serviços nas peças de divulgação ou durante a realização do projeto; e
III - Distribuição e/ou exibição de material institucional do Crea-PR, reforçando o papel finalístico deste Conselho.

4.5.2 - Contrapartida “negocial”: Iniciativas negociais oriundas dessa parceria, de acordo com a disponibilidade do Crea-PR e em comum acordo entre as
partes:

I - Cessão de convites e inscrições para representantes do Crea-PR;
II - Cessão de estande com "montagem básica", tendo no mínimo 9 m2, com montagem básica de paredes e ou conceito aberto adesivados com painéis,
iluminação com spots, dois pontos de energia, móveis (uma mesa, duas cadeiras e um balcão), uma testeira e/ou identificação visual na frente do estande
com a logomarca do Crea-PR, entre outras;
III - Cessão de estande com "montagem avançada", tendo no mínimo 9 m2, com montagem de paredes e ou conceito aberto adesivados com painéis,
iluminação com spots, dois pontos de energia, móveis (uma mesa, duas cadeiras e um balcão), uma testeira e/ou identificação visual na frente do estande
com a logomarca do Crea-PR, televisão tipo smart TV com tela de no mínimo 50 polegadas, notebook com acesso à internet, recepcionista para
atendimento durante toda a programação do evento, entre outras;

4.5.3 - Contrapartida de sustentabilidade: adoção pelo patrocinado de práticas voltadas ao desenvolvimento social e ambiental.
4.6 As contrapartidas específicas de cada objeto patrocinado – evento ou publicação – estão discriminadas no formulário online da solicitação do projeto.
4.7 As especificações da identidade visual do Crea-PR a ser aplicada nas peças de divulgação do projeto estão disponibilizadas no sítio eletrônico do Crea-PR,
www.crea-pr.org.br.
4.8 A Proponente será a única e exclusiva responsável por todos os custos operacionais, bem como pelos encargos previdenciários, trabalhistas, tributários,
comerciais e quaisquer outros que incidam, direta ou indiretamente, sobre a execução do objeto, não cabendo ao Crea-PR qualquer responsabilidade solidária
ou subsidiária.
4.9 As empresas eventualmente contratadas pela Proponente, assim como seus respectivos empregados, não possuirão e nem poderão pleitear vínculo de
natureza trabalhista ou empregatícia com o Crea-PR, sendo de inteira responsabilidade da Proponente todas as obrigações decorrentes da legislação trabalhista,
previdenciária, fiscal e demais encargos aplicáveis.
 

5. DAS ETAPAS E DOS PRAZOS

5.1 Este processo contempla duas etapas de seleção pública de projetos cuja realização do objeto esteja compreendida entre as seguintes datas:

PRIMEIRA ETAPA

Valor total: R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
Período de execução das propostas: abril a 31 de dezembro de 2026
Período de entrega de documentação e propostas: das 8h do dia 13 de novembro de 2025 até às 17h do dia 19 de fevereiro de 2026

 

SEGUNDA ETAPA

Valor total: R$ 200.000,00 (duzentos mil reais)
Período de execução das propostas: julho a 31 de dezembro de 2026
Período de entrega de documentação e propostas: das 8h do dia 20 de fevereiro de 2026 até às 17h do dia 30 de abril de 2026

 

6. DA INSCRIÇÃO

6.1 A etapa de Inscrição compreende a protocolização eletrônica no Crea-PR do Plano de Trabalho de Patrocínio, preenchimento completo do formulário online
da solicitação do projeto (evento ou publicação), conforme dados solicitados e instruído com os documentos obrigatórios fixados neste Edital.
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6.2 Cada projeto deverá ser objeto de um Plano de Trabalho de Patrocínio distinto.
6.3 O ato de inscrição é gratuito e realizado mediante apresentação da documentação correspondente, obrigatoriamente, por meio de Sistema Eletrônico. Não
será necessário o encaminhamento de dados por e-mail, cada proponente terá que inserir os documentos e preencher os formulários necessários e obrigatórios
via sistema.
6.4 O ato de inscrição deverá ser realizado até a data limite de cada etapa do ciclo de seleção.
6.5 Cada proponente poderá inscrever, até 02 (dois) projetos de patrocínio neste edital, considerando as duas etapas.
6.6 Cada Plano de Trabalho de Patrocínio e demais documentos deverão ser encaminhados ao Crea-PR, por meio de Sistema Eletrônico.
6.7 O proponente é responsável pelas informações detalhadas fornecidas no Plano de Trabalho de Patrocínio preenchido.
6.8 É vedada, após o ato de inscrição, qualquer alteração no projeto.
6.9 A apresentação do projeto não gera direito para o proponente da celebração do contrato.
 

7. DA DOCUMENTAÇÃO OBRIGATÓRIA

7.1 Para habilitação do projeto, devem ser apresentados ao Crea-PR os seguintes documentos:
7.1.1 Plano de Trabalho de Patrocínio, assinado pelo(s) representante(s) legal(ais) do proponente, instruído com os seguintes elementos:

I - No caso de evento: plano de divulgação, entendido aqui como informações que forneçam uma pré-programação do evento; e
II - No caso de publicação: sinopse de, no mínimo, 15 (quinze) linhas e plano de distribuição da obra.

7.1.2 Prova de regularidade jurídica:
I - Ato Constitutivo e/ou Contrato Social e alterações, ou alterações consolidadas, ou Estatuto Social com as alterações, se houver, devidamente registrados
nos órgãos competentes;
II - Ata de eleição e/ou ato de designação e/ou documento comprobatório que indique as pessoas habilitadas a representar a pessoa jurídica, devidamente
registrado no respectivo órgão competente, se for o caso, quando tal indicação não estiver expressa nos atos constitutivos;
III - Prova de regularidade de inscrição do proponente no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica
(CNPJ) (https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp);
IV - Cópia da carteira de identidade (ou equivalente) do(s) representante(s) legal(ais) do proponente;
V - Prova de inscrição do(s) representante(s) legal(ais) do proponente no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF)
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp);
VI - Certidão negativa improbidade administrativa e inelegibilidade (pessoa jurídica) (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);
VII - Certidão negativa improbidade administrativa e inelegibilidade (pessoa física) (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php​);
VIII - Certidão negativa de licitantes inidôneos (pessoa jurídica) (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?
p=1660:3:113138920153768::::P3_TIPO_RELACAO:INIDONEO);
IX - Certidão negativa de licitantes inidôneos (pessoa física) (https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:113138920153768::::P3_TIPO:CPF);
X - Certidão emitida pelo Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF)  (https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/public/pages/consultas/consultarCRC.jsf);
XI - Certificado de Regularidade junto ao FGTS (CRF) (https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf);
XII - Certidão Negativa Relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT) (https://www.tst.jus.br/certidao1);
XIII - Certidão Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Dívida Ativa da União
(https://servicos.receitafederal.gov.br/servico/certidoes/#/home/cnpj);
XIV - Certidão Negativa de Débitos junto à Fazenda Estadual (http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica);
XV - Certidão Negativa de Débitos junto à Fazenda Municipal ou Distrital;
XVI - Cadastro Informativo de Créditos não Quitados do Setor Público Federal - Cadin (https://cadin.pgfn.gov.br/#/home); e
XVII - Certidão ou declaração emitida pelo Crea-PR de que possui registro ativo ou cadastrada e não se encontra em situação de inadimplência junto ao
Crea-PR.

7.1.3 Declarações assinadas pelo(s) representante(s) legal(ais) do proponente:
I – Declaração de que está adimplente com as exigências contratuais de eventual patrocínio anterior celebrado com órgão ou entidade da Administração
Pública Federal (ato declaratório no momento da solicitação);
II - Declaração de que não possui restrição de qualquer natureza para contratar com a Administração Pública (ato declaratório no momento da solicitação);
III – Declaração de que o proponente não é contribuinte do Estado ou do Município ou cópia do documento de isenção emitido pelo órgão competente (ato
declaratório no momento da solicitação);
IV – Declaração de que o proponente e/ou seu(s) representante(s) legal(ais) não possui(em), em seu quadro societário, empregados do Crea-PR ou
parentes, até 3º grau, dos ocupantes de cargo em comissão ou função de confiança que atuem na área responsável pela demanda ou pela contratação ou de
autoridade a eles hierarquicamente superior (ato declaratório no momento da solicitação);
V – Declaração de que não emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que não emprega menor de 16 (dezesseis)
anos, ressalvados os maiores de 14 (quatorze) anos, na condição de aprendiz, em cumprimento ao disposto no art. 7º, XXXIII, da Constituição Federal de
1988 (ato declaratório no momento da solicitação);
VI – Declaração de que constitui entidade sem fins lucrativos nos termos do art. 15 da Lei nº 9.532, de 10 de dezembro de 1997. “Considera-se entidade
sem fins lucrativos a que não apresente superávit em suas contas ou, caso o apresente em determinado exercício, destine referido resultado, integralmente,
à manutenção e ao desenvolvimento dos seus objetivos sociais.” (ato declaratório no momento da solicitação);
VII - Declaração de que presta serviços para os quais foi instituída e os coloca à disposição do grupo de pessoas a que se destinam (ato declaratório no
momento da solicitação);
VIII - Declaração de que não remunera, por qualquer forma, seus dirigentes por serviços prestados (ato declaratório no momento da solicitação);
IX - Declaração de que aplica integralmente seus recursos na manutenção e desenvolvimento de seus objetivos sociais (ato declaratório no momento da
solicitação);
X -  Declaração de que mantém escrituração completa de suas receitas e despesas em livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva
exatidão (ato declaratório no momento da solicitação);
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XI - Declaração de que conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissão, os documentos que comprovam a origem de
suas receitas e a efetivação de suas despesas, bem como a realização de quaisquer outros atos ou operações que venham a modificar sua situação
patrimonial (ato declaratório no momento da solicitação);
XII - Declaração de que apresenta anualmente a Escrituração Contábil Fiscal (ECF), quando se encontra na condição de obrigado e em conformidade com
o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) (ato declaratório no momento da solicitação);
XIII - Declaração de que os valores recebidos se referem a receitas relacionadas com as finalidades para as quais foram instituídas; (ato declaratório no
momento da solicitação); e
XIV -  Declaração de que o signatário é representante legal desta entidade, assumindo o compromisso de informar à RFB e à unidade pagadora,
imediatamente, eventual desenquadramento da presente situação e está ciente de que a falsidade na prestação dessas informações, sem prejuízo do disposto
no art. 32 da Lei nº 9.430, de 1996, o sujeitará, com as demais pessoas que para ela concorrem, às penalidades previstas na legislação criminal e tributária,
relativas à falsidade ideológica (art. 299 do Decreto-Lei nº 2.848, de 7 de dezembro de 1940 - Código Penal) e ao crime contra a ordem tributária (art. 1º
da Lei nº 8.137, de 27 de dezembro de 1990) (ato declaratório no momento da solicitação);

7.1.4 O proponente deverá manter a regularidade da documentação obrigatória durante todas as etapas do processo seletivo, assim como se responsabilizar pelo
envio ao Crea-PR de nova documentação, em caso de vencimento da validade ou alteração de algum dos documentos apresentados.
7.1.5 Os modelos das declarações citadas no item 7.1.3, encontram-se disponíveis no sítio eletrônico do Crea-PR, www.crea-pr.org.br.
7.1.6 Na hipótese de o ato constitutivo exigir a assinatura conjunta de dois ou mais representantes legais para a validade dos atos, deverá ser apresentada a
Carteira de Identidade (ou equivalente) e CPF de todos esses, bem como as assinaturas de todos devem constar dos documentos em que as assinaturas se façam
necessárias.
7.1.7 A documentação obrigatória para habilitação, acima detalhada, deverá ser enviada digitalizada, em boa resolução, via sistema, no momento da
protocolização do projeto.
7.1.8 O Crea-PR poderá solicitar a complementação e/ou outros documentos que sejam necessários à análise do projeto. A apresentação destes documentos,
caso necessário, será obrigatória dentro dos prazos estabelecidos através de correio eletrônico e a sua não apresentação ocasionará a inabilitação do projeto.
 

8. DA HABILITAÇÃO

8.1 A etapa de Habilitação, de caráter eliminatório, consiste na verificação do atendimento às condições e aos prazos de apresentação, da situação de
regularidade, da validade e da adequação aos modelos instituídos, quando for o caso, dos documentos, certidões e declarações entregues pelo proponente.
8.2 Este processo de seleção pública não prevê o procedimento administrativo de diligência para complementação ou substituição de documentos obrigatórios
apresentados no ato de inscrição.
8.3 Será inabilitado o projeto que contemplar uma das seguintes irregularidades:

I - Tenha sido inscrito após a data limite fixada por este Edital;
II - Não tenha como proponente pessoa jurídica sem fins lucrativos;
III - Tenha objeto diferente do previsto neste Edital;
IV - Não aborde temas de interesse da engenharia, da agronomia e das geociências;
V - Não aborde temas que estejam alinhados à missão, aos valores e/ou ao planejamento estratégico do Crea-PR;
VI - Não apresente Plano de Trabalho de Patrocínio detalhadamente ou apresente o Plano de Trabalho em formulário diferente do modelo disponível no
sítio eletrônico do Crea-PR, www.crea-pr.org.br;
VII - Não apresente, no todo ou em parte, a documentação obrigatória;
VIII - Informe dados cadastrais incorretos, falsos ou incompletos;
IX - Esteja em desacordo com o presente Edital, com a política que disciplina a concessão de patrocínio pelo Crea-PR ou qualquer outra legislação
aplicável; e
X - Não informe as datas de previsão de início e fim (no formato dd/mm/aaaa) para realização do objeto.

8.4 Será inabilitado o projeto que apresentar proponente em uma das seguintes condições:
I - Esteja inadimplente junto ao Crea-PR ou à Administração Pública;
II - Apresente impedimentos para contratar com a Administração Pública;
III - Não desfrute de idoneidade fiscal e creditícia;
IV - Mantenha contrato de prestação de serviços de publicidade ou de promoção com o patrocinador;
V - Seja associação de empregados ativos ou inativos do Crea-PR; e
VI - Possua, em seu quadro societário, empregado do Crea-PR ou parente, até 3º grau, do ocupante de cargo em comissão ou função de confiança que atue
na área responsável pela demanda ou contratação ou de autoridade a ele hierarquicamente superior.

8.5 Será inabilitado o projeto que apresentar uma das seguintes características:
I - Possua cunho político-partidário;
II - Possua cunho religioso;
III - Possua natureza discriminatória, seja em função de etnia, nacionalidade, opinião política, religião, gênero, orientação sexual, condição social ou
condição física;
IV - Envolva jogos de azar e/ou especulativos;
V - Seja ilegal ou coloque em risco a imagem do Crea-PR;
VI - Use nomes, símbolos ou imagens que caracterizem promoção pessoal de autoridades ou servidores públicos, ou que estejam associados a qualquer
modalidade de veiculação eleitoral; e
VII – Caso o evento já possua apoio do Crea-PR através de outros meios de captação de recursos (Edital de Chamamento Público, Política de Estandes e
Apoio Institucional).

8.6 O Crea-PR não se responsabiliza por quaisquer problemas que porventura venham a ocorrer no acesso ao sistema, decorrentes de problemas técnicos dos
equipamentos que são utilizados pelo proponente.
 

9. DA CLASSIFICAÇÃO
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9.1 A etapa de Classificação consiste na análise técnica e pontuação dos projetos habilitados para avaliação da visibilidade da marca Crea-PR de acordo com os
critérios objetivos de pontuação fixados abaixo:

I - Critérios Técnicos para Seleção de Projetos de Eventos:

Critérios Técnicos para Seleção de Projetos de Eventos

Nr. Critérios Quesito Técnico Avaliação do Quesito Técnico Ponto Opção
Escolhida Peso Pontuação

Atribuída

1

Visibilidade
institucional e
potencial de
comunicação

Abrangência do tema do evento

Nacional/Internacional * 10  

8  Estadual 8  

Municipal 6  

Quantidade estimada de participantes

Acima de 1000 10  

10  

Entre 501 e 1000 7  

Entre 301 e 500 5  

Entre 201 e 300 3  

Entre 100 e 200 2  

Palestrantes

Acima de 20 10  

5  

Entre 10 e 20 7  

Entre 5 e 9 5  

Entre 1 e 4 3  

Nenhum 0  

Carga horária

Acima de 23 horas 10  

8  
Entre 17 e 23 horas 9  

Entre 9 e 16 horas 7  

Entre 6 e 8 horas 1  

Formato do evento

Presencial 10  

7  Híbrido 5  

Virtual 3  

2 Representatividade
do proponente Frequência de edição do evento

Inédito (1ª edição) 10  

5  
Entre 2 a 4 5  

Entre 5 a 9 3  

Acima de 10 1  

3 Contrapartidas Quantidade de elementos por tipo de contrapartida Acima de 15 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 3 tipos

de contrapartidas
10  

10  

Acima de 15 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 2 tipos

de contrapartidas
7  

Acima de 15 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 1

tipo de contrapartida
5  

Entre 13 e 15 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 3 tipos

de contrapartidas
7  

Entre 13 e 15 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 2 tipos

de contrapartidas
5  

Entre 13 e 15 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 1

tipo de contrapartida
3  

Entre 09 e 12 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 2 tipos

de contrapartidas
5  
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Entre 09 e 12 elementos,
distribuídos em, no mínimo, 1

tipo de contrapartida
3  

Entre 03 e 08 elementos em, no
mínimo, 2 tipos de contrapartidas 1  

Até 08 elementos em, no mínimo,
1 tipo de contrapartida 0  

4 Cessão de Estande Dimensão do Estande

acima de 16m² 10  

7  
> 10m² a 16m² 8  

de 9m² 6  

Sem estande 0  

5 Tipo de montagem
do Estande Tipo de montagem do Estande

Estande com montagem avançada * 10  
7  

Estande com montagem básica * 5  

Pontuação máxima 670

*Obs:
1. Evento Internacional: obrigatória a comprovação de participantes de pelo menos 02 (dois) países;
2. Evento Nacional: obrigatória a comprovação de participantes de pelo menos 03 (três) estados do país;
3. Estande com montagem básica: Conforme item 4.5.2 item II; e
4. Estande com montagem avançada: Conforme item 4.5.2 item III.

 
II - Critérios Técnicos para Seleção de Projetos de Publicações:

Critérios Técnicos para Seleção de Projetos de Publicações

Nr. Critérios Quesito Técnico Avaliação do Quesito
Técnico Ponto Opção

Escolhida Peso Pontuação
Atribuída

1

Visibilidade
institucional e
potencial de
comunicação
(Relevância)

Tipo de publicação

Livro impresso, com no
mínimo de 152 páginas. 10  

10  

Livro digital ou
impresso, com no

mínimo de 76 páginas.
8  

Revista digital ou
impressa, com no

mínimo de 64 páginas.
6  

Revista digital ou
impressa, com no

mínimo de 32 páginas.
4  

2 Contrapartidas
Quantidade de

elementos por tipo
de contrapartida

Acima de 7 elementos
em 3 tipos de
contrapartidas

10  

10  
Entre 4 e 7 elementos

em, no mínimo, 2 tipos
de contrapartidas

5  

3 elementos em, no
mínimo, 2 tipos de

contrapartidas
1  

3

Visibilidade
institucional e
potencial de
comunicação

Formato da
publicação

Digital e impresso acima
de 1001 exemplares 10  

7  Digital e impresso entre
500 e 1000 exemplares 8  

Digital 6  

Pontuação máxima 270

 
9.2 A pontuação do projeto será obtida pela soma das notas, conforme critérios e pesos acima.
9.3 Será desclassificado o projeto:

I - Cujo objeto seja evento e tenha menos de 100 participantes;
II – Cujo objeto seja evento e tenha carga horária menor que 06 horas;
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III – O Projeto de Eventos o que não atingir o mínimo de 50% (cinquenta por cento), 335 pontos, da pontuação total possível (670 pontos) no critério de
seleção (conforme item 9.1 – I); e
IV - O Projeto de Publicações o que não atingir o mínimo de 50% (cinquenta por cento), 135 pontos, da pontuação total possível (270 pontos) no critério
de seleção (conforme item 9.1 – II).

9.4 No caso de eventos, a pontuação alcançada, segundo critérios de seleção, determinará em que faixa se enquadrará a cota a ser disponibilizadas para o
patrocínio, conforme tabela de valores abaixo:

FAIXA DE PONTUAÇÃO PARA EVENTO VALOR DA COTA DE PATROCÍNIO

DE ATÉ VALOR (R$)

0 334 Desclassificado

335 401 R$ 5.000,00

402 468 R$ 10.000,00

469 535 R$ 15.000,00

536 602 R$ 20.000,00

603 670 R$ 25.000,00

 
9.5 No caso de publicação, a pontuação alcançada, segundo critérios de seleção, determinará em que faixa se enquadrará a cota a ser disponibilizadas para o
patrocínio, conforme tabela de valores abaixo:

FAIXA DE PONTUAÇÃO PARA PUBLICAÇÃO VALOR DA COTA DE PATROCÍNIO

DE ATÉ VALOR (R$)

0 134 Desclassificado

135 161 R$ 5.000,00

162 188 R$ 10.000,00

189 215 R$ 15.000,00

216 242 R$ 20.000,00

243 270 R$ 25.000,00

 
9.6 Os projetos serão classificados em ordem decrescente de pontuação de acordo com o objeto proposto.
9.7 Em caso de empate, será classificado o projeto de evento que apresentar primeiramente maior número de Quantidade estimada de participantes, Quantidade
de elementos por tipo de contrapartida, Abrangência do tema do evento, Carga horária, Formato do evento, Dimensão do Estande, Palestrantes e Frequência de
edição do evento.
9.8 Em caso de empate, será classificado o projeto de publicação que apresentar primeiramente maior número de Tipo de publicação, Quantidade de elementos
por tipo de contrapartida e Formato da publicação.
9.9. A relação dos projetos classificados será submetida à apreciação da Diretoria e homologação do Plenário do Crea-PR.
 

10. DA SELEÇÃO – COMITÊ GESTOR DE PATROCÍNIO

10.1 Compete ao Comitê Gestor de Patrocínio a divulgação da marca do Crea-PR por meio da Política de Patrocínio:
I - coordenar a formulação e propor políticas, diretrizes, normativos e procedimentos que disciplinem e orientem o patrocínio no Crea-PR;
II - estimular o intercâmbio de informações e a difusão de boas práticas de patrocínio do Crea-PR;
III - propor adequações e melhorias no processo de patrocínio do Crea-PR;
IV - realizar a gestão do processo de patrocínio do Crea-PR:

a) avaliar o alinhamento dos objetivos e dos resultados das ações de patrocínio de cada edital ao objetivo estratégico do Crea-PR;
b) elaborar o edital de seleção pública de projetos de patrocínio;
c) propor cronograma, monitorar a execução e avaliar os resultados dos processos de seleção de projetos de patrocínio; e
d) planejar e gerir a execução orçamentária-financeira do processo de patrocínio; e
e) analisar os projetos de patrocínio recebidos;

V - registrar e apresentar a Diretoria e ao Plenário do Crea-PR a avaliação dos resultados dos projetos patrocinados e de atuação global do órgão em
patrocínio;
VI - monitorar a fiscalização dos contratos de patrocínio;
VII - padronizar os critérios e os instrumentos de verificação de contrapartidas de comunicação;
VIII - orientar as unidades organizacionais e os fiscais visando à padronização dos instrumentos de verificação das contrapartidas de comunicação;
IX - orientar o uso da marca do Crea-PR pelos patrocinados;
X - promover ações de racionalização e uniformização dos procedimentos de divulgação, proposição, seleção e avaliação de projetos, visando a ampliação
da eficiência do processo de concessão de patrocínios pelo Crea-PR;
XI - acompanhar e prestar orientações ao fiscal de contrato quando demandado; e
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XII - propor ações para avaliação da efetividade dos patrocínios realizados.
10.1 A etapa de Seleção compreende a aprovação pelo Comitê Gestor de Patrocínio dos projetos classificados e dos valores que o Crea-PR concederá a título de
cota de patrocínio.
10.2 A seleção pelo Comitê Gestor de Patrocínio observará a disponibilidade dos recursos orçamentários para realização dos projetos de patrocínio em cada
exercício.
10.3 As propostas de patrocínio serão avaliadas pelo Comitê Gestor de Patrocínio, aprovadas pela Diretoria do Crea-PR e homologadas pelo Plenário do Crea-
PR.
10.4 Para fins de habilitação, a verificação pelo Comitê Gestor de Patrocínio nos sítios oficiais de órgãos e entidades emissores de certidões constitui meio legal
de prova, inclusive para os fins do entendimento trazido pelo Acórdão TCU - Plenário nº 1.758/2003 e 1.925/2019.
 

11. DA HOMOLOGAÇÃO

11.1 A etapa de Homologação compreende a aprovação pela Diretoria e homologação pelo Plenário do Crea-PR dos projetos selecionados e dos valores que o
Crea-PR concederá a título de cota de patrocínio.
11.2 Após decisão da Diretoria e do Plenário do Crea-PR, a relação dos projetos homologados será publicada no sítio do Crea-PR na Internet www.crea-
pr.org.br.
11.3 Caso o proponente não concorde com a cota de patrocínio aprovada, deverá declinar do patrocínio mediante apresentação de ofício ao Crea-PR, por meio
do e-mail: patrocinio@crea-pr.org.br, informando o número do processo correspondente.
11.4 O cancelamento do projeto homologado, por qualquer motivo, ainda que por força maior ou caso fortuito, não enseja o direito de substituição por outros
projetos.
11.5 Os projetos homologados/classificados estarão aptos para contratação.
 

12. DA CONTRATAÇÃO

12.1 Concluído o processo público de seleção em cada ciclo, será formalizado o patrocínio mediante contrato, elaborado conforme minuta constante deste
Edital, a ser assinado eletronicamente pelo patrocinado e pelo Crea-PR por meio do Sistema Eletrônico de Informações (SEI).
12.2 A vigência do contrato de patrocínio inicia-se na data de sua assinatura e encerra-se 30 (trinta) dias após a data de realização do evento ou publicação.
12.3 A minuta do Contrato de Patrocínio encontra-se disponível no sítio do Crea-PR na Internet www.crea-pr.org.br.
12.4 A assinatura eletrônica do contrato será realizada após liberação do cadastro do representante legal da pessoa jurídica a ser patrocinada como usuário
externo do Sistema Eletrônico de Informações (SEI).
12.5 A pessoa jurídica a ser patrocinada deverá manter conta corrente ativa, informada no ato de inscrição do projeto, na qual será efetuado o crédito referente à
cota de patrocínio aprovada, não sendo exigida conta exclusiva para essa finalidade.
12.6 Os dados bancários e CNPJ correspondente devem ser da mesma titularidade da pessoa jurídica a ser patrocinada.
12.7 No ato da contratação será conferida a validade e realizada a atualização das provas de regularidade jurídica, fiscal e trabalhista.
12.8 O Crea-PR poderá consultar a regularidade do proponente em cadastros restritivos e solicitar a atualização dos documentos cuja validade tenha expirado,
bem como de outros documentos necessários à formalização do contrato de patrocínio.
12.9 O projeto homologado cujo proponente não apresentar regularidade jurídica, fiscal e trabalhista na data da formalização da concessão do patrocínio restará
pendente de contratação até sua correta regularização no prazo de 30 (trinta) dias, após este prazo o projeto será automaticamente desclassificado, sem
possibilidade de recurso ou prorrogação de prazo.
 

13. DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUÇÃO

13.1 O patrocinado é responsável pelas ações necessárias à execução do plano de trabalho, não cabendo ao Crea-PR, em nenhuma hipótese, quaisquer
atribuições operacionais relativas à realização do objeto patrocinado, tais como divulgação, mobilização de público, cessão de espaço e/ou infraestrutura para
realizar o evento, viabilização de palestras, disponibilização de pessoal, entre outras.
13.2 O contrato será fiscalizado pelo Crea-PR com o objetivo de verificar a execução das contrapartidas contratadas em conformidade com o plano de trabalho,
a aplicação da cota de patrocínio na realização do objeto e o atendimento integral pelo proponente das exigências contratuais.
13.3 No caso de contrapartida de imagem com inserção de logomarca em publicação (livro ou revista), o patrocinado deve enviar ao Crea-PR prova de sua
aplicação no material de divulgação com, no mínimo, 15 (quinze) dias de antecedência de seu encaminhamento para reprodução gráfica ou disponibilização
eletrônica, com objetivo de viabilizar a avaliação prévia do Crea-PR.
13.4 No caso da participação de representante do Crea-PR na mesa/dispositivo de abertura ou na programação como palestrante ou moderador, o patrocinado
deve enviar ao Crea-PR convite com, no mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência da realização do evento com objetivo de viabilizar as providências necessárias
à sua indicação e locomoção.
13.5 É vedada, após a contratação, a alteração do projeto.
13.5.1 Excepcionalmente, o patrocinado poderá solicitar ao Crea-PR a alteração da cidade ou do período de realização do objeto, com, no mínimo, 30 (trinta)
dias de antecedência da realização do evento, com a devida justificativa.
13.6 O ofício que solicita a alteração da cidade ou do período de realização do objeto, deverá informar o número do processo correspondente e estar instruído
com as justificativas relacionadas ao caso.
13.7 Compete ao fiscal do contrato:

I - orientar o patrocinado sobre as disposições deste regulamento, do edital e do contrato de patrocínio;
II - orientar o patrocinado sobre a execução das contrapartidas de comunicação e a utilização da marca Crea-PR;
III - orientar o patrocinado sobre a execução do projeto e elaboração de relatório final;
IV - instruir processo em face de solicitação de alteração do projeto quanto a data e local do evento;
V - instruir processo em face da desistência do patrocínio e da execução ou não execução, total ou parcial, do projeto contratado e adotar providências para
encaminhamento adequado do processo;
VI - atestar a execução das contrapartidas contratadas em conformidade com o projeto, a aplicação da cota de patrocínio na execução do objeto e o
atendimento integral pelo proponente das exigências contratuais; e
VII – acompanhar a execução do projeto e em casos de dúvidas deverá consultar o Comitê Gestor de Patrocínio.
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13.8 Caso a solicitação de alteração da cidade ou do período de realização do objeto tenha sido indeferida e/ou o patrocinado não possa realizá-lo, deverá
declinar do patrocínio mediante apresentação de ofício ao Crea-PR com prazo mínimo de 30 (trinta) dias de antecedência da data fixada para sua realização.
13.9 Caso o projeto não seja realizado e o patrocinado não envie ofício declinando do patrocínio, encerrada a vigência, o Crea-PR finalizará os trâmites
contratuais e arquivará o processo, ficando o solicitante automaticamente impedido de participar da modalidade no ano subsequente a vigência do contrato.
 

14. DA COMPROVAÇÃO DA EXECUÇÃO DO PROJETO

14.1 A comprovação da execução do projeto deverá ser realizada mediante apresentação do Relatório de Execução de Patrocínio, elaborado conforme
formulário online da prestação de contas do projeto (evento ou publicação), conforme dados solicitados e instruído com os documentos obrigatórios fixados
neste Edital. 
14.2 No caso da realização de vários projetos distintos, a contratada deverá apresentar o Relatório de Execução de Patrocínio e os comprovantes de despesas
específicas relativas a cada plano de trabalho.
14.3 Os modelos de Relatório de Execução de Patrocínio encontram-se disponíveis no sítio do Crea-PR na Internet www.crea-pr.org.br.
14.4 O prazo para comprovação da execução do projeto é de até 30 (trinta) dias contados do último dia da realização do objeto patrocinado.
14.5 O Relatório de Execução de Patrocínio deve apresentar informações acerca da realização do objeto em conformidade com o contrato e estar instruído com
documentos comprobatórios acerca da:
14.5.1 Aplicação da cota de patrocínio na realização do objeto, tais como notas fiscais e outros comprovantes das despesas realizadas.
14.5.2 Execução de todas as contrapartidas contratadas em conformidade com a especificação constante do plano de trabalho.
14.6 Não serão aceitas notas fiscais emitidas e comprovantes de despesas efetuadas que não se vinculem a execução do contrato.
14.7 Anexo ao Relatório de Execução deve estar um outro arquivo, único, em PDF, que consolide todas as comprovações das contrapartidas realizadas.
14.8 No caso de não cumprimento do plano de trabalho ou não comprovação de contrapartidas, o Crea-PR deverá, unilateralmente, considerar o contrato
rescindido ou reter o pagamento da cota patrocinada, caso não tenha sido repassada, aplicando-se o disposto.
14.9 No caso de cumprimento parcial do plano de trabalho ou de comprovação parcial das contrapartidas, o Crea-PR deverá, unilateralmente, considerar o
contrato rescindido ou glosar o pagamento da cota de patrocínio proporcionalmente ao que foi executado, aplicando-se o disposto.
14.10 Compete ao fiscal do contrato a análise do cumprimento do plano de trabalho e da comprovação das contrapartidas constantes do Relatório de Execução
de Patrocínio.
14.11 Caso seja verificado seu descumprimento total ou parcial, a análise do fiscal será submetida à apreciação, conforme procedimento vigente, que decidirão
acerca da glosa, observadas, entre outras, as seguintes condições:
14.11.1 A quantidade de participantes estimada no plano de trabalho não comprovada por meio de registro fotográfico e de lista de presença, no caso de formato
presencial ou por meio de relatório da plataforma inscrita do evento ou de relatório de audiência dos participantes, no caso do formato híbrido, obedecendo-se a
seguinte proporcionalidade:

I - De 20% a 30% de participantes estimados e não comprovados - redução de 10% do valor da cota de patrocínio;
II - De 31% a 40% de participantes estimados e não comprovados - redução de 15% do valor da cota de patrocínio;
III - De 41% a 50% de participantes estimados e não comprovados - redução de 20% do valor da cota de patrocínio;
IV - De 51% a 60% de participantes estimados e não comprovados - redução de 25% do valor da cota de patrocínio; e
V - Acima de 61% de participantes estimados e não comprovados - redução de 30% do valor da cota de patrocínio.

14.11.2 A quantidade de elementos por tipo de contrapartida estimada no plano de trabalho não comprovada por meio do Relatório de Execução de Patrocínio,
obedecendo-se a seguinte proporcionalidade:

I - De 2 a 3 elementos de contrapartida estimados e não comprovados - redução de 10% do valor da cota de patrocínio;
II - De 4 a 6 elementos de contrapartida estimados e não comprovados - redução de 15% do valor da cota de patrocínio;
III - De 7 a 9 elementos de contrapartida estimados e não comprovados - redução de 20% do valor da cota de patrocínio;
IV - De 10 a 12 elementos de contrapartida estimados e não comprovados - redução de 25% do valor da cota de patrocínio; e
V - De 13 a 15 elementos de contrapartida estimados e não comprovados - redução de 30% do valor da cota de patrocínio.

14.11.3 A dimensão do Estande  estimado  no plano de trabalho não correspondente com a dimensão do Estande disponibilizado, comprovado por meio do
Relatório de Execução de Patrocínio e fiscalização in loco do Fiscal de Contrato, obedecendo-se a seguinte proporcionalidade:

I - Previsto estande de 9m² e disponibilizado estande menor que 9m² - redução de 10% do valor da cota de patrocínio;
II - Previsto estande de 10 m² a 16 m² e disponibilizado estande de 9m² - redução de 15% do valor da cota de patrocínio;
III - Previsto estande acima de 16m² e disponibilizado estande menor que 16m² - redução de 20% do valor da cota de patrocínio.

14.11.4 O tipo de montagem do Estande estimado no plano de trabalho e não comprovado com o tipo de montagem do Estande disponibilizado, comprovado
por meio do Relatório de Execução de Patrocínio e fiscalização in loco do Fiscal de Contrato, obedecendo-se a seguinte proporcionalidade:

I - Previsto estande com montagem básica e disponibilizado estande em desacordo com o item  4.5.2 item II  -  redução de 10% do valor da cota de
patrocínio; e 
II - Previsto estande com montagem avançada e disponibilizado estande em desacordo com o item 4.5.2 item III - redução de 20% do valor da cota de
patrocínio.

14.12 O projeto será verificado e analisado pelo Fiscal do Contrato, que avaliará o cumprimento dos itens constantes nos Critérios Técnicos para Seleção de
Projetos de Eventos e de Projetos de Publicação. Caso sejam identificados itens que reduzam a pontuação, será realizada nova avaliação, com possível
readequação da pontuação e do valor da cota aprovada, conforme documentos apresentados na Prestação de Contas. Fica vedado o reenquadramento para
aumento de valor.
 

15. DO PAGAMENTO DA COTA DE PATROCÍNIO

15.1 O pagamento da cota de patrocínio será efetuado, mediante crédito em conta corrente de mesma titularidade e CNPJ da pessoa jurídica patrocinada, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados da apresentação da documentação comprobatória da execução do plano de trabalho, desde que devidamente atestada pelo
fiscal do contrato, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias a critério do patrocinador.
15.2 O pagamento da cota de patrocínio será efetuado da seguinte forma:
15.2.1 Pagamento integral, verificando se existe algum critério redutor, após apresentação de Relatório de Execução de Patrocínio instruído com a comprovação
da aplicação da cota de patrocínio na realização do objeto e a execução total das contrapartidas contratadas;
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15.5 No ato do pagamento serão conferidas a validade das provas de regularidade jurídica, fiscal e trabalhista.
15.6 O Crea-PR poderá consultar a regularidade do patrocinado em cadastros restritivos e solicitar a atualização dos documentos cuja validade tenha expirado,
bem como de outros documentos necessários ao repasse dos recursos.
15.7 O contrato cujo patrocinado não apresentar regularidade jurídica, fiscal e trabalhista na data do crédito dos recursos de patrocínio restará pendente de
pagamento até sua regularização no prazo de 30 (trinta) dias. Expirando o prazo mencionado, o contrato estará sujeito ao cancelamento pela instancia
competente.
 

16. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

16.1 A participação no processo público de seleção de projetos de patrocínio do Crea-PR implica a aceitação de todos os termos constantes deste Edital e de
seus anexos.
16.2 O sítio do Crea-PR na Internet www.crea-pr.org.br será o local para publicação oficial de quaisquer informações acerca deste processo público de seleção
de projetos de patrocínio, sem prejuízo da utilização de outros meios de comunicação de que o Crea-PR venha a dispor.
16.3 Outros esclarecimentos acerca do conteúdo deste Edital poderão ser obtidos por meio do endereço eletrônico patrocinio@crea-pr.org.br.
16.4 Os resultados de todas as etapas deste processo público de seleção de projetos de patrocínio são soberanos, não cabendo recursos administrativos de
quaisquer espécies nem pedidos de reconsideração das decisões da Diretoria e do Plenário do Crea-PR.
16.5 O Crea-PR reserva-se o direito de divulgar o projeto patrocinado em suas ações e peças de comunicação institucional, bem como em seu sítio eletrônico,
www.crea-pr.org.br, sem qualquer ônus adicional à cota de patrocínio aprovada.
16.6 Este processo público de seleção de projetos de patrocínio pode ser suspenso ou cancelado, no todo ou em parte, no caso de superveniência de fatores
conjunturais e econômicos, por decisão judicial, determinação de órgão de controle ou por decisão motivada do Crea-PR.
16.7 A apresentação dos documentos exigidos neste regulamento deve atender à legislação federal vigente.
16.8 A homologação do resultado não gera direito para o proponente classificado a celebração do contrato.
16.9 Os casos omissos serão dirimidos pelo Comitê Gestor de Patrocínio.
16.10 Constituem anexo deste Edital, dele sendo parte integrante:
 
Anexo I – Minuta de Contrato.
 
Este Edital entra em vigor na data de sua publicação.
 

Curitiba/PR, setembro de 2025.
 

Eng. Agr. Clodomir Luiz Ascari
Presidente do Crea-PR

PR-22133/D
 

Edital de Patrocínio aprovado em Sessão Plenária n.º 1.031, em 23/09/2025, conforme Decisão n.º 601/2025.
 
 
 

Anexo I – Minuta de Contrato
 

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO PARANÁ (CREA-PR) E A/O _____________, CONFORME PROCESSO Nº

 
Por este instrumento o CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANÁ, autarquia federal dotada de personalidade jurídica de
direito público, conforme disposto na Lei Federal n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com sede à Rua Doutor Zamenhof n° 35, Alto da Glória, nesta Capital,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.639.384/0001-59, doravante denominado de Crea-PR, neste ato representado pelo seu Presidente, Engenheiro
Agrônomo Clodomir Luiz Ascari, brasileiro, portador da cédula de identidade n° 3.055.464-7 da SSP/PR e CPF/MF n° 524.864.789-49, e, de outro lado, o/a
________________, inscrita no CNPJ sob o nº XX.XXX.XXX/0001-XX, estabelecida na/o [Incluir endereço], [Cidade] - [Sigla], doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. XXX, [cargo], portador da cédula de identidade n° XXX da SSP/PR e CPF/MF n° XXX, de acordo com a
representação legal que lhe é outorgada por meio de [Ata de Eleição, Termo de Posse de Administrador não Sócio/ Estatuto Social/ Contrato Social/
Procuração], tem entre si justo e avençado, e celebram o presente instrumento, de acordo com a proposta apresentada pela CONTRATADA, constante do
Processo nº [número/ano], sujeitando-se CONTRATANTE e CONTRATADA à Lei nº 14.133, de 01 de abril de 2021 e ao Edital de Patrocínio 007/2025-
DRI/PATROCÍNIO, mediante as cláusulas que se seguem:
 
1. CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1  Aquisição do direito de associação da imagem do Crea-PR, por meio de patrocínio, ao projeto "NOME DO PROJETO", a ser realizado pela
CONTRATADA no período de [DATA DO EVENTO], em [Cidade]/PR, com a finalidade de agregar valor à marca, consolidar seu posicionamento, gerar
identificação e reconhecimento, estreitar relacionamento com os públicos de interesse e divulgar programas e políticas de atuação do Crea-PR.
1.2  Constitui objeto deste Contrato todas as especificações e as contrapartidas descritas no plano de trabalho de patrocínio, constante do Processo nº
[número/ano], que integra o presente instrumento como se nele estivesse transcrito.
1.3 O projeto de patrocínio, objeto desse Contrato, observadas suas características, deve promover:

I. igualdade étnica, de gênero e de oportunidades e combater quaisquer formas de discriminação ou violência; e
II. acessibilidade de idosos e de pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida aos ambientes do evento ou aos produtos e serviços decorrentes do plano

de trabalho patrocinado.
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2. CLÁUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUÇÃO
2.1 O regime de execução indireta é o de Empreitada por Preço Global.
 
3. CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO
3.1 O valor deste Contrato é de R$ XX.XXX,XX [Valor por extenso].
3.2 Os valores são fixos e irreajustáveis.
 
4. CLÁUSULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA E DO EMPENHO DA DESPESA
4.1 As despesas decorrentes da contratação, objeto deste instrumento, correrão a cargo da dotação orçamentária n° 6.2.2.1.1.01.08.01.006 - Repasses a entidades
para Patrocínios a eventos.
4.2 A despesa para o exercício subsequente, quando for o caso, será alocada à dotação orçamentária prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada
pelo CONTRATANTE em seu Orçamento Anual.
 
5. CLÁUSULA QUINTA - DA VIGÊNCIA E DA EXECUÇÃO
5.1 O período de execução e vigência do Contrato será contado da data de sua assinatura pelo CONTRATANTE até o trigésimo dia subsequente ao do último
dia fixado para realização do objeto patrocinado, podendo ser prorrogado nos termos da lei.
5.2 Excepcionalmente, a CONTRATADA poderá solicitar alteração da cidade ou do período de realização do objeto, observadas as seguintes condições:

I. seja demonstrada a ocorrência de fatos supervenientes à vontade da CONTRATADA e a impossibilidade de mitigação dos danos ao planejamento e à
execução do plano de trabalho; e

II. esteja dentro do período de execução dos planos de trabalhos fixado pelo edital de seleção pública de projetos de patrocínio; e
III. possa ser contemplado no cronograma de fiscalização de contratos de comunicação do Crea-PR.

5.2.1 Na hipótese de que trata o subitem 5.2, a CONTRATADA deverá encaminhar ofício ao CONTRATANTE solicitando alteração da cidade ou do período de
realização do objeto com prazo mínimo de 30 (trinta) dias de antecedência da data de realização do objeto, informada no Contrato.
5.2.2 O ofício que solicita alteração da cidade ou do período de realização do objeto, dirigido ao Fiscal através do e-mail patrocinio@crea-pr.org.br, deve
informar o número do processo correspondente e estar instruído com as justificativas relacionadas ao caso.
5.3 Caso a solicitação de alteração do projeto tenha sido indeferida e/ou a CONTRATADA não possa realizar o objeto, deverá declinar do patrocínio no prazo
mínimo de 15 (quinze) dias de antecedência da data fixada para sua realização.
 
6. CLÁUSULA SEXTA - DAS CONDIÇÕES DO PATROCÍNIO
6.1 A CONTRATADA, neste ato, declara ter completo conhecimento do Edital e do Regulamento que disciplina a concessão de patrocínio pelo Crea-PR,
comprometendo-se a observar todas as condições neles estabelecidas durante a execução desse Contrato, sob pena de aplicação de sanções previstas legal e
contratualmente, e atesta:

I. não estar vinculada a organizadores, coordenadores, responsáveis ou proponentes que não desfrutem de idoneidade fiscal e creditícia;
II. não possuir em seu quadro societário empregados do CONTRATANTE ou parentes, até 3º grau, dos ocupantes de cargo em comissão ou função de

confiança com atuação na área responsável pela demanda ou contratação ou de autoridade a eles hierarquicamente superior;
III. não constituir associação de empregados ativos ou inativos do CONTRATANTE;
IV. não manter Contrato de prestação de serviços de publicidade ou de promoção com o CONTRATANTE; e
V. não apresentar impedimentos para contratar com o CONTRATANTE ou com a Administração Pública.

 
7. CLÁUSULA SÉTIMA - DAS CONTRAPARTIDAS
7.1 A CONTRATADA se obriga ao cumprimento das contrapartidas de imagem, negocial e de sustentabilidade descritas no plano de trabalho.
7.2 As contrapartidas devem referenciar o CONTRATANTE como patrocinador.
7.3 A fixação ou veiculação da logomarca do CONTRATANTE deverá obedecer às especificações disponibilizadas no sítio eletrônico do Crea-PR, www.crea-
pr.org.br e em hipótese alguma terá visibilidade inferior à de outros patrocinadores que tenham apoiado o projeto com uma cota menor ou igual.
7.4 A aplicação da logomarca do Crea-PR no material de divulgação, impresso ou digital, e as tratativas para adequada execução das demais contrapartidas
deverão ser submetidas ao Fiscal através do e-mail patrocinio@crea-pr.org.br, observadas as seguintes especificidades:

I. no caso de contrapartida de imagem com inserção de logomarca, o patrocinado deve enviar prova de sua aplicação no material de divulgação com, no
mínimo, 15 (quinze) dias de antecedência de seu encaminhamento para reprodução gráfica ou disponibilização eletrônica com objetivo de viabilizar a
avaliação prévia do CONTRATANTE; e

II. no caso de contrapartida negocial que vise à participação do CONTRATANTE na solenidade de abertura ou na programação do evento, o patrocinado
deve enviar convite com, no mínimo, 30 (trinta) dias de antecedência da realização do evento com objetivo de viabilizar as providências necessárias à
indicação e à locomoção do respectivo representante.

7.5 A CONTRATADA é responsável pelas ações necessárias à execução do plano de trabalho, não cabendo ao CONTRATANTE, em nenhuma hipótese,
quaisquer atribuições operacionais relativas à realização do objeto patrocinado, tais como divulgação, mobilização de público, cessão de espaço e/ou
infraestrutura para realizar o evento, viabilização de palestras, impressão de materiais, disponibilização de pessoal, entre outras.
7.6 A CONTRATADA é única, integral e exclusivamente responsável pelos ônus de qualquer natureza relacionados com o oferecimento das contrapartidas
contratadas, bem como as consequências e implicações próximas ou remotas que a sua execução venha a ter incluindo-se obrigações trabalhistas e tributárias
porventura aplicáveis, ficando o CONTRATANTE e seus prepostos exonerados de qualquer responsabilidade.
7.7 O CONTRATANTE poderá, a qualquer tempo e sem nenhuma restrição, divulgar a sua condição de patrocinador do plano de trabalho objeto deste
Contrato, podendo, inclusive, utilizar-se do seu nome para fins de divulgação institucional, bem como se valer da utilização de imagens captadas durante a sua
execução.
7.7.1 O CONTRATANTE se responsabiliza pela obtenção de eventual direito de utilização de imagem.
7.8 A comprovação da execução das contrapartidas pela CONTRATADA deverá ser efetuada por meio digital conforme especificação constante do plano de
trabalho e em documento orientativo disponibilizado no sítio eletrônico do Crea-PR, www.crea-pr.org.br.
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8. CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
8.1 Designar Fiscal para acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato.
8.2 Efetuar o pagamento à CONTRATADA de acordo com as condições e prazos estabelecidos neste instrumento, desde que cumpridas às exigências
pactuadas.
8.3 Reter o pagamento até as devidas correções e/ou adequações, caso a CONTRATADA não cumpra com qualquer das cláusulas contratuais firmadas.
8.4 Prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA.
8.5 Exigir o imediato afastamento e/ou substituição de empregado ou preposto da CONTRATADA que não mereça confiança no trato dos serviços, que produza
complicações para a fiscalização ou que adote postura inconveniente ou incompatível com o exercício da função que lhe fora atribuída.
8.6 Notificar à CONTRATADA a ocorrência de serviços executados e/ou ausência destes que es vem em desacordo com instrumento contratual.
8.7 Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade.
8.8 Fiscalizar os documentos que comprovem a manutenção das condições de habilitação da CONTRATADA, solicitando os originais quando julgar necessário.
8.9 Anotar em registro próprio, através do Fiscal, e comunicar oficialmente à CONTRATADA qualquer falha verificada no cumprimento do Contrato,
assinalando prazo para correção e/ou adotar as providências pactuadas para o caso de inobservância pela CONTRATADA.
 
9. CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
9.1 Cumprir e garantir o pleno cumprimento deste instrumento de Contrato, observando os prazos estipulados, a forma e condições pactuadas, praticando as
melhores técnicas administrativas e operacionais, obedecendo às práticas usuais de mercado, a qualidade, a eficiência, a presteza e a pontualidade necessárias.
9.2 Prestar esclarecimentos ao Comitê Gestor de Patrocínio sobre eventuais atos ou fatos desabonadores no ciados que envolvam a CONTRATADA,
independentemente de solicitação.
9.3 Não caucionar ou utilizar o Contrato como garantia para qualquer operação financeira.
9.4 Informar ao CONTRATANTE, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, qualquer alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da pessoa
jurídica.
9.5 Responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais e outros resultantes da execução do Contrato, bem como
quaisquer outros materiais e mão de obra necessários a consecução da contratação.
9.5.1 A inadimplência da CONTRATADA não transferirá a responsabilidade pelo pagamento ao CONTRATANTE, tampouco onerará o objeto deste Contrato,
razão pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vínculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o CONTRATANTE.
9.6 Responsabilizar-se por recolhimentos indevidos ou pela omissão total ou parcial nos recolhimentos de tributos que incidam ou venham a incidir sobre os
serviços contratados.
9.7 Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execução do objeto, não
excluindo ou reduzindo dessa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamento pelo fiscal.
9.8 Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas de seus funcionários, tais como salários, seguros, bene cios, encargos sociais e previdenciários,
assistência médica e quaisquer outros, em decorrência de sua condição de empregadora, ficando o CONTRATANTE isento de qualquer vínculo empregatício.
9.9 Indicar ou designar preposto ou empregado para manter entendimento e/ou receber comunicações, solicitações ou transmiti-las ao CONTRATANTE.
9.10 Atender, por meio de preposto designado, as solicitações do CONTRATANTE, prestando as informações referentes à prestação dos serviços, bem como as
correções de eventuais irregularidades na execução do objeto contratado.
9.11 Comunicar, por escrito, eventual necessidade de entrega do serviço em prazo superior ao estabelecido, apresentado as razões justificadoras que serão
objeto de apreciação pelo CONTRATANTE, que considerará a aceitabilidade da proposta diante de suas necessidades.
9.12 Comunicar ao CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade durante a execução dos serviços, prestando os esclarecimentos que se fizerem
necessários.
9.13 Manter, durante toda a execução do Contrato, as condições de habilitação e qualificação exigidas para a contratação.
9.14 Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto e documento de interesse do CONTRATANTE, ou
de terceiros, de que tomar conhecimento em razão da execução do objeto contratual, devendo orientar seus empregados a observar rigorosamente esta
determinação.
9.15 Não reproduzir, divulgar ou utilizar em benefício próprio, ou de terceiros, quaisquer informações de que tenha tomado conhecimento em razão da
execução dos serviços, sem consentimento, por escrito, do CONTRATANTE.
9.16 Apresentar Relatório de Execução de Patrocínio e a documentação comprobatória da aplicação da cota de patrocínio na realização do objeto e a execução
de todas as contratar das contratadas em conformidade com o plano de trabalho.
9.17 Atender às solicitações que unicamente serão feitas pelo Fiscal do Contrato designado para este fim.
9.18 As empresas eventualmente contratadas pela Proponente, assim como seus respectivos empregados, não possuirão e nem poderão pleitear vínculo de
natureza trabalhista ou empregatícia com o Crea-PR, sendo de inteira responsabilidade da Proponente todas as obrigações decorrentes da legislação trabalhista,
previdenciária, fiscal e demais encargos aplicáveis.
9.19 A Proponente será a única e exclusiva responsável por todos os custos operacionais, bem como pelos encargos previdenciários, trabalhistas, tributários,
comerciais e quaisquer outros que incidam, direta ou indiretamente, sobre a execução do objeto, não cabendo ao Crea-PR qualquer responsabilidade solidária
ou subsidiária.
 
10. CLÁUSULA DÉCIMA - DAS OBRIGAÇÕES GERAIS
10.1 É expressamente proibida à CONTRATADA:

I. a veiculação de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorização da Administração do Crea-PR;
II. a contratação de colaborador pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE durante a vigência deste Contrato; e

III. a utilização, em qualquer a atividade relacionada à execução desse Contrato, mão de obra infantil, escrava ou condição de trabalho degradante, em
observância à legislação aplicável, e envidar esforços para que a referida medida seja adotada nos contratos firmados com os fornecedores de seus
insumos e/ou prestadores de serviço.

 
11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO LOCAL DE EXECUÇÃO DO SERVIÇO
11.1 A prestação dos serviços objeto da presente contratação dar-se-á no local previsto na Cláusula Primeira deste Contrato.
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12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAÇÃO
12.1 O Contrato será acompanhado e fiscalizado por empregado designado para esse fim, permitida a contratação de terceiros para assisti-lo e subsidiá-lo de
informações pertinentes a essa atribuição.
12.2 A formalização do Fiscal será por meio de portaria específica, que será anexada aos autos do processo de contratação.
12.3 As decisões e providências que ultrapassarem a competência do Fiscal deverão ser solicitadas à autoridade competente, em tempo hábil para a adoção das
medidas convenientes.
12.4 A CONTRATADA deverá manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE, durante o período de vigência do Contrato, para representá-la
administrativamente sempre que for necessário.
12.5 Cabe ao Fiscal do Contrato:

I. acompanhar a execução do plano de trabalho contratado e verificar o cumprimento das especificações técnicas, podendo rejeitá-las, no todo ou em parte,
quando não corresponderem ao desejado ou especificado;

II. registrar em relatório todas as ocorrências, deficiências, irregularidades ou falhas porventura observadas na execução do plano de trabalho e terá poderes,
entre outros, para notificar a CONTRATADA, visando à sua imediata correção;

III. atestar a documentação comprobatória da execução do plano de trabalho de patrocínio; e
IV. verificar o cumprimento das cláusulas contratuais e as atribuições previstas nos contratos e na legislação aplicável.

12.6 A atuação do Fiscal em nada restringem a responsabilidade, única, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne à execução do objeto do
Contrato.
12.7 A ausência de notificação do Fiscal não exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas contratualmente.
12.8 A CONTRATADA deverá comprovar a execução do plano de trabalho mediante apresentação do Relatório de Execução de Patrocínio, conforme modelo
disponível no sítio eletrônico do Crea-PR, www.crea-pr.org.br, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do último dia fixado para realização do objeto
patrocinado.
12.8.1 O Relatório de Execução de Patrocínio, será realizado via formulário eletrônico do Crea-PR, deverá informar o número do processo correspondente e
estar instruído com a documentação comprobatória da aplicação da cota de patrocínio na realização do objeto e a execução de todas as contrapartidas
contratadas, observados os seguintes aspectos:

I. notas fiscais;
II. arquivos de imagens unificados em único documento no formato PDF;

III. lista de presença, no caso de eventos; e
IV. currículo dos palestrantes que participaram do evento.

12.9 A documentação comprobatória da execução do plano de trabalho será atestada no prazo fixado neste Contrato e encaminhada para pagamento ou
devolvida para adequação ou complementação em caso de desacordo ou descumprimento das exigências pactuadas.
12.9.1 A adequação ou complementação da documentação comprobatória pela CONTRATADA deverá ser realizada no prazo de até 30 (trinta) dias contados
da comunicação do fiscal.
 
13. CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA LIQUIDAÇÃO E DO PAGAMENTO
13.1 O pagamento será feito em moeda corrente e por meio de ordem bancária e/ou depósito na conta corrente nº [número], Agência [número], Banco[nome],
CNPJ nº XX.XXX.XXX/0001-XX, em nome da CONTRATADA.
13.2 O pagamento será efetuado no prazo de 30 (trinta) dias contados da atestação da documentação comprobatória da execução do plano de trabalho pelo
fiscal do Contrato:
13.2.1 Pagamento integral, verificando se existe algum critério redutor, após apresentação de Relatório de Execução de Patrocínio instruído com a comprovação
da aplicação da cota de patrocínio na realização do objeto e a execução total das contrapartidas contratadas.
13.3 O prazo para pagamento poderá ser acrescido de até mais 15 (quinze) dias úteis, caso termine durante o período de encerramento contábil do exercício.
13.4 O CONTRATANTE efetivará a atestação da documentação comprobatória da execução do plano de trabalho no prazo de até 10 (dez) dias contados do seu
recebimento ou procederá à devolução quando aquela encontrar-se em desacordo ao pactuado.
13.4.1 O prazo para atestação da documentação comprobatória da execução do plano de trabalho não correrá durante férias ou licença médica do fiscal do
Contrato, desde que dure menos de 20 (vinte) dias.
13.4.2 No caso de incorreção nos documentos apresentados, estes serão restituídos à CONTRATADA para as correções necessárias, não respondendo o
CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidação dos pagamentos correspondentes.
13.4.3 Na hipótese de devolução, a documentação será considerada como não apresentada, para fins de atendimento das condições contratuais.
13.4.3.1. Na hipótese de que trata a cláusula anterior, o prazo para pagamento se iniciará após a regularização ou reapresentação dos documentos.
13.5 No caso de não cumprimento do plano de trabalho ou não comprovação de contrapartidas, o CONTRATANTE poderá, unilateralmente, recusar o
pagamento da cota patrocinada, caso não tenha sido repassada, ou considerar o Contrato rescindido, aplicando-se o disposto nos itens deste Contrato quanto à
devolução dos recursos.
13.6 No caso de cumprimento parcial do plano de trabalho, o CONTRATANTE poderá, unilateralmente, glosar o pagamento da cota de patrocínio
proporcionalmente ao que foi executado ou considerar o Contrato rescindido, aplicando-se o disposto nos itens deste Contrato quanto à devolução dos recursos.
13.6.1 O não atendimento das contrapartidas indicadas no Plano de Trabalho pela proponente será objeto de análise pelo fiscal do Contrato no Relatório de
Execução, bem como pelo Comitê Gestor de Patrocínio que com base no Relatório apresentado decidirão se haverá glosa parcial ou total.
13.6.2 Caso o proponente não comprove a participação de participante estimada no Plano de Trabalho, o valor da cota aprovada poderá ser reduzido em até
30% (trinta por cento), conforme critérios do Edital de Patrocínio.
13.6.3 As contrapartidas serão verificadas e, na hipótese de não serem comprovadas, o valor da cota aprovada poderá ser reduzido em até 30% (trinta por
cento), conforme critérios do Edital de Patrocínio.
13.6.4  Na hipótese de a área do estande disponibilizado não corresponder àquela indicada na solicitação do projeto, o valor da cota aprovada poderá ser
reduzido em até 20% (vinte por cento), conforme critérios do Edital de Patrocínio.
13.6.5 Na hipótese do tipo de montagem do estande disponibilizado não corresponder àquela indicada na solicitação do projeto ou não conter todos os itens
previstos conforme Edital de Patrocínio, o valor da cota aprovada poderá ser reduzido em até 20% (vinte por cento), conforme critérios do Edital de Patrocínio.
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13.6.6 O projeto será verificado e analisado pelo Fiscal do Contrato, que avaliará o cumprimento dos itens constantes nos Critérios Técnicos para Seleção de
Projetos de Eventos e de Projetos de Publicação, conforme critérios do Edital de Patrocínio. Caso sejam identificados itens que reduzam a pontuação, será
realizada nova avaliação, com possível readequação da pontuação e do valor da cota aprovada, conforme documentos apresentados na Prestação de Contas.
Fica vedado o reenquadramento para aumento de valor.
13.7 A documentação comprobatória da execução do plano de trabalho entregue após o início de um procedimento de pagamento poderá aguardar até 25 (vinte
e cinco) dias úteis para ser atestada, contados do início do último procedimento.
13.8 A CONTRATADA deverá apresentar a documentação comprobatória da execução do plano de trabalho para fins de atestação e pagamento acompanhada
dos seguintes documentos:

I. Certidão negativa de licitantes inidôneos (pessoa jurídica);
II. Certidão emitida pelo Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF);

III. Certificado de Regularidade junto ao FGTS (CRF);
IV. Certidão Negativa Relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT);
V. Certidão Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e Dívida Ativa da União;

VI. Certidão Negativa de Débitos junto à Fazenda Estadual;
VII. Certidão Negativa de Débitos junto à Fazenda Municipal ou Distrital;

VIII. Cadastro Informativo de Créditos não Quitados do Setor Público Federal - Cadin.

13.9 Por ocasião dos pagamentos, deverá ser observado se a CONTRATADA se encontra em dia com suas obrigações, especialmente a CNDT e o FGTS, e
quanto ao Tributo Federal e Dívida Ativa da União, Estadual e Municipal/Distrital do domicílio ou sede da pessoa jurídica patrocinada ou outra equivalente na
forma da lei.
13.10 O CONTRATANTE poderá deduzir do montante a pagar os valores correspondentes às multas ou indenizações devidas pela CONTRATADA, ou, ainda,
glosar parte de serviços que não tenham sido executados, nos termos pactuados, garantido o contraditório e a ampla defesa.
13.11 Ocorrendo atraso no pagamento, haverá compensação financeira sobre o valor devido, desde que para tanto a CONTRATADA não tenha concorrido de
alguma forma e que por essa seja requerida, serão calculados à taxa de 0,5% (meio por cento) ao mês, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicação da
fórmula demonstrada a seguir, para o período compreendido entre a data prevista para o adimplemento da obrigação e a data do efetivo pagamento:

EM = I x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratórios;

N = Número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Índice de compensação financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX/100) / 365 
I = (6/100) /365
I = 0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

13.12 A compensação financeira prevista nesta condição será incluída na fatura a ser apresentada posteriormente.
 
14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS PENALIDADES
14.1 Será descredenciada do Sicaf e ficará impedida de licitar e contratar com o Crea-PR pelo prazo de até 5 (cinco) ano, garantida a ampla defesa, sem
prejuízo da rescisão unilateral do Contrato e da aplicação de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor total da contratação, a CONTRATADA que:

I. apresentar documentação falsa;
II. fraudar a execução do Contrato;

III. comportar-se de modo inidôneo;
IV. cometer fraude fiscal; ou
IV. fazer declaração falsa

14.2 Com fundamento nos arts. 156 e 162 da Lei n.º 14.133/2021, nos casos de retardamento ou de inexecução do objeto, garantida a ampla defesa, a
CONTRATADA poderá ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas nos subitens 14.4, 14.5 e 14.6 abaixo, com as seguintes penalidades:

I. advertência;
II. suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a Administração do Crea-PR, por prazo não superior a 2 (dois) anos;

III. declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que
seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a
Administração pelos prejuízos resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base no inciso anterior; ou

II. impedimento de licitar e contratar com a Administração Pública e descredenciamento no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos.

14.4 Em caso de inexecução parcial do objeto, a CONTRATADA fica sujeita à multa equivalente a 1% (um por cento) do valor unitário do bem em atraso, por
dia, por unidade, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor empenhado.
14.4.1 Considera-se inexecução parcial o atraso injustificado no prazo de entrega (para bens) ou no início da execução contratual (para serviços) até o limite de
20 (vinte) dias.
14.5 Em caso de inexecução total do objeto, a CONTRATADA fica sujeita à multa de, no máximo, 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
14.5.1 Considera-se inexecução total o atraso injustificado no prazo de entrega (para bens) ou no início da execução contratual (para serviços) superior a 20
(vinte) dias.
14.6 A falha na execução do Contrato estará configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em qualquer das situações previstas na Tabela nº 2 do subitem
14.7.
14.7 Pelo descumprimento das obrigações contratuais, a Administração aplicará multas conforme a graduação estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA Nº 01
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GRAU CORRESPONDÊNCIA (R$)

01 10%

02 5%

03 3%

 

TABELA Nº 02

ITEM DETALHAMENTO DA INFRAÇÃO GRAU INCIDÊNCIA

A Fornecer produtos com especificação e qualidade diversa e/ou inferior a demandada 3 Por produto

B
Não reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir às suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções,
no prazo estipulado no plano de trabalho

3 Por ocorrência

C Suspender ou interromper, salvo movo de força maior ou caso fortuito, os serviços
contratados 3 Por dia

D Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes 2 Por ocorrência

E Não manter as condições de habilitação originárias da contratação 2 Por item ou por
ocorrência

F Permitir situação que crie a possibilidade de causar ou que cause danos físico, lesão
corporal ou consequências letais 2 Por ocorrência

G Recusar a execução de serviço determinado pela fiscalização, sem movo justificado 2 Por ocorrência

H Descumprir qualquer das obrigações contratuais previstas no Edital e seus anexos e
no Plano de trabalho 1 Por ocorrência

I Não executar os serviços e/ou entregar os produtos conforme as especificações e as
qualificações estabelecidas no Edital e seus anexos e no Plano de trabalho 1 Por ocorrência e

por dia

J Não observar os prazos para execução dos serviços e/ou entrega de produtos 1 Por ocorrência e
por dia

K Não prestar as informações e os esclarecimentos que venham a ser solicitados 1 Por ocorrência e
por dia

L Não apresentar, quando solicitado, documentação fiscal, trabalhista, previdenciária e
outros documentos necessários à habilitação 1 Por ocorrência e

por dia

 
14.8 O valor da multa poderá ser descontado dos pagamentos devidos à CONTRATADA.
14.8.1 Se os valores dos pagamentos forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher a importância devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado
da comunicação oficial.
14.8.2 Esgotados os meios administrativos para cobrança do valor devido pela CONTRATADA ao CONTRATANTE, aquela será encaminhada para inscrição
em dívida ativa.
14.9 O Contrato, sem prejuízo das multas e demais cominações legais nele previstas, poderá ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administração,
nos casos enumerados no art. 137 da Lei nº 14.133/2021.
14.10 Comprovado impedimento ou reconhecida força maior, devidamente jus ficado e aceito pela Administração do CONTRATANTE, em relação a(s)
penalidade(s) aplicada(s) a CONTRATADA ficará isenta desta(s).
14.11 A aplicação de qualquer das penalidades previstas realizar-se-á em processo administrativo que assegurará o contraditório e a ampla defesa, observando-
se o procedimento previsto na Lei nº 14.133/2021, e subsidiariamente na Lei nº 9.784, de 29 de janeiro de 1999.
14.12 Caberá ao Ordenador de Despesa, após o devido processo legal, garantido o contraditório e a ampla defesa, decidir pela aplicação da sanção
administrativa cabível.
14.13 As penalidades aplicadas serão obrigatoriamente registradas no Sicaf.
 
15. CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA RESCISÃO
15.1 A inexecução total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisão, conforme disposto na Lei 14.133/2021.
15.2 A rescisão do Contrato poderá:

I. ser determinada por ato unilateral e escrito da Administração do Crea-PR, nos termos do art. 138, inciso I, da lei 14.133/2021, notificando-se a
CONTRATADA com a antecedência mínima de 30 (trinta) dias;

II. ser amigável, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo, desde que haja conveniência para a Administração do Crea-PR, notificando-se o
CONTRATANTE com a antecedência mínima de 15 (quinze) dias;

III. ser judicial, nos termos da legislação vigente sobre a matéria;
IV. ocorrer no caso de a CONTRATADA perder as condições de habilitação técnica e qualificação econômica exigidas para a celebração deste Contrato,

respeitado prazo concedido para sua escorreita regularização; ou
V. ocorrer no caso de as sanções contratuais previstas serem insuficientes para reparação do dano causado pela CONTRATADA ao erário.

15.3 A rescisão administrativa ou amigável deverá ser precedida de autorização escrita e fundamentada da autoridade competente.
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15.4 Os casos de extinção contratual serão formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditório e a ampla defesa.
15.5 Por ocasião de eventual anulação ou extinção do Contrato os recursos integrais ou remanescentes, de acordo com cada caso, deverão ser restituídos ao
CONTRATANTE, no prazo improrrogável de 30 (trinta) dias.
15.5.1 A CONTRATADA deverá proceder à devolução dos recursos aos cofres do CONTRATANTE, devidamente atualizados com base na variação do IGP-M
da Fundação Getúlio Vargas ou índice que vier a substituí-lo, sob pena de adoção das demais medidas cabíveis.
 
16. CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA VINCULAÇÃO AO EDITAL E AO PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA
16.1 É parte integrante deste Contrato, independentemente de sua transcrição, a integralidade do Processo nº [número/ano], vinculado aos termos do Edital de
Seleção Pública de Projeto de Patrocínio nº 007/2025 e o Plano de trabalho da CONTRATADA.
 
17. CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DOS IMPOSTOS, TAXAS E ENCARGOS
17.1 Correrão por conta exclusiva da CONTRATADA todos os impostos e taxas devidos sobre o objeto deste Contrato, bem como as contribuições à
Previdência Social, encargos trabalhistas, prêmios de seguro e acidentes de trabalho, emolumentos e outras despesas que se façam necessárias à execução deste
Contrato, existente ao tempo de sua assinatura ou que venham a incidir posteriormente sobre o objeto da presente contratação.
 
18. CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DO AMPARO LEGAL
18.1 A lavratura do presente Contrato decorre da autorização da autoridade superior do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Paraná – Crea-PR
com fundamento na Lei n.º 14.133/2021.
 
19. CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS
19.1 A execução deste Contrato, bem como os casos omissos, serão resolvidos entre as partes, respeitando seu objeto, a legislação e demais normas reguladoras
da matéria, em especial a Lei n.º 14.133/2021, aplicando-lhe, quando for o caso, supletivamente, os princípios da teoria geral dos contratos estabelecidos na
legislação civil brasileira e às disposições do direito privado.
 
20. CLÁUSULA VIGÉSIMA - DO FORO
20.1 As questões decorrentes da execução deste instrumento, que não possam ser dirimidas administrativamente, serão processadas e julgadas na Seção
Judiciária do Paraná, com exclusão de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
20.2 E, para firmeza e prova de assim haverem, entre si, ajustado e acordado, depois de lido, o presente Contrato é assinado eletronicamente pelas partes.
 
 

Curitiba/PR, setembro de 2025.
 

Eng. Agr. Clodomir Luiz Ascari
Presidente do Crea-PR

PR-22133/D
 

 Edital de Patrocínio aprovado em Sessão Plenária n.º 1.031 em 23/09/2025. conforme Decisão de Plenário n.º 601/2025.
 

Documento assinado eletronicamente por Clodomir Luiz Ascari, Presidente do Crea-PR, em 03/10/2025, às 13:50, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site www.crea-pr.org.br/sei-autentica, informando o código verificador 2220821 e o código CRC 643B3BB3.
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Dados Básicos da Contratação 

Fundamento Legal

Lei 14.133/2021, Art. 74, caput - É inexigível a licitação quando inviável a competição

Objeto

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Paraná – Crea-PR, Autarquia Federal nos termos da Lei nº 5.194, de 24 de

dezembro de 1966, dotada de personalidade jurídica de direito público, torna público o Edital de Patrocínio sob a regência da

Instrução Normativa SECOM-PR 01/2017, Instrução Normativa SECOM-PR 02/2019, Decreto Federal nº 6.555/2018, Lei nº

14.133/2021, Decisão Plenária do Confea vigente, Política de Patrocínio do Crea-PR - Decisão Plenária do Crea-PR nº 580/2024,

Regulamento da Política de Patrocínio do Crea-PR - Decisão Plenária do Crea-PR nº 580/2024 e demais normas vigentes

pertinentes à matéria, com vistas à seleção de projetos a serem patrocinadas no exercício de 2026 que tem por objeto a realização

de eventos ou de publicações relacionada a temas de interesse das áreas da Engenharia, da Agronomia e das Geociências, sendo

executados por Entidades de Classe registradas no Crea-PR, Instituições de Ensino registradas no Crea-PR, Fundações vinculadas

as Instituições de Ensino registradas no Crea-PR e ambientes de inovação, mediante as regras e condições estabelecidas neste

Edital. Este processo público visa à seleção de projetos de patrocínio que, alinhados à missão, aos valores e/ou à estratégia do

Crea-PR, abarcam ações de interesse das áreas da engenharia, da agronomia e das geociências desenvolvidas por meio dos

seguintes objetos: Evento, no formato presencial, híbrido ou virtual: congresso, conferência, encontro, fórum, seminário, workshop,

feira, ciclo de palestra e evento similar, realizado no Paraná, com vinculação as profissões regulamentadas pelo Sistema Sistema

Confea/Crea e que estimule a inovação, atualização e geração de conhecimento técnico-cientifico, divulgue ações e/ou projetos

voltados ao desenvolvimento tecnológico e discuta ações e estudos relacionados ao exercício, regulamentação ou fiscalização

profissional; e Publicação impressa, digital ou ambas: livro, anuário ou revista de cunho histórico de valorização da engenharia, da

agronomia e das geociências nas organizações

Informações Complementares

Continuação da descrição do obejto: que compõem o Sistema Confea/Crea. Os projetos de patrocínio devem, de acordo com suas

características, observar os seguintes aspectos: I - Promoção da igualdade étnica, de gênero e de oportunidades e combate a

quaisquer formas de discriminação ou violência; II - Promoção da acessibilidade de idosos e de pessoas com deficiência ou

mobilidade reduzida aos ambientes dos eventos ou aos produtos e serviços decorrentes do projeto patrocinado; e III - Promoção

de práticas que integrem o desenvolvimento social e ambiental, alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS). É

vedado o patrocínio de projeto de cunho religioso ou político-partidário, que estimule trabalho análogo à escravidão, à violência

contra a mulher ou contra crianças e adolescentes em todas as suas ramificações. É proibida a comercialização das publicações

patrocinadas pelo Crea-PR. É obrigatória a cessão do arquivo digital da publicação para ser disponibilizado aos profissionais de

forma gratuita no sítio eletrônico do Crea-PR, www.crea-pr.org.br, incluindo o direito de uso. O projeto do tipo “evento”, deverá

contemplar objeto a ser realizado exclusivamente no estado do Paraná.

Id contratação PNCP

76639384000159-1-000020/2026

Lista de Materiais e/ou Serviços Incluídos 
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Artefatos vinculados 

 Atenção. Nenhum artefato foi vinculado.

Anexos 

Responsáveis 

Detalhes Locais de Entrega Resultado

Item: 1 Patrocínio

Código:  24732

<apelido>

Quantidade Total:  1

Unidade Fornecimento:  UNIDADE

Valor Estimado (unitário): R$ 700.000,0000

Situação:  Homologado 

Descrição do Item:

Patrocínio

Quantidade Total:  1 Unidade Fornecimento:  UNIDADE Orçamento Sigiloso:  Não

Valor Estimado (unitário):  R$ 700.000,0000 Valor Estimado (total): R$ 700.000,00 Tipo de Item:  Serviço

Classe/Grupo:  Outros Serviços Diversos/Misc… Código NBS:  <não detalhado>

Informações Complementares:

Valor Empenhado:  - Nome do Serviço :   Patrocínio

Nome do arquivo Tipo Data Tamanho Divulgad

Edital de Patrocinio 007.2025.pdf Edital 07/10/2025 698.957 KB Sim 

Decisao de Plenario 601.2025 Edital de Patrocinio.pdf Ato que autoriza a Contratação Direta 07/10/2025 92.776 KB Sim

CPF Nome Cargo/Função

524.864.789-49 CLODOMIR LUIZ ASCARI Autoridade competente

010.107.379-88 SERGIO AUGUSTO DOERL Responsável pela contratação direta

 
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Em caso de dúvidas, entre em contato com a Central de Atendimento - por meio do endereço eletrônico: https://portaldeservicos.economia.gov.br ou do telefone 0800.978.9001.
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Documento assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2 de 24/08/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo código 05302025101000265
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Construcoes - Me; 11699000000442/2025 Mfv Construcoes Ltda; 11699200000469/2025
Aq Enga. E Arquitet.Ltda; 11825000000674/2025 Pazini Solucoes Em Ar Compr. E Energia
Ltda; 11825200000642/2025 Amanda Franco Spirandeli Xxx.674.146-Xx;
11828600000357/2025 Brave Engenharia Ltda; 11974200000409/2025 Pollo Construções E
Locação Ltda; 12020900000484/2025 Saturno Servicos De Pintura E Reformas Lt d a ;
12106800000051/2025 J.E Construcao Civil Eireli; 12300000000424/2025 Azevedo
Engenharia E Serviços Ltda; 12300800000425/2025 Azevedo Enga. E Serviços Lt d a ;
19640300000689/2025 Hard Facilities Engenharia Ltda; 11252000000519/2025 Haroldo
Soares Fonseca; 11252400000517/2025 Laura Da Cruz; 11252900000523/2025 Lj
Carbonização Ltda; 11477800000352/2025 Carlos Jose De Souza; 11683000000435/2025
Tellure Construções Ltda; 11694300001409/2025 Igf Constr. Ltda; 11694500001442/2025
Interiors Service - Servicos Aeronauticos; 11716000000363/2025 Ml Maxepi - Servicos De
Saude E Seguranca Ocupacional Ltda; 11785000000494/2025 Quality Fachadas Prediais
Ltda; 11823000000480/2025 Vila Cangume; 11825200000706/2025 Diego Clementino De
Castro; 12064800000317/2025 Rodrigo Heleno Coelho; 16610600000408/2025
Construtora Casa Real Ltda; 19640000000709/2025 Cristina Barbosa Lobo;
19640300000708/2025 Construtora Oliveira Andrade Eireli; 19640700000720/2025
Almeida Vales Engenharia Ltda; 12660200000550/2025 Carlos Alberto De Assis Fonseca;
11324500000422/2025 Jose Moreira De Andrade Junior; 11252000000527/2025 Joyce
Bianca Santos Ribeiro; 12066000000384/2025 Arabela Construções Ltda;
11827000000503/2025 Rosangela Gomes Diniz Serviços; 11342800000537/2025 Rodrigo
Heleno Coelho; 11310500000517/2025 R. P. Do Lago Ltda; 11310300000521/2025 Minas
Comércio Enga. Ltda; 12720700000482/2025 Baldur Construtora Ltda.;
12109000000057/2025 Joao Francisco Barbosa; 12020600000561/2025 Savini Constr. Ltda;
11538000000457/2025 Laurindo Soares Pereira; 11708600000298/2025 José Luciano
Baldi; 17450800000344/2025 Hercules Fernando Lima; 11526400000484/2025 Gelio
Antônio Hubner; 11817000000285/2025 Associacao De Cond. Para Continuidade Das
Obras Do Residencial Livia Andrade; 11825000000760/2025 Ms Servicos De Pinturas Ltda;
11825600000766/2025 Renato Vilela Correia Xxx.866.066-Xx; 12107600000079/2025
Renato Fernandes; 11277700000737/2025 Serralheria Cem Ltda; 11336000000541/2025
Domingos Selvano Da Silva Xxx.995.446-Xx - Me; 11342400000587/2025 Fernanda Olivia
De Souza Cury; 11477300000377/2025 Zelia Das Gracas Campos; 11539400000471/2025
Ff Enga. E Serviços Ltda.; 11665400000440/2025 João Guilherme Rodrigues Teixeira;
11781600000472/2025 Tower Engenharia E Construções Ltda; 11823700000535/2025
Cetro Prestacao De Servicos Ouro Preto Ltda; 11825300000776/2025 Evaristo Pereira
Guimaraes; 11829800000517/2025 Aqua Nobile Saneamento Ltda Me;
11946600000466/2025 Thiago Roberto Lima Romero; 12022800000600/2025 Gilson
Tarcísio Augusto; 12064200000399/2025 Deusdene Rocha Mendonca Sena;
12064400000398/2025 Lais Pereira Barbosa; 12066500000423/2025 Arabela Construções
Ltda; 12066700000422/2025 - 12066900000421/2025 Arabela Construções Ltda;
12102800000136/2025 Adriana Gerhardt Lami Da Silva; 12107900000105/2025 Rogerio
Marcio Lopes; 13370000000324/2025 Leandro Da Cruz Júlio; 16610700000478/2025 Brina
Lage Enga. Ltda; 16610700000481/2025 Gerson Da Cruz Lima; 16610800000486/2025
Solange Maria Afonso Xavier; 17450000000388/2025 Consórcio Interm. Multifinalitário Da
Área Mineira Da Sudene; 17450500000385

/2025 Marcos Aurelio Pereira; 11694000001624/2025 Gqc Construtora Ltda;
11694300001636/2025 Montal Montag.Service Ltda; 11694300001622/2025 Enges
Construtora E Incorp. Ltda; 11694700001603/2025 Emperio Empreend. Ltda;
11694900001616/2025 Construtora Amorim E Silva Ltda; 11716000000452/2025 Diego
Armacoes Ltda; 11825600000833/2025 Marlo Rodrigo Silveira Dos Santos Xxx.395.783-Xx;
11825700000838/2025 Salvador Esquadrias Metalicas Ltda; 11829000000532/2025 Ernane
Vanes Moreira Junior Xxx.876.956-Xx; 11829900000542/2025 Abrecampo Paisagens &
Servicos Ltda - Epp; 12108700000119/2025 Geoavila Agrimensura E Topografia Ltda;
11694000001646/2025 Lpr Construtora E Empreendimentos Ltda; 11694700001648/2025
Kige Empreend. Imob. Ltda; 12015400000399/2025 R N Instal. Hidraulicas Ltda -Me;
11357700000545/2025 Ramon Morais Lima; 17450200000414/2025 Mvj Construcao E
Engenharia Ltda; 19640400000781/2025 Hsl Climatizacao E Serv. Eletromecanicos Eireli;
19640000000783/2025 Air Pollution Control Sistemas De Controle De;
13860800000594/2025 Trefitubos Trefilação De Tubos Ltda.; 19640900000784/2025
Osvaldo Severino De Jesus Filho Eireli; 19640700000785/2025 Dinamica Estrutura Metalica
Eireli; 19640800000790/2025 Empreiteira Safra Construcoes Ltda; 11683300000563/2025
Nexum Resources Ltda; 11694400001658/2025 Luismar Jose Silva Mont. Industriais;
11694200001662/2025 Construtora Assuncao Ltda; 11694000001672/2025 Resende
Rodrigues Manutencoes E Montagens Ltda; 11694000001686/2025 Lion Constr. Ltda;
11694000001713/2025 Gerus De Freitas Costa Xxx.073.346-Xx - Me;
11694500001702/2025 Souto E Barbosa Empreend. Imob. Ltda; 11694700001682/2025
Primus Constr. Ltda; 11694900001678/2025 M.C Freitas Solucoes E Serv. Industriais Ltda;
11716500000481/2025 Aldo Lemes De Oliveira; 11823000000605/2025 Genivaldo
Sampaio Coelho; 11823600000625/2025 Adilson Oliveira De Almeida;
11823900000615/2025 Paradisum Sustent. Ltda; 12020000000645/2025 Modular
Containers Ltda; 11835500000622/2025 Jadir Moreira De Araujo; 12020200000610/2025
Robert Souza Santos; 12020400000612/2025 Construtora Engenium Ltda;
12102500000177/2025 Iago De Souza Santos Xxx.253.736-Xx; 12107600000132/2025
Walace Ferreira Paiva; 13460000000620/2025 Fernando Jerson Coelho-Me;
11827200000556/2025 Deborah Cristina Dal Sasso; 12066200000464/2025 Magnata
Transportes Ltda; 11694000001735/2025 Genesis Construcoes Ltda - Epp;
11699000000568/2025 Artesanal Reformas Prediais Ltda; 11699400000580/2025
Biobeatus Ind. E Comercio De Cosmeticos Naturais Ltda; 16610000000549/2025 Mwm
Estrut. Profissionais Ltda; 12300200000574/2025 Carlos Gabriel Souza Santos;
11252900000599/2025 Água Forte Construtora E Poços Artesianos Ltda;
11310800000622/2025 Gledson Johnny Claudino; 11342000000665/2025 Engewatt Ltda;
11342700000692/2025 Lx Servicos De Topografia E Locacao Ltda; 11360000000655/2025
Delta Sun Industria De Elevadores Ltda; 11694000001758/2025 Hm Hidraulica Mengue
Ltda - Me; 11694700001844/2025 Ajdl Particip. Patrimonial Ltda; 11696000000428/2025
Dedetizadora Jtfs Ltda; 11705000000656/2025 Agua Doce Mineracao Ltda;
11705300000624/2025 Foxsolar Energia Inteligente Ltda; 11825400000915/2025 Agtop
Consultoria Ltda; 12020800000672/2025 Rj Refrigeracao Ltda; 12102200000206/2025 C A
Q De Lacerda - Me; 13880900000548/2025 Enforce Engenharia Ltda;
13880600000561/2025 Olimpio Projetos E Engenharia Ltda; 19870000000575/2025
Indústria E Comercio De Peças Wandeir Ltda; 11265300000561/2025 Ely Campos De
Oliveira; 11556600000629/2025 Plus Enga. Treinamento E Consultoria Ltda;
11689000000480/2025 Constr. Serra Do Cipo Eireli; 11694300001910/2025 Constr. E
Empreendimento Mg Ltda; 11694300001927/2025 Kleyton Douglas Construções Ltda;
11694600001867/2025 Construtora E Incorporadora Silva Dla Ltda; 11694600001917/2025
Atfm Manutencao De Maquinas E Equipamentos Industriais Ltda; 11699300000639/2025
Bricks Engenharia Consultoria E Projetos Ltda; 11827800000388/2025 Antonio Valério;
11785600000644/2025 Jose Pedro Alves Neto; 12063800000514/2025 Lais Vitorio Dos
Santos; 19640000000873/2025 Patielly Engenharia Ltda; 19640000000878/2025 Jrp
Consultoria Enga. E Projetos Ltda.; 19640300000871/2025 Carvale Fortes Construções
Integradas Ltda; 19640000000900/2025 Mineracao Luxemburgo Sociedade Anonima;
11336300000683/2025 Almeida Construindo Sonhos Ltda; 11694000001963/2025 Felipe
Benvindo Barbosa Mello Xxx.267.926-Xx; 11683000000606/2025 Sg Engenharia Ambiental
Ltda; 11694000001971/2025 Geraldo Antonio De Souza Xxx.707.546-Xx;
11694800001981/2025 Jacomeli Esquadrias Ltda; 16090000000551/2025 Diogo Monsalve
Nunes; 11694000002028/2025 Eletro Solar - Solucoes Em Energia Ltda;
16610000000632/2025 Graal Acos Distribuição E Comércio Ltda; 11539000000599/2025
Ritz Topografia E Sondagem Ltda.; 11694200002052/2025 Trucmaq Construtora E Servicos
Ltda; 11694800002060/2025 Terra Forte Solucoes Em Terrapl.Ltda; 11699700000668/2025
Hn Construcoes Ltda; 11705000000701/2025 Celeghin Gerenciamentos E Proj. Ltda;
11716400000520/2025 Fernandes Cardoso Ltda; 11716900000526/2025 Diniz Locacoes -
Eireli; 11817900000425/2025 Cond. Vista Das Montanhas Spe Ltda;
11946500000606/2025 Ezequias Mendes Souza; 12300000000670/2025 -
12300200000669/2025 Imperio Refrig. E Climatizacao Ltda; 16610700000657/2025 Zenith
Soluções Em Usinagem; 19640000000950/2025 Allan Fernandes De Sena;
11252200000678/2025 Pedro Henrique Ataides De Souza Ferreira Ribeiro;
11543200000499/2025 Ana Luhara Alves Azambuja Borges; 19870000000598/2025 Letteck
Eletromecanica; 19870200000597/2025 L Paterno - Epp; 12066500000535/2025 Joso

Felipe Da Costa Coelho; 11699600001050/2024 Andreia De Fatima Carvalho;
11690800000545/2025 Daniela Fabiana Ferreira; 11881000000691/2025 Marcos Silva
Barbosa. Belo horizonte, 03 de outubro de 2025.

MARCOS VENÍCIUS TORRES GERVÁSIO
Presidente do CREA-MG

EDITAL DE INTIMAÇÃO

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Minas Gerais - Crea/MG,
autarquia federal legalmente incumbida da fiscalização do exercício destas profissões, com
sede na Avenida Álvares Cabral, nº 1600, Santo Agostinho, Belo Horizonte/MG, por seu
presidente, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Federal nº 5.194, de 24 de
dezembro de 1966, tendo em vista que diligências efetuadas indicam a impossibilidade de
localização do profissional(is) e/ou interessado(s) abaixo relacionado(s), vem pelo presente,
INTIMÁ-LO(S) formalmente, para todos os fins de direito previstos naquele diploma legal,
a fim de tomar(em) conhecimento de parecer exarado em processo de seu interesse, para
querendo apresentar (em) manifestação no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
desta publicação. Local para obtenção de informações ou protocolo de
manifestação/recurso: Av. Alvares Cabral,1600-Sto Agostinho-Belo Horizonte/MG - (31)
3299-8906/8794.

Nome do interessado: ANA PAULA RESENDE BARBOSA DE FREITAS TORRES -
Registro/Cédula de Identidade: 062.XXX.XX6-89 - Processo administrativo nº 2088422/2024.
29 de setembro de 2025. Nome do interessado: RAFAEL ROMANACH DA CRUZ -
registro/Cédula de Identidade: 1411327357- Processo administrativo nº 1889940/2023 - 17
de setembro de 2025.

Para todos os fins de direito previstos naquele diploma legal, a fim de
tomar(em) conhecimento de parecer exarado em processo de seu interesse, para querendo
apresentar(em) manifestação no prazo de 10 (dez) dias, contados a partir desta publicação.
Nome do interessado: CARLOS ROGERIO GOMES - registro/Cédula de Identidade:
1409368556 - Processo administrativo nº 11895924/2023 - 17 de setembro de 2025 ;
Nome do interessado: DIEGO ROCHA COSTA - registro/Cédula de Identidade: 1417858397
- Processo administrativo nº 1835592/2023; Nome do interessado: JANIO SOARES MAIA -
registro/Cédula de Identidade: ***.162.896-**. Processo administrativo nº 1835592/2023;

Nome do interessado: ODAIL FARLEI LOPES MARTINS - registro/Cédula de
Identidade:1409073351. Processo administrativo nº 1932955/2023 - 1932956/2023; Nome
do interessado: YAN HENDRYK GONCALVES - registro/Cédula de Identidade: 1418199141.
Processo administrativo nº 2004516/2024. 17 de setembro de 2025

Decorrido o prazo supracitado, os processos terão continuidade
independentemente do comparecimento do intimado.

MARCOS VENÍCIUS TORRES GERVÁSIO
Presidente do CREA-MG

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO
PARANÁ

AVISO DE CANCELAMENTO DE CERTIDÃO DE ACERVO TÉCNICO - CAT

O CREA-PR comunica o cancelamento da Certidão de Acervo Técnico - CAT nº.
1720250003071/2025, emitida para o Eng. Mecânico Jefferson Acasio da Silva Frangioti
carteira PR-154864/D, através do protocolo 257052/2025. Cancela também o atestado de
capacidade técnica vinculado. Base Legal: Lei 5.194/66.

O CREA-PR comunica o cancelamento das Certidões de Acervo Técnico - CAT
nº 1720230002926/2023, 1720230004768/2023 1720240007303/2024 e
1720240001639/2024 emitidas para o Engenheira Civil Adriana Maria Fernandes, carteira
PR-23143/D, através do protocolo 213829/2025. Cancela também o atestado de
capacidade técnica vinculado. Base Legal: Lei 5.194/66.

O CREA-PR comunica o cancelamento da Certidão de Acervo Técnico - CATs nº
1720230003216/2023, 1720240001794/2024 e 1720240007292/2024, emitidas para o
Eng. Civil Cleverson Alves da Cruz, carteira PR-122545/D, através do protocolo
213768/2025. Cancela também o atestado de capacidade técnica vinculado. Base Legal:
Lei 5.194/66.

O CREA-PR comunica o cancelamento da Certidão de Acervo Técnico - CAT nº
1720250001404/2024 e 1720240007659/2024, emitidas para o eng. civil DIEGO
SZYDLOVSKI, carteira PR-172422/D, através do protocolo 220639/2025. Cancela também
os atestados de capacidade técnica vinculados. Base Legal: Lei 5.194/66.

Curitiba, 7 de outubro de 2025.
CLODOMIR LUIZ ASCARI
Presidente do Crea-PR

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 6/2025-DRI/PARCERIAS

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANÁ - CREA-
PR torna público o Edital de Chamamento Público n° 006/2025 - DRI/PARCERIAS,
composto de duas Etapas, no valor total de R$ 3.200.000,00 (três milhões duzentos mil
reais), com vistas à seleção de propostas no exercício de 2026 para obtenção de apoio
financeiro, através de Termo de Fomento e Termo de Colaboração, na execução de
projetos de interesse do Sistema Confea/Creas, oriundos de Entidades de Classe com
registro no Crea-PR, tendo como objetivo geral o aperfeiçoamento técnico e cultural,
apoio à fiscalização, divulgação da legislação profissional e de interesse das profissões
abrangidas pelo Sistema Confea/Crea, divulgação do Código de Ética Profissional e a
conscientização sobre a importância de registro da Anotação de Responsabilidade Técnica
- ART e Acervo Técnico, além de temas de projetos propostos pelo Crea-PR, na forma e
condições estabelecidas neste instrumento convocatório através da celebração de Termos
de Fomento/Colaboração, na forma das Leis Federais 13.019/2014, 13.204/2015,
13.249/2016, 10.522/2002, 5.194/1966, nos Decretos nº. 8.726/2016, 11.948/2024 e
Resoluções 1.075/2016 e 1.098/2018 do Confea. O Edital estará disponível no endereço
www.crea-pr.org.br. As propostas referentes a Primeira Etapa deverão ser encaminhadas
eletronicamente das 08hs do dia 13 de novembro de 2025 até às 17h do dia 10 de
fevereiro de 2026, através do acesso restrito das entidades de classe registradas no Crea-
PR junto ao sítio eletrônico www.crea-pr.org.br, e as propostas referente a Segunda Etapa
deverão ser encaminhadas das 08h do dia 11 de fevereiro de 2026 até às 17h do dia 10
de abril de 2026. O referido Edital foi homologado através da decisão plenária n.º 600 do
Crea-PR em 23/09/2025.

Curitiba, 7 de outubro de 2025.
CLODOMIR LUIZ ASCARI
Presidente do Crea-PR

EDITAL DE PATROCÍNIO Nº 7/2025-DRI/PATROCÍNIO

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANÁ - CREA-
PR torna público o Edital de Patrocínio n° 007/2025 - DRI/PATROCÍNIO, composto de duas
Etapas, no valor total de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), com vistas à seleção de
projetos a serem patrocinadas no exercício de 2026 que tem por objeto a realização de
eventos ou de publicações relacionada a temas de interesse das áreas da Engenharia, da
Agronomia e das Geociências, sendo executados por Entidades de Classe registradas no
Crea-PR, Instituições de Ensino registradas no Crea-PR, Fundações vinculadas as
Instituições de Ensino registradas no Crea-PR e ambientes de inovação, mediante as
regras e condições estabelecidas neste Edital, sob a regência da Instrução Normativa
SECOM-PR 01/2017, Instrução Normativa SECOM-PR 02/2019, Decreto Federal nº
6.555/2018, Lei nº 14.133/2021, Decisão Plenária do Confea vigente, Política de Patrocínio
do Crea-PR e Regulamento da Política de Patrocínio do Crea-PR aprovados pela Decisão
Plenária do Crea-PR nº 580/2024 e demais normas vigentes pertinentes à matéria. O
Edital estará disponível no endereço www.crea-pr.org.br. As propostas referentes a
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Primeira Etapa deverão ser encaminhadas eletronicamente das 08hs do dia 13 de
novembro de 2025 até às 17h do dia 19 de fevereiro de 2026, através de formulário
eletrônico junto ao sítio eletrônico https://www.crea-pr.org.br/ws/editais-de-patrocinio/, e
as propostas referente a Segunda Etapa deverão ser encaminhadas das 08h do dia 20 de
fevereiro de 2026 até às 17h do dia 30 de abril de 2026. O referido Edital foi homologado
através da decisão plenária n.º 601 do Crea-PR em 23/09/2025.

Curitiba, 7 de outubro de 2025.
CLODOMIR LUIZ ASCARI
Presidente do Crea-PR

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO
DE JANEIRO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90.022/2025-UASG: 389090

Processo Administrativo n.º 2025400234
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de

Inventário Geral de Bens dos Ativos Imobilizado (levantamento patrimonial físico). O Edital
e seus anexos estarão disponíveis para download a partir das 10h do dia 10/10/2025, nos
seguintes endereços eletrônicos: https://www.gov.br/compras, https://crea-
rj.implanta.net.br/portaltransparencia/#publico/Conteudos?id=a9bac02a-b30e-4acd-8ce1-
841637008c93 e https://pncp.gov.br/app/editais?q=&status=recebendo_proposta&pagina.
Entrega das propostas a partir de 10/10/2025 às 10h. Abertura da Sessão Pública:
24/10/2025 às 10h (horário de Brasília - DF).

Para mais informações, os interessados podem entrar em contato pelo e-mail:
licitacrea@crea-rj.org.br.

ANDRÉA VALENÇA NEVES
Agente de Contratação

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE SANTA
C AT A R I N A

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

CONTRATANTE: CREA-SC. CONTRATADA: BIQ BENEFÍCIOS LTDA. (CNPJ n° 07.878.237/0001-19).
OBJETO CONTRATUAL: Prestação de serviços de gerenciamento, implantação e administração
de auxílios alimentação e refeição. OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogação da vigência e a
formalização das alterações realizadas nos valores faciais de cada auxílio. DATA DA
ASSINATURA: 01/10/2025. NOVA DATA DA VIGÊNCIA: 23/10/2025 a 23/10/2026. NOVO VALOR
GLOBAL: R$ 7.497.732,00. ORIGEM: Processo nº 5-230052542-2. EMBASAMENTO LEGAL: Lei nº
8.666/1993.

CONTRATANTE: CREA-SC. CONTRATADA: KSE ESTAÇÕES DE TRATAMENTO DE EFLUENTES LTDA.
(CNPJ n° 14.757.596/0001-83). OBJETO CONTRATUAL: Prestação de serviços de manutenção
preventiva semanal de 02 (dois) sistemas de tratamento de esgoto e assessoria técnica.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogação da vigência e a formalização da negociação realizada
entre as partes em que resultou na manutenção do valor do Contrato n° 033/2023. DATA DA
ASSINATURA: 01/10/2025. NOVA DATA DA VIGÊNCIA: 01/11/2025 a 01/11/2026. ORIGEM:
Processo nº 5-230052255-0. EMBASAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/1993.

LOCATÁRIO: CREA-SC. LOCADORA: ML INCORPORAÇÕES LTDA. (CNPJ n° 05.502.978/0001-75).
OBJETO CONTRATUAL: Locação de imóvel para funcionamento específico da Inspetoria
Regional do CREA-SC em Brusque/SC. OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogação da vigência.
DATA DA ASSINATURA: 01/10/2025. NOVA DATA DA VIGÊNCIA: 15/11/2025 a 14/11/2026.
ORIGEM: Processo nº 5-180081992-5. EMBASAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/1993.

LOCATÁRIO: CREA-SC. LOCADORA: SINDICATO DAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, MECÂNICA E
DE MATERIAL ELÉTRICO DE TIMBÓ - SIMMMET. (CNPJ n° 83.793.760/0001-20). OBJETO
CONTRATUAL: Locação de imóvel para funcionamento específico do Escritório Regional do
CREA-SC em Timbó/SC. OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogação da vigência. DATA DA
ASSINATURA: 01/10/2025. NOVA DATA DA VIGÊNCIA: 01/12/2025 a 30/11/2026. ORIGEM:
Processo nº 5-150097573-0. EMBASAMENTO LEGAL: Lei nº 8.666/1993.

CONTRATANTE: CREA-SC. CONTRATADA: IBAGY IMÓVEIS LTDA. (CNPJ n° 75.290.122/0001-69).
OBJETO CONTRATUAL: Locação de imóvel para o funcionamento específico do Escritório do
CREA-SC de São José. OBJETO DO TERMO ADITIVO: Rescisão consensual do contrato, a contar
de 15 de novembro de 2025. DATA DA ASSINATURA: 01/10/2025. ORIGEM: Processo n° 5-
180023677-4. EMBASAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/1993.
CARLOS ALBERTO KITA XAVIER, Presidente do CREA/SC

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA
E TERAPIA OCUPACIONAL DA 17ª REGIÃO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 14/2025

OBJETO: OBJETO: Contratação de serviços de publicidade prestados por intermédio de
agência de propaganda. FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal nº 14.133/21. JUSTIFI C AT I V A :
Faz-se necessária para a criação e execução de campanha alusiva ao Dia do Fisioterapeuta
e do Terapeuta Ocupacional, garantindo qualidade técnica e alcance das ações de
divulgação. AUTORIZAÇÃO: 02/10/2025 - Jader Pereira de Farias Neto, Presidente. VALOR
GLOBAL: R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais). DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA:
6.2.2.1.1.01.04.04.010 - Serviços de Divulgação de Publicidade. CONTRATADA: TRILHA
PROPAGANDA LTDA, CNPJ nº 09.170.732/0001-02.

CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA
E TERAPIA OCUPACIONAL DA 3ª REGIÃO

EDITAL DE INTIMAÇÃO N° 14/2025

PROCESSO ÉTICO Nº: 100/24
REPRESENTADA: Dra. Sabrina Garcia Ferreira
F I N A L I DA D E :

INTIMAR a representada, DR (A). Sabrina Garcia Ferreira
- CREFITO-3/212619-F, atualmente em lugar incerto e não sabido, para que,

em conformidade com o art. 27 da Resolução COFFITO nº 423/2013, compareça ao
julgamento do processo em epígrafe designado para a data de 23/10/2025, às
15h00.

ATENÇÃO: caso haja interesse em acompanhar o julgamento por meio de
videoconferência, o pedido deverá ser feito através do e-mail
ccalabria@crefito3.org.br.

RAPHAEL MARTINS FERRIS
Presidente do Conselho

EDITAL DE INTIMAÇÃO N° 15/2025

PROCESSO ÉTICO Nº: 117/24
REPRESENTADA: Dra. Ana Lídia Falda Abdal
F I N A L I DA D E :

INTIMAR a representada, DR (A). Ana Lídia Falda Abdal
- CREFITO-3/65279-F, atualmente em lugar incerto e não sabido, para que,

em conformidade com o art. 27 da Resolução COFFITO nº 423/2013, compareça ao
julgamento do processo em epígrafe designado para a data de 23/10/2025, às
15h00.

ATENÇÃO: caso haja interesse em acompanhar o julgamento por meio de
videoconferência, o pedido deverá ser feito através do e-mail
ccalabria@crefito3.org.br.

RAPHAEL MARTINS FERRIS
Presidente do Conselho

EDITAL DE INTIMAÇÃO N° 16/2025

PROCESSO ÉTICO Nº: 188/24
REPRESENTADA: Dra. Raissa de Souza Santos de Santana
F I N A L I DA D E :

INTIMAR a representada, DR (A). Raissa de Souza Santos de Santana - CREFITO-
3/257380-F, atualmente em lugar incerto e não sabido, para que, em conformidade com o
art. 27 da Resolução COFFITO nº 423/2013, compareça ao julgamento do processo em
epígrafe designado para a data de 23/10/2025, às 15h00.

ATENÇÃO: caso haja interesse em acompanhar o julgamento por meio de
videoconferência, o pedido deverá ser feito através do e-mail ccalabria@crefito3.org.br.

RAPHAEL MARTINS FERRIS
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO DISTRITO FEDERAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie 5º Termo Aditivo ao Contrato nº 16/2020, Proc. Adm. nº 20/2020-Dispensa de
Licitação nº 8.2020. Fundamento Legal: art. 57, Inc. II, da Lei nº 8.666/1993 e art. 51 da Lei
8.245/91. Contratante: CRM-DF. Contratada: Paulo Octávio Investimentos Imobiliários Ltda,
CNPJ nº 00.475.251/0001-22. Objeto: Alterar as cláusulas: Sétima - Do valor do Aluguel,
Nona - Da Vigência e da Prorrogação: e Décima Primeira - Dos Recursos Orçamentários.
Vigência: 16/10/2025 a 15/10/2026. Valor Mensal R$ 3.567,56 e Global (12 meses): R$
42.810,72. Elemento de Despesa nº 6.2.2.1.1.33.90.39.005. Locação de Imóveis, Notas de
Empenhos nº 32 e 162, prevista no orçamento do CRM-DF para o exercício 2025.
Signatários: Lívia Vanessa Ribeiro Gomes Pansera - Presidente do CRMDF e Luiz Fernando
Almeida Domenico, Representante legal da contratada. Data de Assinatura: 02.10.2025.

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE ALAGOAS
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 4/2025

O CONSELHO DE MEDICINA DE ALAGOAS/AL, no uso de suas atribuições e
prerrogativas legais, com base no Parecer da Procuradoria Jurídica do CREMAL, na forma
das peças que compõem os autos do processo administrativo nº 04/2025 nos termos do
art. 74, inciso III da Lei 14.133/21, e suas posteriores alterações, AUTORIZA A
INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO, objetivando a contratação de pessoa jurídica especializada
em elaboração de parecer jurídico, acerca de reajustes, ajustes e aumento salarial para
determinada categoria de servidor(es). A empresa BRABO MAGALHÃES ADVOGADOS,
inscrita no CNPJ sob o nº 03.893.033/0001-04, com sede na Rua Sá e Albuquerque, 462,
Jaraguá, Maceió/AL - CEP: 57022-180. Valor Global: R$ 21.252,00 (Vinte e um mil duzentos
e cinquenta e dois reais).

Maceió, 8 de outubro de 2025.
BENICIO LUIZ BULHÕES BARROS PAULA NUNES

Presidente do Conselho

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 7/2025
2° Chamada

O CONSELHO DE MEDICINA DE ALAGOAS/AL, no uso de suas atribuições e
prerrogativas legais, com base no Parecer da Procuradoria Jurídica do CREMAL, na forma
das peças que compõem os autos do processo administrativo nº 07/2025 nos termos do
art. 75, inciso II da Lei 14.133/21, e suas posteriores alterações, AUTORIZA A 2º CHAMADA
DA DISPENSA DE LICITAÇÃO, na forma eletrônica sob o nº 6/2025, objetivando a aquisição
de material de expediente, que teve como vencedoras as empresas: E L C LEITE, inscrita no
CNPJ sob o nº 58.602.057/0001-40, vencedora do item 01 no valor total de R$ 7.290,00
(Sete mil duzentos e noventa reais). ACS EMPREENDIMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o
nº 51.600.250/0001-01, vencedora dos itens 02, 03, 04 e 10 no valor total de R$ 313,80
(Trezentos e treze reais e oitenta centavos). UNICA SANEANTES LTDA, inscrita no CNPJ sob
o nº 43.392.983/0001-61, vencedora dos itens 05, 07, 08 e 09 no valor total de R$ 112,70
(Cento e doze reais e setenta centavos). O item 06 fracassou.

Total dos itens adjudicados: R$ 7.716,50 (Sete mil setecentos e dezesseis reais
e cinquenta centavos).

Maceió, 8 de outubro de 2025.
BENICIO LUIZ BULHÕES BARROS PAULA NUNES

Presidente do Conselho

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Quinto Termo Aditivo ao Contrato CREMAL Nº 19/2023 - Pregão Eletrônico nº 1/2023.
CONTRATANTE: O CREMAL - Conselho Regional de Medicina de Alagoas, pessoa jurídica de
direito público, inscrita no CNPJ sob o nº 10.884.377 /0001-04, sediada na Rua Sargento
Aldo Almeida, 90 - Pinheiro- Maceió/AL - CEP: 57055- 510, neste ato representada por seu
Presidente Sr. Benicio Luiz Bulhões Barros Paula Nunes, brasileiro, casado, médico.
CONTRATADA: A empresa SCOLTT SEGURANCA DE VALORES LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº
11.866.801/0001-50, estabelecida na Rua Germano Lopes Cordeiro, 92, Gruta de Lourdes,
Maceió/AL, representada pelo Sr. Roberto Montenegro Silva, de acordo com a
representação legal que lhe é outorgada por contrato social.
OBJETO DO CONTRATO: O objeto do Termo Aditivo é a alteração do Contrato nº 19/2023.
VIGÊNCIA: O prazo de vigência contratual fica prorrogado por mais 12 (doze) meses consecutivos
e ininterruptos, contados a partir da data do término do prazo anteriormente acordado.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 33.90.37.003
DATA DA ASSINATURA: 08/09/2025

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA CRM/ES Nº 90016/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATÓRIO SEI 25.8.000004709-1. EDITAL DE DISPENSA
ELETRÔNICA CRM/ES Nº 90016/2025 - TIPO: MENOR PREÇO
OBJETO: Aquisição de 01 Micro-ondas para a Delegacia Seccional de Colatina do CRM-ES.
DATA DO RECEBIMENTO DA PROPOSTA DE PREÇOS: 15/10/2025, às 09:00h.

A COMISSÃO DE CONTRATAÇÕES do Conselho Regional de Medicina do Estado
do Espírito Santo leva ao conhecimento público que será realizada a Licitação na Modalidade
de Dispensa Eletrônica - Menor Preço, conforme descrito no Aviso de Dispensa Eletrônica.

Vitória-ES, 7 de outubro de 2025.
WALLESCKA BAUSEN SFALSIN

Agente de Contratação do CRM/ES
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