RESUMO

] . Valor por Qtde. de Valor por Qtde. de |Valor Total do
Tipo de Servico Empregados .
Empregado Posto Postos  |Servico
por Posto
(A) B) © D =BxC) (E) F)=DxE)

| |Segundaadomingo (12 | oo g 505 73 2 RS 18.611,46 1 RS 18.611,46

horas noturnas)
, |Segundaadomingo (12| oo 609 14 2 RS 17.21838 1 RS 1721838

horas diurno)

Valor Mensal dos Servicos

R$  35.829,84

Valor Total (12 Meses)

R$ 429.958,10




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Vigilancia — 12 horas DIURNAS, de segunda a domingo, em turnos de 12x36 horas.

1.MODULOS

Mio de obra

Mao de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composi¢ao dos custos referentes a méo de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) CBOS517330
3 Salario Normativo da Categoria Profissional 2.536,00
4 Categoria Profissional (vinculada a execugéo contratual) SIND DOS VIGILANTE
5 Data-Base da Categoria (dia/més/ano) 2026 a 2027
Moédulo 1 — Composicio da Remuneracio
1 Composicio da Remuneragio Valor (R$)
A Salario-Base 2.536,00
B Adicional de Periculosidade 760,80
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)
Total 3.296,80
Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submoédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salirio e Adicional de Férias
2.1  [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 8,33% 274,73
B Adicional de Férias 2,78% 91,58
Total 11,11% 366,31
Submoédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 732,62
B Salario Educagéo 2,50% 91,58
C SAT 3,00% 109,89
D SESC ou SESI 1,50% 54,95
E SENAI - SENAC 1,00% 36,63
F SEBRAE 0,60% 21,98
G INCRA 0,20% 7,33
H FGTS 8,00% 293,05
Total 36,80% 1.348,02
Submoédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte 27,84
B Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo 56,00 672,00
C Assisténcia Médica e Familiar 128,92
D Fundo de Formagao Profissional (mensal) 10,00
E Seguro de vida//invalidez e funeral 25,00




F Auxilio-Refeicdo/Alimentacéo nas férias 56,00
Total 919,76

Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias 366,31
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 1.348,02
2.3 Beneficios Mensais e Diarios 919,76

Total 2.634,10




Moédulo 3 — Provisdo para Rescisio

3 Provisdo para Rescisiio Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 13,74
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,033% 1,10
C Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 113,41
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 64,10
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 23,59
F Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 2,05
Total 6,61% 217,99
Moédulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 — Substituto de Auséncias Legais
4.1  |Substituto de Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 274,73
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 2,22% 73,26
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,04% 1,17
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 10,84
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,12% 3,99
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,06% 1,98
Total 11,10% 365,97
Submoédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagido 337,17
Total 337,17
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposi¢cio do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicio do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1  |Substituto nas Auséncias Legais 365,97
4.2 |Substituto na Intrajornada 337,17
Total 703,15
Médulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumo Diversos Valor (R$)
A Equipamentos Coletivos Por Postos 4,56
B Equipamentos individuais
C Uniformes 143,39
D Outros (especificar)
Total 147,94
Moédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 420,00
B Lucro 6,79% 503,82
C Tributos
C.1. Tributos Federais ( PIS ) 0,65% 51,50
C.2. Tributos Estaduais ( Confins ) 3,00% 237,71
C.3. Tributos Municipais ( ISS ) 5,00% 396,19
Total 21,44% 1.609,22

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO




Mio de obra vinculada a execuciio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Moddulo 1 — Composi¢do da Remuneragido 3.296,80
B Moddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 2.634,10
C Modulo 3 — Proviséo para Resciséo 217,99
D Modulo 4 — Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 703,15
E Modulo 5 — Insumo Diversos 147,94
Subtotal A+ B+ C+D +E) 6.999,98
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.609,22
Valor total por empregado R$ 8.609,19
TOTAL POR POSTO R$ 17.218,38




PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

Vigilancia — 12 horas NOTURNAS, de segunda a domingo, em turnos de 12x36 horas.
1. MODULOS

Mio de obra

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Dados para composi¢do dos custos referentes a mao de obra

1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Classificaga@o Brasileira de Ocupagdes (CBO)

CBO517330

Salario Normativo da Categoria Profissional

2.536,00

Categoria Profissional (vinculada a execugao contratual)

SIND DOS VIGILANTE

[V N LS N0

Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

2026 a 2027

Moédulo 1 — Composicido da Remuneracgio

1 Composicio da Remuneracio Valor (R$)
A Salario-Base 2.536,00
B Adicional de Periculosidade 760,80
C Adicional de Insalubridade
D Adicional Noturno 20% 314,69
E Adicional de Hora Noturna Reduzida
F Outros (especificar)
Total 3.611,49
Médulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 — 13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 8,33% 300,96
B Adicional de Férias 2,78% 100,32
Total 11,11% 401,28
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00% 802,55
B Salario Educacdo 2,50% 100,32
C SAT 3,00% 120,38
D SESC ou SESI 1,50% 60,19
E SENAI - SENAC 1,00% 40,13
F SEBRAE 0,60% 24,08
G INCRA 0,20% 8,03
H FGTS 8,00% 321,02
Total 36,80% 1.476,70
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Didrios
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios Valor (R$)
A Transporte 27,84
B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagao 56,00 672,00
C Assisténcia Médica e Familiar 128,92




D Fundo de Formacéo Profissional (mensal) 10,00
E Seguro de vida//invalidez e funeral 25,00
F Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo nas férias 56,00
Total 919,76
Quadro-Resumo do Mdédulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diirios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 401,28
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 1.476,70
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 919,76

Total

2.797,74




Médulo 3 — Provisdo para Rescisido

3 Provisdo para Rescisao Percentual (%) Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 15,05
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,033% 1,20
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 124,24
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 70,22
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,72% 25.84
F Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,062% 2,25
Total 6,61% 238,80
Moédulo 4 — Custo de Reposicio do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 — Substituto de Auséncias Legais
4.1  |Substituto de Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Férias 8,33% 300,96
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 2,22% 80,26
C Substituto na cobertura de Licenga Paternidade 0,04% 1,28
D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,33% 11,87
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,12% 4,37
F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar) 0,06% 2,25
Total 11,10% 400,99
Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
4.2 |Substituto na Intrajornada Valor (R$)
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 369,36
Total 369,36
Quadro-Resumo do Mdédulo 4 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 400,99
4.2 |Substituto na Intrajornada 369,36
Total 770,35
Moédulo 5 — Insumos Diversos
5 Insumo Diversos Valor (R$)
A |Equipamentos Coletivos Por Postos 4,56
B Equipamentos individuais
C Uniformes 143,39
D Outros (especificar)
Total 147,94
Médulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos 6,00% 453,98
B Lucro 6,79% 544,58
C Tributos
C.1. Tributos Federais ( PIS ) 0,65% 55,67
C.2. Tributos Estaduais ( Confins ) 3,00% 256,95
C.3. Tributos Municipais ( ISS ) 5,00% 428,24
Total 21,44% 1.739,42




2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maio de obra vinculada a execucio contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Moédulo 1 — Composicdo da Remuneracao 3.611,49
B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 2.797,74
C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo 238,80
D Moédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente 770,35
E Moédulo 5 — Insumo Diversos 147,94
Subtotal A+ B+ C+D +E) 7.566,32
F Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.739,42
Valor total por empregado R$ 9.305,73
TOTAL POR POSTO R$ 18.611,46




Descri¢do dos Insumo Diversos — Custo por Funcionario

Uniformes
Descriciao Quantidade p/ 12 Valor Unit. Valor Total p/ Valor Mensal p/ Posto Valor N.Ien?a.l por
meses 12 meses funcionario
Calga 16 140,00 2.240,00 186,67 46,67
Camisa de manga curta 16 80,50 1.288,00 107,33 26,83
Camisa de manga comprida 16 89,90 1.438,40 119,87 29,97
Cinto de Nylon 4 20,00 80,00 6,67 1,67
Par de coturnos ou sapatos 8 88,90 711,20 59,27 14,82
Par de meias 24 8,00 192,00 16,00 4,00
Jaqueta forrada 4 139,90 559,60 46,63 11,66
Capa de chuva 4 23,05 92,20 7,68 1,92
Cracha 4 11,19 4476 3,73 0,93
Apito 4 14,08 56,32 4,69 1,17
Cordio de apito 4 5,00 20,00 1,67 0,42
Boné ou equivalente 8 20,00 160,00 13,33 3,33
Subtotal 6.882,48 573,54 143,39
Equipamentos Coletivos Por Postos
Descriciao Quantidade p/ 12 Valor Unit. Valor Total p/ Valor Mensal p/ Posto Valor N.Ienfa.l por
meses 12 meses funcionario
Livro de ocorréncia 2 16,90 33,80 2,82 0,70
Cassetete 2 35 70,00 5,83 1,46
Porta cassetete 2 20,9 41,80 3,48 0,87
recarregavel 2 36,53 73,06 6,09 1,52
Subtotal 73,06 0,00
Total geral RS 6.955,54 | RS 578,10 4,56




