SERVICO PUBLICO FEDERAL )
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA — CREA-PR

Regulamento do Programa de Incentivo ao Registro Profissional no Crea-PR para
Recém-Formados

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Programa de Incentivo ao Registro Profissional no Crea-PR para
Recém-Formados, destinado aos egressos dos cursos abrangidos pelo Sistema Confea/Crea
no Estado do Parana, conforme Resolugdo do Confea N.° 1.161/2025, denominado a seguir
simplesmente como Programa.

Art. 2° O Programa possui como obijetivos:

| — Promover a integragado dos recém-formados ao Sistema Confea/Crea;

Il — Estimular o exercicio profissional regular;

[l — Ampliar o acesso ao registro profissional;

IV — Fortalecer o relacionamento institucional com as Instituicdes de Ensino;

V — Proporcionar orientacdo sobre ética, atribuigdes profissionais e exercicio legal da
profissao;

VI — Efetuar a entrega das carteiras de identidade profissional na cerimbnia de colacao de
grau ou em data préxima a sua realizagao.

CAPITULO Il ) )
DO CRITERIO DE PARTICIPAGAO E FORMA DE RECEPGAO

Art. 3° A participacao estara condicionada:

| — A adeséo formal da Instituicdo de Ensino ao Programa, por meio do coordenador do curso,
realizada na area restrita do site do Crea-PR, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
da data da colagéo de grau;

[l — Ao cadastro prévio do curso ou atualizagéo do curso ja cadastrado no Crea-PR;

[l — Ao envio prévio da relagao de formandos contendo nome, CPF e e-mail;

IV — A solicitacdo antecipada do registro profissional pelos egressos, realizada de forma online
no site do Crea-PR, no prazo acordado.

Art. 4° O Programa podera ser executado nas seguintes modalidades:
| — Recepcéo integrada a cerimbnia de colacgao de grau;
Il — Evento institucional realizado apds a colagao de grau.

CAPITULO IlI
DO PUBLICO-ALVO E DOS REQUISITOS

Art. 5° Poderao participar do Programa:

| — Concluintes de cursos regularmente cadastrados no Crea-PR;

Il — Egressos cuja solicitagdo de registro seja realizada nos termos da regulamentagao
vigente.

Art. 6° A participagdo no Programa nao substitui o atendimento aos requisitos legais para
obtengao do registro profissional.
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Art. 7° O registro profissional concedido somente tera validade apos a colagao de grau, ficando
condicionado a participagdo do estudante na solenidade coletiva ou a realizagdo da colagao
de grau no prazo maximo de 90 dias apds a referida solenidade.

Art. 8° E vedado o exercicio da profissdo enquanto ndo houver colado grau.

CAPITULO IV
DO INCENTIVO AO REGISTRO PROFISSIONAL

Art. 9° O Crea-PR concedera aos participantes do Programa de Recepc¢ao e Incentivo ao
Registro Profissional dos Recém-Formados do Crea-PR:

| — Isencéo da primeira anuidade;

Il — Isencao da taxa de registro e da carteira de identidade profissional;

lIl — disponibilizagdo da carteira de identidade profissional durante a colagdo de grau ou em
data proxima.

Paragrafo Primeiro: Os beneficios estao condicionados a colacio de grau obtida por ocasiao
da solenidade, observadas as exceg¢des previstas no Capitulo V, Secéo Il

Paragrafo Segundo: Os beneficios de iseng¢ao da primeira anuidade e da taxa da carteira de
identidade profissional aplicam-se exclusivamente aos profissionais sem registro anterior no
Sistema Confea/Crea.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Secdo | — Do Crea-PR

Art. 10° Compete ao Crea-PR:

| — Coordenar o Programa;

Il — Apoiar a organizagéo dos eventos;

[Il — orientar sobre a documentagéo necessaria para o registro profissional e procedimentos
necessarios;

IV — Realizar analise e processamento dos registros;

V — Emitir e disponibilizar as carteiras de identidades profissionais;

VI — Divulgar os beneficios e servigos institucionais;

VIl — Acompanhar indicadores e resultados;

VIIl — Cancelar os registros e carteiras dos egressos que nao colarem grau ou nao
apresentarem o certificado de conclusao de curso e histérico escolar no prazo estabelecido.
IX — Designar representante para acompanhamento da entrega das carteiras de identidade
profissional.

Secao Il — Das Instituicées de Ensino

Art. 11° Compete as Instituicdes de Ensino participantes:

| — Informar previamente calendario de cola¢des de grau;

I — Promover, em conjunto com o Crea-PR, palestras sobre legislagao profissional e
atribuigcdes do Sistema Confea/Crea;

[l — Encaminhar a relagao oficial dos concluintes;

IV — Encaminhar aos formandos as informagdes e orientagbes disponibilizadas pelo Crea-PR
relativas ao Programa e apoiar a comunicag¢ao necessaria a sua execugao;

V — Promover espaco institucional para participagcao do Crea-PR;

[Regulamento do Programa de Incentivo ao Registro Profissional no Crea-PR para Recém-Formados]

Pag. 2de 4



SERVICO PUBLICO FEDERAL )
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO PARANA — CREA-PR

VI — Informar ao Crea-PR, em até 15 (quinze) dias apds a colagdo de grau, se algum
participante do Programa n&o concluiu o curso na data prevista;

VIl — Encaminhar ao Crea-PR, no prazo de 60 dias apds a colacdo de grau, o diploma ou
certificado de conclusao de curso e o histoérico escolar dos participantes;

Secao lll - Dos formandos

Art. 12° Compete aos formandos participantes, apds a formalizacdo da adesao pela Instituicao
de Ensino:

| — Preencher o formulario de solicitacdo do registro profissional, no modelo especifico para
esta finalidade, e apresentar a documentacao necessaria;

Il — Participar da ceriménia de colagéo de grau coletiva, quando esta for realizada no ambito
do Programa, ou, na hipétese de nao participagcéo, observar o procedimento previsto no inciso
IV deste artigo;

Il = Encaminhar o certificado de conclusdo de curso e o histdrico escolar no prazo de 30
(trinta) dias apds a notificacdo do Crea-PR,;

IV — Na hipo6tese de nao participagdo na solenidade coletiva, realizar a colagdo de grau em
ato individual ou em outra data e retirar sua carteira profissional no Crea-PR no prazo maximo
de 90 (noventa) dias contados da data da ceriménia coletiva, sendo necessario para isso
apresentar o diploma ou documento oficial emitido pela instituicdo de ensino que certifique a
conclusao do curso.

Art. 13° A auséncia injustificada a solenidade coletiva, quando esta for realizada no &mbito do
Programa, ou a nao retirada da carteira no prazo estabelecido no inciso IV do art. 10° implicara
o cancelamento do registro concedido e o descarte da respectiva carteira.

Paragrafo Unico: Apds o cancelamento do registro e descarte da carteira, o recém-formado
devera apresentar novo requerimento e recolher as taxas correspondentes, aplicando-se a
anuidade eventual isencdo ou desconto, conforme a data de apresentacdo do novo
requerimento e a regulamentacgao vigente.

CAPITULO VI
DAS ENTIDADES PARCEIRAS

Art. 14° Poderao atuar como apoiadoras:

| — Entidades de Classe;

Il — Mutua;

1l — CredCrea;

IV — Demais parceiros institucionais, conforme previamente acordado entre o Crea-PR e a
Instituicdo de Ensino.

CAPITULO VII )
DO EVENTO DE RECEPGAO

Art. 15° O evento devera contemplar, preferencialmente:

| — Boas-vindas institucional;

Il — Apresentagdo do Sistema Confea/Crea e Mutua;

[Il — Orientagdes sobre exercicio profissional;

IV — Explicagdo sobre ART e responsabilidade técnica;

V — Oportunidades de participacdo em Entidades de Classe;
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VI — Entrega simbdlica ou efetiva da carteira de identidade profissional.

Paragrafo Unico: A programagado do evento podera ser ajustada de acordo com a realidade,
disponibilidade e necessidades de cada evento, observando-se, sempre que possivel, os
conteudos previstos neste artigo.

CAPITULO VIII )
DOS INDICADORES E AVALIAGAO

Art. 16° O Programa sera acompanhado por indicadores anuais contendo, no minimo:
| — Ndumero de instituicbes participantes;

Il — Registros efetivados;

[l — Percentual de utilizagdo dos incentivos;

IV — indice de satisfagdo dos participantes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17° Os procedimentos operacionais de tratamento das solicitacdes referente ao Programa
serdo definidos nos PPOs — Padrao do Processo Operacional e POPs — Procedimento
Operacional Padrao.

Art. 18° Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo.
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