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Reuniao de inspetoria em Pato Branco Podcast/entrevista dentro da feira
14/07/26 casa e construgao - 22/05/26

Estande na Feira casa e Construcao
23/05/26

(CDIN colegio de inspetores regionais) - 13/03/26

AREA-PB

Associagao Regional de Engenheiros e Arquitetos de Pato Branco
Rua Tapajos, 305 - sala 106 - Centro, Pato Branco - PR
46 3224-6016 - aareapb@gmail.com

f area.patobranco

Estande na feira casa e construcao
21/05/26

Workshop Hidrogénio verde auditorio
da UTFPR - 13/05/26

Confraternizagao pela passagem do
dia dos pais - 23/08/26
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REVISTA ENGENHARIA EM DEBATE/2026 Palavra do Presidente do CREA-PR

E uma satisfacdo contribuir com esta nova edicao da revista da
AREA-PB - Associacao Regional de Engenheiros e Arquitetos de Pato CREA-PR
Branco, uma publicacao que reafirma a importancia das entidades de
classe como espacos de conhecimento, integragao e fortalecimento o aaronamia 46 Parnd
das profissdes que contribuem para o desenvolvimento da sociedade.

O associativismo tem um papel fundamental nesse processo. Em
um cenario de transformagodes cada vez mais rapidas, profissionais e
entidades precisam estar conectados para compartilhar experiéncias,
discutir desafios e construir, de forma coletiva, caminhos para o futuro.
E também por meio dessa unido que ampliamos nossa participagéo
nos debates que envolvem as cidades, as empresas e o exercicio
profissional.

Os temas desta edicao refletem justamente essa diversidade.
Questoes como seguranga do trabalho, eSocial e sistemas de gestao
mostram que a atuagao profissional esta cada vez mais integrada as
novas exigéncias das organizagoes. Da mesma forma, a expansao dos
veiculos elétricos e das tecnologias aplicadas a gestao evidencia
como inovacgao, planejamento e conhecimento técnico sao
fundamentais paraacompanhar as transformacoes da sociedade.

A relagao entre engenharia e qualidade de vida tambéem se
manifesta em temas como arborizagcao urbana, infraestrutura e
mobilidade. Em Pato Branco, o novo terminal do Aeroporto Regional
Professor Juvenal Loureiro Cardoso representa um importante
investimento para a conectividade e o desenvolvimento regional. Sdo
iniciativas que demonstram como decisdes técnicas tém impacto
direto na dinamica das cidades e navida das pessoas.

Outro aspecto que merece destaque € a preservacao do Engenheiro Ambiental
patrimoénio. O projeto da nova sede do Crea-PR, em Curitiba, € um CREA PR 86285/D
exemplo de como o retrofit pode conciliar a valorizagdo de uma Presidente em exercicio
edificagao existente com novas solugdes de engenharia, CREA-PR
sustentabilidade, eficiéncia e tecnologia. A preservagao, nesse
contexto, nao significa olhar apenas para o passado, mas encontrar
formas de dar novos usos e significados aos espacos.

A presencga das mulheres nas Engenharias, Agronomia e
Geociéncias também representa uma transformagao importante. O
trabalho desenvolvido pelo Comité Mulheres do Crea-PR tem
contribuido para ampliar esse debate, incentivar a participacao
feminina e fortalecer a presenca das profissionais em espacos de
lideranga e decisao. Valorizar essa participagao € também reconhecer
a importancia da diversidade para o desenvolvimento das nossas
profissbes.

Embora diferentes, os assuntos reunidos nesta edigao tém um
ponto em comum: todos demonstram que o desenvolvimento exige
conhecimento, planejamento, inovagao e responsabilidade. E nesse
contexto que as Engenharias, a Agronomia e as Geociéncias assumem
papel estrategico, transformando conhecimento técnico em solugoes
para os desafios do presente e do futuro.

Parabenizo a AREA-PB por mais esta edicao e pelo trabalho
permanente de valorizagao profissional e fortalecimento do
associativismo. Que esta publicagao estimule novas reflexoes, amplie
conhecimentos e fortalega ainda mais a participagao dos profissionais
na construgao de uma sociedade mais segura, sustentavel e
desenvolvida. Boa leitura.
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Conectando Ideias,
construindo o Futuro: e

O Protagonismo da AREA-PB em 2026 AREA-PB

L _ . . . Associagdo Regional de
A trajetoria da Associacdo Regional de Engenheiros e Arquitetos de Pato Engenheiros e Arquitetes

Branco (AREA-PB) é feita de encontros, dialogos técnicos e, acima de tudo, de Pato Branco
uma colaboragao incansavel. Ao olharmos para o momento atual da nossa

entidade, vemos uma associagao mais viva, conectada e pronta para liderar

as discussoes que moldam nao apenas a nossa profissao, mas a realidade da

nossaregiao.

Agradecemos a cada associado e profissional que, através do CREA-PR,
do sistema Mutua e de nossas parcerias estratégicas, tem transformado a
AREA-PB em um hub de conhecimento. Nosso compromisso com a
transformagao organizacional segue firme, buscando integrar a vasta
experiéncia dos nossos veteranos com a energia inovadora dos novos
talentos. E nesta unido de geragcdes que encontramos a férmula para uma
engenharia e arquitetura que aliam tecnologia de ponta a responsabilidade
social.

Conexdes que constroem
Um dos grandes destaques deste ciclo € a nossa participacao ativa em
eventos que impulsionam o setor. A "Feira Casa e Construgao 2026" reafirma a
forga do nosso mercado local. Para a AREA-PB, este nao € apenas um evento
comercial; € um espaco privilegiado de troca de experiéncias, onde podemos
demonstrar a sociedade como a qualificacao técnica dos nossos profissionais
se traduz em projetos mais seguros, sustentaveis e eficientes. Ver a classe @ cre, e,
unida neste evento é a prova de que, juntos, nossa voz € muito mais potente.

Inovagao e Sustentabilidade . L
~ . . Engenheiro Civil

Olhando para o futuro, ndo podemos ignorar as grandes pautas globais.

Recentemente, realizamos um *Workshop sobre Hidrogénio Verde’, um tema CREA PR 187096/D

que coloca Pato Branco na vanguarda das discussdes sobre matrizes Presidente da AREA-PB

energeticas e sustentabilidade. Entender o papel da engenharia na transicao

para energias renovaveis € um passo fundamental para que sejamos

protagonistas na construcao de uma sociedade mais consciente e

ecologicamente correta. A busca pelo conhecimento técnico, aliada a visao

de futuro, € o selo de qualidade que define o profissional associado a AREA-

PB.

NossaVoz Além das Paredes: OAREAPOD

Para ampliar ainda mais nosso alcance e levar o debate sobre infraestrutura, urbanismo e politicas publicas
para toda a comunidade, langamos o nosso podcast, o AREAPOD. Esta é a nossa forma de romper barreiras e
dialogar com a sociedade de maneira direta e acessivel. Através do podcast, transformamos temas complexos da
engenharia e arquitetura em conversas fundamentais para o cotidiano do cidadao pato-branquense. Se vocé
ainda nao ouviu, convidamos a acompanhar nossos episodios; € o espago onde a técnica encontra a opiniao e
onde construimos, juntos, o futuro da nossaregiao.

Um Convite a Participacao

Todo esse trabalho — seja na articulagao do Plano Diretor, na promogao da Feira Casa e Construgao, nos
debates sobre hidrogénio ou nas conversas do AREAPOD — s¢6 faz sentido com a sua presenca. O Plano Diretor,
em especial, continua sendo o horizonte onde nossos associados projetam a cidade que queremos. A sua voz na
AREA-PB € o que garante que essas politicas publicas sejam condizentes com a historia e os anseios da nossa
gente.

Seguimos firmes no proposito de fortalecer a engenharia e a arquitetura, provando que, quando os
profissionais se unem em torno de um objetivo comum, a transformagao acontece. Contamos com cada um de
vocés para continuarmos este ciclo virtuoso de crescimento e reconhecimento.

—
-




Brasil esperando..

N

Por que a construcao civil brasileira nao encontra pedreiros, eletricistas e
mestres de obra suficientes e o que o setor esta fazendo para reverter esse quadro

Crédito mais facil, vendas mais lentas — e um
problema que nao se resolve sozinho: falta gente
que saiba construir. De Sao Paulo a Minas Gerais,
de Santa Catarina ao Nordeste, uma em cada
quatro construtoras ja aponta a escassez de mao
de obra qualificada entre os maiores gargalos do
setor. Aresposta comecou: qualificagao acelerada,
industrializacdo e tecnologia entrando no
canteiro.

Os canteiros de obras do pais crescem em numero, mas
encolhem em gente. O crédito imobiliario esta mais
amplo, mas as vendas nao acompanham no mesmo ritmo,
e incorporadoras enfrentam um comprador mais seletivo.
Ainda assim, faltam as maos que erguem paredes,
passam fiacao e assentam tijolos. Em 2026, a construcao
civil brasileira vive um paradoxo: mesmo com o mercado
mais cauteloso, o setor segue sem conseguir repor sua
mao de obra qualificada — e essa € uma conta que nao se
resolve sozinha.

Um déficit de milhdes

O tamanho do problema é expresso em numeros que
impressionam. Segundo o Mapa do Trabalho Industrial do
Senai, o setor precisara preencher mais de 4,4 milhdes de
vagas até 2027, o que o torna o segundo maior gerador de
empregos do Brasil, atras apenas de logistica e
transporte. A percepcao de escassez ja € quase unanime
entre empresarios: levantamento da Camara Brasileira da
Industria da Construgao (CBIC) aponta que 94% das
construtoras enfrentam dificuldade para contratar, e 76%
precisam rever cronogramas de obra por falta de
trabalhadores. Pesquisas da Fundagao Getulio Vargas
(FGV) caminham na mesma direcao, com estimativas de
que entre 69% e 82% das empresas do setor tém
problemas para recrutar ou reter profissionais. O
fenomeno, alidas, nao €& exclusivo da construcao: a
Pesquisa Global de Escassez de Talentos 2026, da
ManpowerGroup, mostra que oito em cada dez
empregadores brasileiros enfrentam o mesmo obstaculo.

Referéncias

‘A falta de méo de obra qualificada e bem
perceptivel hoje.”

— Yuri Louréiro, engenheiro civil, em entrevista a
ADEMI-RJ (2026)

Quem esta faltando

O gargalo nado € uniforme. As fungdes com maior déficit
sao pedreiro, armador, carpinteiro, eletricista e encanador,
especialmente em estados de forte expansao imobiliaria.
A escassez ja subiu de nivel: além de operarios de base,
comecam a faltar soldadores, operadores de maquinas,
técnicos especializados e engenheiros capazes de
coordenar obras mais complexas. Canteiros residenciais,
construgao industrial e infraestrutura disputam hoje os
mesmos profissionais — o que empurra salarios para cima.

O pregodaescassez

Falta de mao de obra tem preco, e ele aparece na
planilha de qualquer obra. Segundo o SINAPI, sistema de
custos da construgcao mantido pelo IBGE, o custo médio
nacional da construcdo chegou a R$ 1.925,08 por metro
quadrado em fevereiro de 2026 — dos quais R$ 839.92
referem-se apenas a mao de obra, item que acumulou
alta de 9,94% em doze meses. O indice Nacional de Custo
da Construgao (INCC-M), calculado pela FGV, confirma a
pressao, com o grupo mao de obra puxando o indice geral
para cima com mais forca que os demais componentes.
Prazos mais longos e times incompletos completam a
conta, afetando diretamente o bolso de quem compra ou
reformaumimovel.

Raizes de um problemaantigo

Aescassez nao surgiu do dia para a noite. Ela é resultado
do envelhecimento da forca de trabalho tradicional do
setor, da baixa atratividade da profissao entre os jovens e
de décadas de pouco investimento em formagao técnica
dentro das proprias empresas. Como resume o presidente
do Sinduscon-RN, Sérgio Azevedo, em declaragao a
imprensa, “o filho do pedreiro nao queria ser pedreiro, o
filho do mestre ndao queria ser mestre”.

CBIC — Camara Brasileira da Industria da Construgdo. Escassez de mao de obra desafia construgéo civil e reforga agenda de qualificagdo e inovagéo. 2026.| Agéncia de Noticias da Industria.
SENAI e CBIC langam plano nacional de capacitagao para a Construgéo Civil. Abril de 2025.| SENAI-SP. Industria da Construgao: Solugdes Educacionais e Tecnoldgicas. 2025-2026.| CREA-RJ.
Tendéncias para a Engenharia e Construgéo Civil em 2026. 2026.| ADEMI-RJ. Construcéo civil prevé expansao em 2026, mas enfrenta falta de mao de obra qualificada. 2026.
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Avisao de quem comegoucomo servente

Poucas vozes conhecem esse cenario tao de perto quanto
Adriano Bonafé, engenheiro civil, presidente da Associagao
dos Engenheiros de Palmas (AEP) e formado pelo IFPR -
campus Palmas. Filho de pedreiro, ele entrou cedo na
construcao civil e passou por servente, pedreiro, mestre de
obras e empreiteiro antes de voltar a estudar: ha 15 anos, num
periodo de crise para o setor, decidiu que sua proxima
evolugdo profissional viria pelos estudos e ingressou na
faculdade de engenharia civil, depois de 12 anos de canteiro.
Ao todo, sao 22 anos de atuacao na construcao civil, dos quais
10 como engenheiro civil.

A méedia de idade dos nossos canteiros
hoje é de 45 anos. Nao estamos repondo
essa mao de obra: o filho do pedreiro, o
filho do mestre de obras ndo quer mais
trabalhar num setor tao bracal.”

— Adriano Bonafe,

Para Bonafé, o quadro tende a se agravar antes de
melhorar: “os mais velhos estao se aposentando e os mais
novos nao estao sendo treinados, porque tém outras
oportunidades. Qualquer melhora na economia vai pegar o
setor despreparado — nao vamos ter alternativa’, afirma. O
engenheiro defende que a saida passa por quebrar
paradigmas do mercado e tornar a construcao civil mais
atrativa, inclusive do ponto de vista tributario. “O governo
precisa nos ajudar a inovar e agilizar esse processo. Precisa
ajudar a normatizar e incorporar novas inovagdes na
construcao civil, com softwares cada vez melhores, para
ajudar o setor”, diz. Para ele, o desinteresse dos mais jovens
também tem raiz cultural: “o jovem brasileiro de hoje € de
uma geragao muito tecnologica, e a construgao civil ainda
um setor muito artesanal. Precisamos industrializar a
construgao civil, assim como aconteceu com o agronegocio.”

Enquanto o pais discute robés e
inteligéncia artificial no canteiro, o
problema mais urgente da construgao civil
continua sendo, paradoxalmente, humano:
nenhuma tecnologia substitui a pressa

que falta em formar gente.

@ .| Adriano Bonafé

CREA-PR 148398/D
Engenheiro Civil,

Presidente da Associacao dos
Engenheiros de Palmas (AEP).

REVISTA ENGENHARIA EM DEBATE/2026

O queosetorestafazendo

Diante do cenario, construtoras, sindicatos e o Sistema S
reagem em duas frentes complementares: qualificagao e
industrializagao. O Senai langou, em parceria com a CBIC, o
Plano Nacional de Capacitacao para a Construgao Civil no
Canteiro de Obras, e o programa Elas Constroem, voltado a
qualificacao de mulheres no setor. SO o Senai-SP anunciou 70
milvagas gratuitas de qualificagao, combinando aprendizagem
industrial, cursos em canteiro e uma trilha de transformacao
digital baseada em BIM e Lean Construction. Cresce tambéem o
discurso a favor de steel frame, drywall e componentes pre-
fabricados como caminho para reduzir a dependéncia de mao
de obra intensiva. Para David de Oliveira Fratel, vice-presidente
da CBIC, a atratividade do setor vira quando “trocarmos a
rigidez pela industrializagao, pela flexibilidade no trabalho e por
uma remuneracao baseada na produtividade real".

Resumo das solugdées em discussao no setor:

* Industrializagdo — estruturas pré-fabricadas e formas
prontas, que exigem menos operarios por obra.

» Tecnologia — sistema BIM e ferramentas digitais para
eliminar erros e retrabalho.

» Capacitagcdo — cursos rapidos no préprio canteiro para
treinar ajudantes com agilidade.

 Valorizagao — salarios melhores, bénus por produtividade e
mais seguranga no trabalho.

» Eficiéncia — construgéo enxuta (Lean) para organizar melhor
o fluxo da obra.

O quevem pelafrente

Apesar do gargalo, o setor segue em expansao: a CBIC
projeta crescimento em torno de 2% a 2,7% do PIB da
construgao em 2026, sustentado pela reducao da taxa de juros,
pelo orcamento recorde do FGTS e por novas contratagoes do
Minha Casa, Minha Vida. Somente no acumulado do ano, a
construgao ja havia gerado 154 mil empregos formais ate
meados de 2026. O desafio, portanto, nao € de demanda — e de
oferta qualificada.

‘Em 2026, a Engenharia brasileira aponta
para um futuro mais automatizado,
sustentavel, inteligente e humano.”

— CREA-RJ, Tendéncias para a Engenharia e
Construgdo Civil em 2026

A previsao de especialistas € que inteligéncia artificial, BIM,
drones e automacao deixem de ser diferencial e se tornem
padrao nas obras, ajudando a compensar parte do déficit de
mao de obra. Mas a supervisao qualificada segue indispensavel:
tecnologia substitui tarefas, ndo substitui a formagao de quem
sabe conduzir uma obra do inicio ao fim. Sem uma resposta
estrutural que combine formacao técnica, industrializagdo e
valorizacao profissional, a distancia entre o tamanho das obras
e o tamanho das equipes disponiveis para executa-las deve
continuar sendo o principal obstaculo da construcao civil
brasileiranos proximos anos.




SUSTENTABILIDADE

Com o avancgo das Certificagoes Internacionais de
Sustentabilidade no Brasil, esse tema deixou de ser
abordado apenas em imoveis Residenciais, estando
muito presente em edificagcdes corporativas,
comerciais e de servico dos mais diferentes usos
como armazéns, estadios, galpdes logisticos,
Instituicdes de ensino, hospitais, hotéis e industrias,
além de bairros planejados.

E elas nos mostram que € possivel construir de
maneira responsavel e sustentavel, porém, requer
PROPOSITO, principalmente para cruzar uma das
barreiras mais comuns relacionadas ao tema, o
custo finaldoimovel.

Enquanto ainda muitos
construtores e proprietarios
visualizam apenas o custo
de construcdo, € necessario
compreender que um
imovel possui vida util
Superior a 50 anos, onde
deve ser observado ndo
somente o custo de
construcdo, mas tambem
de manutencao e de
operacdo ao longo desse
periodo.

nas Edificacoes
Um impacto a longo prazo.

Ha muitos anos a Sustentabilidade passou a ser vista além da otica das
questoes ambientais que englobam uma construgao, apés comprovar
que é possivel agregar valor, tanto nas esferas econémicas quanto nas
sociais de uma edificagdao, com iniciativas capazes de gerar maior
conforto para seus usuarios, assim como promover maior eficiéncia e
durabilidade paraumimoével.

Através de atitudes simples e de projetos bem
desenvolvidos, é possivel visualizar o impacto que este
proposito promove nas edificacdes de diferentes
maneiras, sendo elas:

@& Ambientais - Promogao de consumo consciente,
incentivando os edificios a serem mais eficientes,
reduzindo os impactos gerados com a destinacao
correta de residuos, assim como a reducao do consumo
de aguaeenergia.

g Economicas - Amodernizacao dosimoveis, com custo

~ operacional reduzido, gerando maior velocidade de
ocupagao, além de retengao dos usuarios, o que
promove avalorizagao de umimovel.

@L Sociais = Maior conforto, seguranga e bem-estar para
0s seus usuarios, assim como melhor produtividade de
funcionarios, desempenho de alunos e até mesmo na
recuperagao de pacientes.

A Resolugao n® 4 do Comité Gestor de Indicadores e Niveis de
Eficiéncia Energética do Ministério de Minas e Energia,
publicado no DOU de 30/09/2025, criou um marco para
imoveis novos, passando a exigir indices Minimos de Eficiéncia
Energética para Edificagdes, entrando em vigor em 01/01/2027
para Obras Publicas Federais (Exceto Rio Grande do Sul) e a
partir de 01/01/2030 para imoveis residenciais, comerciais e de
servicos, a serem construidos em municipios em mais de
100.000 habitantes.

Essa resolugao se torna um grande marco para a sociedade,
que sera beneficiada diretamente com imoveis de maior
qualidade, exigindo mais dos profissionais que atuam nesse
segmento, principalmente nas fases de projeto e construgao,
gerando até mesmo novas oportunidades para engenheiros.
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e necessario entender que ela ja e pj;“nte
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Engenheiro Civil, Especialista em Gestao de Negocios Imobiliarios da
Construcao Civil, Sécio Proprietario da Estilos Construgcdes
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A BUNSULIDAGI\O DO
“leSocial EM 2023:

Impactos para as empresas e beneficios na

Atransformacao digital das relacoes de trabalho modificou
significativamente a forma como as organizacoes registram,
controlam e prestam informacdoes aos orgaos
governamentais. A implantacao do Sistema de Escrituragao
Digital das Obrigagoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas
(eSocial) representou uma importante transformagao na
forma de prestacao de informagdes pelas empresas
brasileiras. Embora sua implantagcao tenha ocorrido de
maneira gradual desde 2018 mediante cronograma
estabelecido pelo Governo Federal, com diferentes fases e
grupos de empregadores, o ano de 2023 marcou a
consolidacao dos eventos relacionados a Segurancga e Saude
no Trabalho (SST), especialmente os eventos S-2210
(Comunicagcao de Acidente de Trabalho), S-2220
(Monitoramento da Saude do Trabalhador) e S-2240
(Condigdes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco),
ampliando a necessidade de integragao entre os setores de

O eSocial, entretanto, ndao deve ser interpretado como uma
legislagao que criou novas obrigagoes trabalhistas ou de
seguranga do trabalho. Seu principal efeito foi modificar a
maneira pela qual determinadas informagdes passaram a ser
organizadas, registradas, transmitidas e disponibilizadas aos
orgaos governamentais. Consequentemente, as empresas
passaram a necessitar de maior organizacao, integragao entre
setores e controle sobre a qualidade das informagoes
produzidas. No ambito da Seguranca e Saude do Trabalho, essa
transformagao possui especial relevancia, pois exige que os
dados enviados eletronicamente estejam coerentes com a
realidade encontrada nos ambientes laborais e com os
documentos teécnicos elaborados pela organizacao. A partir
disto, na sequéncia serao analisadas as principais mudangas
provocadas pela consolidacao do eSocialem 2023, com énfase
nas informacgodes de SST, bem como discutir os impactos dessa
transformacao para as empresas e os beneficios decorrentes
da digitalizagao e integragao das informacgdes trabalhistas e
ocupacionais.

Gestao da Seguranca e Saude no Trabalho

Recursos Humanos, Departamento Pessoal, Saude
Ocupacional e Seguranca do Trabalho. Essa etapa provocou
uma mudangca significativa na rotina das empresas, uma vez
que informacdoes anteriormente mantidas
predominantemente em documentos fisicos, sistemas
internos ou registros especificos passaram a ser estruturadas
e transmitidas eletronicamente ao ambiente nacional do
eSocial. A mudanca alcancou diretamente os processos de
gestao de trabalhadores, exames ocupacionais, acidentes de
trabalho, condigbes ambientais e exposicao a agentes
nocivos. O ano de 2023 adquiriu especial relevancia nesse
processo em razao da implantacao do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) em meio eletronico. A partir de 1° de
janeiro de 2023, para os periodos trabalhados a partir dessa
data, o PPP eletronico passou a substituir o documento fisico e
a ser gerado com base nas informagcoes declaradas nos
eventos de SST do eSocial.

Desenvolvimento Técnico

O eSocial foi concebido como uma ferramenta de unificagao
das informacgodes relacionadas aos trabalhadores e as
obrigacdes decorrentes das relacdes de trabalho. Sua
implantacao ocorreu de maneira gradual, permitindo que as
empresas se adequassem progressivamente ao novo modelo
de prestagao de informagdes. No campo da Seguranca e Saude
do Trabalho, a consolidagao do sistema representou uma
mudanga particularmente significativa. A partir da estruturacao
dos eventos de SST, tornou-se necessario que informagdes
relacionadas aos acidentes de trabalho, exames ocupacionais e
condicdes ambientais fossem registradas de forma
padronizada e transmitidas eletronicamente. Entre os principais
eventos encontram-se o0 S-2210 (Comunicagao de Acidente de
Trabalho), destinado ao registro da ocorréncia de acidentes de
trabalho; o S-2220 (Monitoramento da Saude do Trabalhador),
relacionado as informagdes dos exames ocupacionais; € o0 S-
2240 (Condicdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos),
destinado ao registro das condicdées ambientais e das



exposigcoes ocupacionais relevantes para o cumprimento das
obrigagdes previdenciarias. A consolidagao desses eventos
provocou uma mudanca na dinamica interna das organizagoes,
de forma que as informagoes que anteriormente poderiam
permanecer isoladas nos setores de Recursos Humanos,
Departamento Pessoal, Seguranca do Trabalho, Medicina
Ocupacional ou contabilidade passaram a exigir maior
integragao.

Nesse novo cenario, a gestao de SST deixou de ser uma
atividade exclusivamente documental e passou a depender de
um fluxo organizado de informagdes. A admissao de um
trabalhador, sua funcao, suas atividades efetivamente
desempenhadas, seu ambiente de trabalho, os riscos
ocupacionais aos quais esta exposto, os exames realizados e
eventuais acidentes ou alteragdes funcionais precisam estar
adequadamente relacionados. Essa integracao tornou-se
necessaria porque as informacgoes transmitidas ao eSocial
passaram a constituir registros oficiais, aumentando a
importancia da consisténcia entre os dados eletrénicos e os
documentos técnicos existentes na empresa. Dessa forma,
documentos e programas relacionados a SST, como o
Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSQ), o Laudo
Tecnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), os
Atestados de Saude Ocupacional (ASO), avaliagdes ambientais,
registros de acidentes e demais documentos pertinentes
devem apresentar coeréncia com as informagoes transmitidas.
Essa necessidade de coeréncia representa uma das principais
mudancas provocadas pelo eSocial. O sistema nao cria, por si
sO, O risco ocupacional, tampouco cria a obrigacao de a
empresa possuir determinados documentos. Entretanto, ao
estabelecer um ambiente eletrénico estruturado para o
recebimento dessas informagodes, torna mais evidente a
necessidade de que a organizagao mantenha seus processos
técnicos e administrativos devidamente atualizados.

Outro aspecto relevante e a
responsabilidade sobre as informagoes.
A empresa pode utilizar sistemas proprios
ou contratar terceiros para realizar a
transmissdo dos eventos, mas a
terceirizacdo da operacdo ndo significa

transferéncia da responsabilidade pela
veracidade das informagées prestadas.
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Portanto, mesmo quando um escritorio contabil,
empresa de tecnologia ou profissional especializado realiza o
envio, a organizacao deve possuir mecanismos internos para
validar os dados. Esse cenario aumentou a necessidade de
comunicacao entre diferentes areas. O Departamento Pessoal,
por exemplo, possui informacdes sobre admissao,
desligamento, alteragdes contratuais e afastamentos. Aarea de
Seguranca do Trabalho possui informagdes sobre riscos
ocupacionais, medidas de prevencao, equipamentos de
protecao e condicdes ambientais. A Medicina do Trabalho
detém informacgdes relacionadas ao acompanhamento da
saude ocupacional. Aintegragao dessas informagdes tornou-se
fundamental para evitar inconsisténcias. Para as empresas,
portanto, uma das principais mudancgas decorrentes do eSocial
foi a necessidade de transformar informagodes dispersas em um
processo organizado de gestao. A digitalizagao também alterou
a forma de controle das obrigagdes. A utilizagao de um sistema
eletrénico possibilita maior rastreabilidade das informacoes,
facilita aidentificacao de eventos e permite maior padronizacao
dos dados encaminhados ao poder publico. No caso da SST, a
mudanca pode ser observada de maneira clara na
comunicagao de acidentes. A Comunicacao de Acidente de
Trabalho, anteriormente realizada mediante procedimentos
especificos, passou a integrar o fluxo eletrénico do eSocial por
meio do evento S-2210. Da mesma maneira, informagdes
relacionadas ao monitoramento da saude ocupacional
passaram a ser estruturadas no evento S-2220, enquanto
informacoes relativas as condicdes ambientais e a exposicao a
agentes nocivos passaram aintegrar o S-2240.

Outro impacto importante ocorreu sobre o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP). A utilizagao das
informagdes provenientes do ambiente do eSocial passou a
integrar o processo de emissao do PPP em meio eletronico,
reduzindo a dependéncia de registros exclusivamente fisicos e
possibilitando maiorintegragao das informagdes relacionadas a
trajetoria ocupacional do trabalhador. A digitalizagao desses
processos proporciona beneficios tanto para as empresas
quanto para os trabalhadores e para o poder publico. Para as
empresas, um dos principais beneficios esta na centralizagcao
das informagdes e na possibilidade de estabelecer controles
mais eficientes sobre os processos trabalhistas e ocupacionais.
A padronizagdo dos dados também reduz a necessidade de
utilizagcdo de diferentes formularios e procedimentos para o
cumprimento de obrigagdes semelhantes. Com informagdes
estruturadas, torna-se possivel melhorar a organizagao
documental, reduzir retrabalho e facilitar a localizacao de
registros. Outro beneficio relevante € a rastreabilidade. Os
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registros eletrénicos possibilitam maior controle sobre as
informacgdes transmitidas e seus respectivos periodos,
favorecendo auditorias internas, processos de fiscalizagdo e
analises gerenciais. No ambito da Seguranca e Saude do
Trabalho, essa caracteristica pode representar uma
oportunidade de mudanga na propria cultura organizacional. Ao
possuir informagdes estruturadas sobre acidentes, exposigoes,
exames ocupacionais e condicoes ambientais, a empresa pode
utilizar esses dados nao apenas para cumprir uma obrigagao
legal, mas tambem para identificar tendéncias e direcionar
acoes preventivas.

Assim, o eSocial pode contribuir para que a gestao de SST
evolua de um modelo predominantemente reativo e
documental para um modelo mais preventivo e baseado em
informacdes. Por exemplo, PIEE SERUE I IR LA ee)
dos acidentes de trabalho pode permitir a identificacao de
setores com maior frequéncia de ocorréncias. Da mesma
forma, a analise das informacdes relacionadas as exposicoes
ocupacionais pode auxiliar na identificagao de ambientes que
demandem medidas de controle, avaliagoes
complementares ou revisao dos procedimentos de
(LI il Nesse sentido, o eSocial pode ser compreendido
como uma ferramenta que favorece a gestao baseada em
dados, desde que as informagdes inseridas no sistema sejam
confidveis e representem adequadamente a realidade da
organizagao. Entretanto, essa transformacao tambéem trouxe
desafios. A necessidade de integragao de diferentes setores
exigiu mudancas nos processos internos das empresas,
treinamento dos profissionais, adequagao de sistemas
informatizados e revisao dos procedimentos relacionados a
SST. Um dos principais desafios esta relacionado a atualizagao
das informagdes. Alteragdes de funcao, mudanga de setor,
modificacao das condigdes ambientais, inclusao ou retirada de
agentes nocivos, realizagao de exames ocupacionais e
ocorréncia de acidentes precisam ser corretamente
acompanhadas para que as informagdes permanegam
compativeis com a realidade. Outro desafio consiste em evitar
que o eSocial seja tratado apenas como uma atividade
operacional de transmissao de eventos. O preenchimento de
um evento eletrdnico deve ser consequéncia de um processo
técnico adequadamente estruturado, e nao uma atividade
isolada realizada para atender a um prazo. Essa questao €
especialmente importante na Seguranga do Trabalho. O
profissional responsavel pela avaliagdo dos riscos deve possuir
conhecimento sobre as atividades efetivamente desenvolvidas
e sobre as condicdes existentes no ambiente laboral. Damesma
forma, os profissionais responsaveis pelos processos
administrativos precisam compreender a importancia de
fornecer informagdes corretas e atualizadas.
Consequentemente, a consolidagcdo do eSocial reforcou a
necessidade de atuacao multidisciplinar. Engenheiros e
Técnicos de Seguranca do Trabalho, Médicos do Trabalho,

Impactos para as empresas e beneficios na
Gestao da Seguranga e Saude no Trabalho

e profissionais de Recursos Humanos, Departamento Pessoal,
contadores e gestores passaram a ter maior necessidade de
comunicacgao e alinhamento.

A implantacao do sistema tambem trouxe uma mudanca
de paradigma para as empresas: a informagcao passou a ter
maior valor estratégico. Antes, determinado documento
poderia ser produzido e arquivado sem necessariamente estar
integrado aos demais processos da organizacao. Com o
eSocial, a informagao precisa estar estruturada, atualizada e
coerente, uma vez que diferentes registros podem ser
relacionados entre si. Nesse sentido, o beneficio mais relevante
do eSocial pode nao estar simplesmente na eliminacao do
papel ou na transmissao eletrénica das obrigacdes, mas na
possibilidade de promover uma gestao integrada das
informagoes trabalhistas e ocupacionais. Quando corretamente
utilizado, o sistema pode contribuir para maior organizacao
administrativa, reducao de retrabalho, melhoria dos controles
internos, aumento da rastreabilidade e disponibilidade de
informacgdes para tomada de decisao. Para o trabalhador, a
sistematizacao das informagdes tambem pode representar
maior seguranga quanto ao registro de sua trajetoria laboral,
dos exames ocupacionais realizados, dos acidentes
eventualmente ocorridos e das condigdes ambientais as quais
esteve submetido. Para o poder publico, a existéncia de
informagoes estruturadas favorece afiscalizagao, o cruzamento
de dados e o desenvolvimento de politicas publicas
relacionadas ao trabalho, a previdéncia e a Seguranca e Saude
doTrabalho.

Portanto, embora o eSocial tenha representado
inicialmente um desafio de adaptagao para as empresas,
sua consolidagcao pode ser interpretada como uma
oportunidade de modernizacao dos processos internos e de
fortalecimentodagestaode SST.

Conclusao

A consolidagcao do eSocial em 2023 representou uma
importante etapa na transformacao digital das relagdes
trabalhistas, previdenciarias e de Seguranca e Saude do
Trabalho no Brasil. Embora sua implantacao tenha ocorrido
gradualmente nos anos anteriores, a consolidagao dos eventos
de SST trouxe mudancas significativas para a rotina das
empresas, principalmente pela necessidade de estruturar e
integrar informacgdes relacionadas aos trabalhadores e aos
ambientes laborais.

Para as empresas, o sistema exigiu maior integracao entre
Departamento Pessoal, Recursos Humanos, Seguranca do
Trabalho, Medicina Ocupacional, contabilidade e gestao,
condicao fundamental para assegurar a qualidade das
informacdes e reduzirinconsisténcias. Entre os beneficios estao
maior padronizagao, centralizagcao, rastreabilidade e
disponibilidade dos dados, reducao da dependéncia de
documentos fisicos e possibilidade de utilizar essas
informacdes para apoiar decisdes gerenciais e acoes
preventivas.



Para as empresas, o sistema exigiu maior integragao
entre Departamento Pessoal, Recursos Humanos,
Seguranga do Trabalho, Medicina Ocupacional,
contabilidade e gestao, condicao fundamental para
assegurar a qualidade das informagdes e reduzir
inconsisténcias. Entre os beneficios estao maior
padronizacao, centralizacao, rastreabilidade e
disponibilidade dos dados, reducao da dependéncia de
documentos fisicos e possibilidade de utilizar essas
informagdes para apoiar decisdes gerenciais e acoes
preventivas.

No ambito da Segurancga e Saude do Trabalho, o eSocial
também pode atuar como instrumento de gestao.
Informagdes confidveis e atualizadas auxiliam na
identificacdo de padroes de acidentes, exposicoes
ocupacionais e necessidades de intervencao, favorecendo
uma atuacao preventiva. Sua utilizacao adequada depende
de processos internos eficientes, documentos técnicos
atualizados, profissionais capacitados e integracao entre as
areas daempresa.

Conclui-se, portanto, que o eSocial representa mais do
que uma mudancga tecnoldgica. Trata-se de uma
transformacdao na maneira como as organizagdes
administram suas informacodes trabalhistas e ocupacionais.
Sua consolidagao reforgou a necessidade de uma gestao
organizada, integrada, transparente e baseada em dados.
Empresas que o compreenderem como ferramenta de
gestao poderao utilizar as informacoes produzidas para
aprimorar processos, fortalecera prevengcao de acidentes e
doencas ocupacionais e promover ambientes de trabalho
mais seguros e saudaveis.
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Outro diferencial € a capacidade de realizar o gerenciamento
integrado dos riscos ocupacionais. Com a evolucao da NR-01e a
implementacao do Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
(GRO), tornou-se essencial identificar, avaliar e controlar de
maneira sistematica riscos fisicos, quimicos, biologicos,
€ergonomicos, mecanicos € psicossociais.

Ao longo de sua trajetoria, a Safety tambem desenvolveu
expertise na elaboragao de programas e documentos tecnicos,
como Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Laudos de
Insalubridade e Periculosidade, Laudo Técnico das Condicdes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), Analise Ergondémica do
Trabalho (AET), Programa de Protecao Respiratoria (PPR),
Programa de Conservacao Auditiva (PCA) e outros instrumentos
necessarios a gestao da saude e seguranca ocupacional. A
competéncia multidisciplinar amplia essa capacidade de
atuacao. Aintegracao entre engenheiros de seguranga, medicos
do trabalho, enfermeiros, higienistas ocupacionais,
ergonomistas e psicologos permite avaliagdes mais completas e
decisbes mais assertivas, especialmente diante da crescente
relevancia dos riscos psicossociais relacionados a NR-01.

A experiéncia de mercado tambéem proporciona maior
assertividade em pericias judiciais, assisténcias técnicas,
auditorias e avaliagdes ocupacionais, aliando conhecimento
técnico a vivéncia pratica em diferentes cenarios laborais. O
investimento continuo em atualizagdo profissional € igualmente
fundamental. Permanecer ha 20 anos no mercado demonstra
capacidade de adaptacao as mudangas legislativas,
tecnologicas e organizacionais, com uma equipe preparada para
atenderas novas demandas da Seguranga e Saude no Trabalho.

A credibilidade construida ao longo dessas duas décadas
reflete o compromisso da Safety com a ética profissional, a
qualidade técnica e a busca por resultados capazes de
contribuir para a reducao de acidentes, a prevengao de
doengas ocupacionais e a construgcao de ambientes de
trabalho mais seguros, saudaveis e produtivos.

Com 20 anos de atua¢do em Seguranc¢a do
Trabalho, a Safety Solu¢ées Empresariais reune
competéncias técnicas e estratégicas para atuar de
forma preventiva, eficiente e alinhada as mudancgas da
legislagcdo e das relagcées de trabalho. Entre suas
principais competéncias esta o conhecimento
especializado das Normas Regulamentadoras (NRs) e
das legislagées previdenciaria, trabalhista e
ambiental. A experiéncia acumulada permite
interpretar os requisitos legais e aplicd-los a diferentes
segmentos econémicos, de pequenas empresas d
grandes industrias.




de continuarmos evoluindo enquanto sociedade?

Certamente, qualquer atividade de fiscalizacao,
nao é muito bem-vista pela sociedade, sendo
frequentemente associada a aspectos negativos,
como excesso de burocracia, arrecadac¢ao e reserva
de mercado para uma determinada area/setor
profissional. Com a fiscalizagdo do Crea-PR, ndo é
diferente, na rotina de fiscalizacoes realizadas pelos
agentes de fiscalizacdao do Conselho, é bastante
comum a ocorréncia de situagoes nas quais os fiscais
sofrem tentativas de constrangimento, intimidacao
e até ameacas, seja por pessoas fisicas e juridicas
leigas, mas também por profissionais registrados.

No entanto, a fiscalizacdo exercida pelo Crea-PR, estd
relacionada a fung¢ées que sGo muito mais valiosas tanto para
os profissionais das diversas modalidades de engenharias,
como para a sociedade em geral, pois, um dos principais
objetivos da fiscalizacéo € o combate ao exercicio ilegal da
profissdo, ou seja, evitar que pessoas leigas executem obras e
servigos que envolvam conhecimentos técnicos de
engenharia, sem o devido acompanhamento profissional,
garantindo dessa forma, que tais atividades tenham a
qualidade e seguran¢a necessdria aos seus
usudrios/clientes.

a) aproveitamento e utilizacao de recursos naturais;

b) meios de locomogao e comunicagoes;

c) edificacoes, servigos e equipamentos urbanos, rurais e
regionais, nos seus aspectos técnicos e artisticos;

d) instalagbes e meios de acesso a costas, cursos, e

massas de agua e extensodes terrestres;

e)desenvolvimentoindustrial e agropecuario.”

Em complemento a lei citada anteriormente, a Lei Federal
6.496/77 instituiu a Anotacao de Responsabilidade Técnica -
ART na prestagao de servigos de engenharia e agronomia,
sendo tal documento, um registro da responsabilidade
técnica do profissional envolvido na realizagao da(s) obra(s) e
servigo(s) de engenharia desenvolvido(s). A fiscalizagao do
Crea-PR também esta embasada nesta lei, uma vez que esta
busca identificar também a existéncia de ART referente aos
servigos identificados.

Alem destas duas leis, existe uma vasta legislagao
envolvendo o sistema Confea/Crea, como por exemplo a
Resolucao 1.008/04, que dispoe sobre os procedimentos
para instauracao, instrucao e julgamento dos processos de
infracdo e aplicacao de penalidades, e a Resolucao
1134/2021, que aprova os principios, as diretrizes e os
procedimentos para a supervisao e a gestao da fiscalizagao
do exercicio e da atividade profissional.

Dentre os principios da fiscalizagao que estao
estabelecidos na Resolugao 1134/2021, e que regem a
atuacao da fiscalizagao do Crea-PR, vale destacar, para fins
de contextualizagdo, os seguintes:



Os principais tipos de fiscalizagao efetuados pelo
Crea-PR, sdo os seguintes:

- Fiscalizagao de Rotina Fiscalizacao realizada sem
programacao preévia, durante o percurso pré-determinado.
Ex: obrasemgeral;

- Fiscalizagao em Empreendimento em Funcionamento
FEF - Fiscalizagao realizada em empreendimentos atraves
da verificacao dos servicos prestados/contratados nas
areas das engenharias. Ex.: Industrias, hotéis,
supermercados, condominios, ou outras empresas que
possam contratar servigos técnicos;

- Ficha Cadastral de Empresa Fiscalizacao com o
objetivo de verificar a necessidade de registro da empresas
que desenvolvam atividades de engenharia junto ao Crea-
PR, considerando as atividades desenvolvidas e o objeto
socialda empresa;

- Fiscalizagdao em Orgaos Publicos | A fiscalizagao é
realizada em obras/servicos publicos para verificacao de
sua regularidade. Também sao verificadas as licitagoes das
obras e servicos, na qual houve a contratacao de atividades
de engenharia;

- Quadro Técnico [Fiscalizacao com o objetivo de verificar
os profissionais que atuam em func¢odes técnicas dentro de
empresas e orgaos publicos, com foco na orientagao e
regularizacao de pendéncias (registro profissional e ART de
cargo/fungao) e ingresso de profissionais nos respectivos
quadros técnicos. Nesta modalidade também ocorre a
fiscalizagao do salario minimo profissional, conforme a Lei
4950-A;

.| Juliano da Silva

Engenheiro Eletricista
Facilitador da Fiscalizacao do Crea-PR,
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- Fiscalizagao Integrada de Acessibilidade |Fiscalizacao
cujo principal objetivo & a conscientizacao dos profissionais
e da sociedade civil a respeito da obrigatoriedade e
importancia do atendimento as Normas de Acessibilidade.
Geralmente demandadas pelo Ministério Publico;

- Fiscalizagao Preventiva Integrada | Fiscalizacao com
foco preventivo, cujo principal objetivo & garantir a
responsabilidade técnica sobre a seguranga e a qualidade
ao usuario do objeto fiscalizado. Aplica-se aos locais de
grande concentragao de pessoas €/ou que envolvam riscos
(riscos de morte, ambientais, etc.). Nesta fiscalizagcao a
participagao de diversos orgaos tem por finalidade reunir
uma visao técnica multidisciplinar sobre o objeto da
fiscalizagao (estadios de futebol, grandes feiras e eventos,
etc);

- Sinistros A fiscalizagao ocorre em obras/servicos em
andamento com o objetivo de verificar ocorréncias subitas e
imprevistos que resultam em danos e prejuizos, tanto
materiais como pessoais, com origem em causas diversas;

- Etica profissional | A fiscalizacao verifica o
descumprimento ao coédigo de ética profissional -
Resolucao 1.002/2002 do Confea e averigua a conduta
profissional, disposta na Resolucao 1.090/2017. Pode se
originar através de iniciativa do Conselho, como no caso de
verificagcao de sinistros, demanda das Camaras
Especializadas ou através de denuncias.

Nesse sentido, podemos afirmar que o Conselho possui
como principal finalidade, a de zelar pela integridade e
exceléncia das diversas profissoes nas areas das
Engenharias, Agronomia e Geociéncias, fiscalizando o
exercicio profissional e zelando pela ética no exercicio de
suas atividades. Cabe ao Crea-PR, além de defender a
sociedade, impedir que ocorra o exercicio ilegal da
profissao, tanto por aquele que possua habilitagao, mas nao
segue a conduta estabelecida, quanto para o leigo que
exerce qualquer atividade cujo exercicio dependa de
habilitacao.

Ao longo da minha experiéncia como Agente de
Fiscalizacdo do Crea-PR, compreendi que a fiscalizagdo
vai muito além de uma atividade burocratica ou
corporativista: ela é essencial para garantir a qualidade
técnica e a seguran¢a das obras e servicos de engenharia
que fazem parte do nosso cotidiano. A engenharia esta
presente em praticamente tudo ao nosso redor, desde os
equipamentos que utilizamos e a infraestrutura que
permite nosso deslocamento até a produgcédo de
alimentos e as edificacées onde vivemos. Por isso,
fiscalizar o exercicio profissional significa contribuir
diretamente para que essas atividades sejam realizadas
de forma responsavel, segura e qualificada, favorecendo
odesenvolvimento e a evolugdo da sociedade.




O protagonismo

na Engenhariae

na Arquitetura

Por muitos anos, a Engenharia e a Arquitetura foram
vistas como areas predominantemente masculinas.
Mulheres que escolhiam essas profissoes precisavam
enfrentar nao apenas os desafios naturais de uma
carreira exigente, mas também preconceitos,
questionamentos e a necessidade constante de
provar sua capacidade.

Hoje, essa realidade vem se transformando. Cada
vez mais mulheres ocupam salas de aula, canteiros
de obras, escritérios, empresas, orgaos publicos,
entidades de classe e espacos de lideranca. O
protagonismo feminino na Engenharia e na
Arquitetura nao representa apenas o crescimento da
participacao das mulheres nessas areas, mas uma
verdadeira transformacao na forma de pensar,
planejar e construir o futuro. Escolher uma profissao ja
é, por si s6, um grande desafio. Permanecer nela,
buscar novos conhecimentos e ter coragem para
recomecgar uma caminhada académica exige ainda

mais determinacao.

Referéncias:

‘Ampliar a
diversidade de
género € uma
estratégia critica
para fortalecer a
oferta de
profissionais de
engenharia
necessaria para
atender a
demanda atual e
futura”

Ser mulher na Engenharia ou na Arquitetura
€, muitas vezes, aprender a ocupar espagos
que nem sempre foram pensados para nés. E
entrar em uma reuniao e ter sua competéncia
questionada, estar em um canteiro de obras e
precisar demonstrar conhecimento para
conquistar respeito, ou assumir uma posicao
de lideranga e compreender que sua presenca
pode abrir caminhos para outras mulheres.

Mas protagonismo nao significa apenas
estar presente. Significa participar das
decisdes, assumir responsabilidades, liderar
projetos, defender ideias, ocupar cargos de
gestao e contribuir para o desenvolvimento da
sociedade.

Maurer, J. A.; Choi, D.; Hur, H. Building a Diverse Engineering and Construction Industry: Public and Private Sector Retention of Women in the Civil Engineering

Workforce. Journal of Management in Engineering, 2021.

Willemse, F.; Horgan, D.; Lavanga, M. A seat at the table: Unveiling gender-inequality in the architecture sector in Rotterdam. Cities, 2026. DOI: 10.1016/j.cities.2026.107031.
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A Engenharia e a Arquitetura tém um papel fundamental na
transformacao das cidades e na melhoria da qualidade de vida
das pessoas. E quando as mulheres participam ativamente
dessas decisoes, trazem diferentes perspectivas, experiéncias
e formas de enxergar os espacos e as necessidades da
sociedade.

Magnific ia

O avanco feminino também pode ser percebido dentro das

entidades profissionais e dos espacos institucionais. A

presenca de mulheres em conselhos, associagoes, comissoes

A mulher ndo precisa e cargos de lideranca fortalece a representatividade e mostra

as hovas geragoes que hao existem profissdes exclusivamente
masculinas.

ocupar espaco na

. engenharia apenas porque
b Ainda existem desafios. A busca pela igualdade de

é mulher. A engenha.”ia oportunidades, pelo reconhecimento profissional e pelo
; i p recisa de mulheres porque respeito continua sendo necessaria. Porém, cada mulher que
B A escolhe a Engenharia ou a Arquitetura, que se posiciona, que
\1 ) setor precisa de mais lidera e que n&o desiste diante das dificuldades contribui para

transformar essarealidade.
_ Mais do que conquistar um espago, precisamos construir
”par ari esponder GOS : caminhos para que outras mulheres também possam chegar.

- desafios do futuro. '~;‘:

jversidade proﬁss:opal

O protagonismo feminino nao € sobre ocupar o lugar de
ninguém. E sobre garantir que mulheres tenham o direito de
ocupar o seu proprio lugar, com competéncia, respeito e
reconhecimento.

Porque quando uma mulher assume seu espago na
Engenharia e na Arquitetura, ela ndo constroi apenas obras,
projetos ou cidades. Ela também constroi referéncias,
oportunidades e novos caminhos para as mulheres que virao
depois dela.

E talvez esse seja um dos maiores legados

3 do protagonismo feminino: mostrar que lugar
de mulher é onde ela quiser estar — inclusive

projetando, construindo, liderando e

transformando o futuro.

Karlize Posanske da Silva

Arquiteta e urbanista A444120-1

Engenheira civil PR-14899/D

Vice-presidente da AEP - Associagéio de Engenheiros de Palmas
Conselheira do CREA-PR




A Nova Convergéncia Normativa na

MOBILIDADE
ELETRICA

Ao longo de minha trajetoria como engenheiro, uma das areas que
mais despertou meu interesse foi a capacidade da tecnologia de nos

ajudaracompreender melhor o territério onde vivemos e atuamos. Foi

nesse caminho que o geoprocessamento passou a ocupar um espacgo

I importante entre meus estudos e minhas reflexdes sobre o futuro da

/ ' Engenharia.

IAstalacdo de Sistemas de Alimentacdo de Veiculos
Eléetricos (SAVE) representa alta densidade de cargas de
elevada poténcia e grande sensibilidade eletrénica na
rede de baixa tensdo. Essa nova realidade exige uma
abordagem integrada entre a andlise de risco contra
descargas atmosféricas, o projeto de instalacées
especificas para recarga veicular e a garantia de
seguranca dos trabalhadores envolvidos.

Neste cenario, destacam-se trés pilares normativos
fundamentais: a ABNT NBR 5419:2026 (Protecdo contra
descargas atmosféricas), a ABNT NBR 17019:2022
(Instalacées elétricas de baixa tensdo - Requisitos para
instalagées em locais especiais - Alimentagéo de veiculos
elétricos) e a nova reda¢cdo da NR 10 Portaria MTE
n®737/2026 (Seguranca em instalacées elétricas e
servicos em eletricidade).

Devido a rapida expansdo da frota veicular elétrica a
instalacdo de SAVE sofre com lacunas de fiscalizagdo,
interpretacées normativas diversas e com a alta demanda
comercial e residencial; tais fatores impuseram uma
revisdo nas diretrizes de engenharia e seguranca
ocupacionalno Brasil.

O panorama regulatorio € apresentado por trés pilares
principais:

Publicacao da ABNT NBR 5419:2026: A norma de Prote¢do
contra Descargas Atmosféericas (SPDA) e Medidas de Prote¢cdo
contra Surtos (MPS) foi totalmente revisada, incluindo novos
meétodos de cdlculo de tolerancia aos riscos com énfase em R1
(vida humana) e R4 (perdas econémicas), revisando parametros
para prote¢do de equipamentos eletrénicos sensiveis como por
exemplo os carregadores de veiculos elétricos, redefinindo
regras para malhas de aterramento e Dispositivo de Prote¢do
contra Surtos (DPS) em instalagées elétricas com alta densidade
decargasinstaladas.

Nova Redagao da NR 10 - Portaria MTE n°® 737/2026: O
Ministério do Trabalho publicou uma nova versédo da norma
estabelecendo requisitos minimos para implementar e
acompanhar o controle dos riscos ocupacionais e das medidas
de preveng¢do, de forma a assegurar a segurancad dos
trabalhadores expostos aos perigos iminentes do emprego da
energia elétrica observando o Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO) integrado ao Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR - NR 01), exigindo avaliagdo rigorosa do risco de
arco elétrico e obrigatoriedade de prontudrio auditavel.

ABNT NBR17019:2022: Embora esta normativa ndo tenha sua
edi¢do revisada em 2026, ela foi lancada para preencher a
lacuna tecnoldgica referente a mobilidade elétrica e
suplementar a NBR 5410 (Instalagées elétricas de baixa tenséio).
Alem disso, a NBR 17019 introduz requisitos rigorosos quanto a
protegcdo contra choques elétricos, exigindo a protegdo
individual para cada ponto de recarga atraves do dispositivo de
protecdo a corrente Diferencial - Residual (DR) de corrente
nominal igual ou inferior a 30mA do tipo A (com ressalvas) e do
tibo B, proibindo o uso de DR do tipo AC. Adicionalmente, a norma
enfatiza o tipo de esquema de aterramento adotado, a aplicagéo
de DPS, o cdlculo do fator de demanda e a obrigatoriedade da
individualizac¢éo dos circuitos dos SAVE.
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Embora duas normas técnicas da ABNT e uma Norma
Regulamentadora do Ministério do Trabalho, pertencam a
dambitos regulatorios distintos, existe uma forte convergéncia
entre elas baseada nos seguintes fundamentos:

Foco Central na Analise de Risco: A andlise de risco € o alicerce
das trés diretrizes. A NBR 5419 avalia os riscos de origem
atmosferica; a NBR 17019 mitiga os riscos operacionais do
carregamento de alta poténcia e a NR 10 foca no risco humano e
operacional durante a intervencéo e uso.

Obrigacao de Atualizagdo Documental: A NR 10 exige o
Prontudrio de Instalagées Elétricas (PIE). Qualquer modificagdo
na infraestrutura, como a instala¢do de SAVE (NBR 17019) e
alteragéo do SPDA segundo a NBR 5419 exige a atualizagdo
imediata dos esquemas unifilares e memoriais técnicos.

Ordenacao de Protecao em Camadas: A seguranca € obtida
pelo encadeamento de defesas como seccionamento
automadtico da alimentacéo (DR), contengcdo de sobretensées
(DPS), sinalizagéo e procedimentos operacionais seguros
(bloqueio, desenergizagdo e EPI/EPC),

Complementaridade Obrigatoria: Nenhuma das normas é
autossuficiente, Um projeto de SAVE seguro ndo existe aplicando
apenas a NBR 17019, ele necessita do dimensionamento contra
surtos da NBR 5419 e do rigor processual de seguranca de
trabalhoimposto pela NR 10.

O cenadrio regulatorio de 2026 consolida o entendimento de que
ainfraestrutura de recarga deveiculos elétricos e umainstalagéo
critica de alta poténcia e risco elevado. A convergéncia entre as
normativas estabeleceu um padrdo onde projeto, protecdo,
sinalizagéo e documentagéo trabalham de forma integrada.

Para condominios, residéncias, comércios e
industrias, a adequacg¢do integral das exigéncias
vigentes deixou de ser uma boa pradtica
recomendada para se tornar um pré-requisito
tecnico, legal e operacional indispensavel para a
preservacdo de vidas, do patriménio e do seguro
imobiliario.

.| Diogo José Kohut

CREA-PR: 208024/D
Engenheiro Eletricista

Membro da Diretoria da AREAPB

| DEBATE/ 2026

"Os avancos tecnologicos
tém impulsionado a
demanda por profissionais
de Engenharia Elétrica.
Porém, o mercado ainda
enfrenta uma carénciade
especialistas atualizados e
alinhados as novas

regulamentagoes do setor."
KOHUT; Diogo Jose)
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Quandoaengenhariadeixadeserapenas profissao

Eu ainda me lembro da sensacao de entrar em uma
sala onde quase todos os rostos pareciam dizer que
aquele espaco ja tinha dono. A engenharia elétrica era,
para mim, uma escolha profissional. Com o tempo,
porém, ela se transformou em uma escola de vida:
ensinou-me a resolver problemas, assumir
responsabilidades, lidar com pressao e entender que
uma boa solugao técnica precisa fazer sentido para as
pessoas que irao utiliza-la.

Essa percepcao € cada vez mais necessaria. A
engenharia elétrica esta entrando em uma fase em que
conhecimento técnico continua sendo indispensavel,
mas ja nao é suficiente. Automacgao, inteligéncia
artificial, digitalizacdo, analise de dados e sistemas
conectados estao mudando a maneira como
projetamos, executamos e gerenciamos solugoes.

O futuro ndo sera do profissional que sabe apenas
operar uma ferramenta. Sera de quem consegue
compreender o problema, fazer as perguntas certas,
trabalhar em equipe, interpretar dados, tomar decisoes
e transformartecnologia em resultado.

ENGENHARIA
JELETRICA
P ALEM DOS

O futuro da profissGo passa por
tecnologia, lideranca e pelo
protagonismo de mulheres que
decidiram ocuparespacos.

Ofuturonaoseraconstruidoapenas pormaquinas

Quando falamos em transformagao tecnologica,
existe uma tentagao de imaginar que o futuro da
engenharia sera dominado por maquinas cada vez mais
inteligentes. Mas tecnologia, sozinha, ndo resolve
problemas. Ela amplia a capacidade de quem sabe
utiliza-la.

A Industria 4.0 aproxima o mundo fisico do digital por
meio de tecnologias como Internet das Coisas,
computagao em nuvem, inteligéncia artificial, Big Data e
sistemas ciberfisicos. Isso significa que o engenheiro
precisa compreender nao apenas circuitos,
equipamentos e instalagdes, mas também informagao,
integracao e tomada de decisao.

E uma mudanca profunda de identidade profissional.
O engenheiro deixa de ser apenas aquele que calcula e
passa a ser também aquele que interpreta, conecta,
lidera e antecipa.

Por isso, acredito que a formagao do futuro precisa
incluir comunicagao, gestao, lideranga, visao de
negocios, pensamento critico e aprendizagem
continua. O conhecimento técnico continua sendo a
base. Mas a capacidade de aplica-lo com visao sera o
diferencial.

A engenharia do futuro nao sera
apenas mais inteligente. Sera mais
humana, diversa e capaz de
transformar tecnologia em impacto.



Eondeestiaoas mulheresnessatransformagao?

Aresposta é: cada vez mais presentes — mas ainda longe
de ocupar todo o espago que poderiam.

Segundo a UNESCO, no Brasil as mulheres
representavam 37% dos graduados em engenharia, em
dados citados pela organizagao para 2018. Em publicagao
mais recente sobre STEM, a UNESCO mostra que,
globalmente, a participagao feminina entre graduados em
engenharia, producao e construgao chegou a 26%, ainda
diante de uma forte desigualdade de género.

Esses numeros representam meninas que ainda
precisam decidir se aquele ambiente também pode ser
delas; estudantes que podem abandonar um curso porque
nao se enxergam na profissao; e profissionais que, depois de
formadas, ainda precisam provar competéncia em espagos
onde sua presenga € minoritaria.

Por isso, representatividade importa. Quando uma
mulher vé outra mulher ocupando uma posigao de
lideranca, ela passa a enxergar uma possibilidade concreta
de futuro.

As pioneiras abriram a porta.

Agora precisamos manté-la
aberta.

No Brasil, essa historia tem nomes que nao podem ser
esquecidos. Enedina Alves Marques foi a primeira mulher a
se formar em engenharia no Parana e a primeira engenheira
negra a se graduar no Brasil. Em 1945, formou-se ao lado de
32 homens e construiu uma trajetoria ligada a importantes
obras de infraestrutura, incluindo a Usina Hidrelétrica
Capivari-Cachoeira e o Colégio Estadual do Parana.

A historia de Enedina nao representa apenas uma
conquista individual. Representa uma ruptura. Alguém
precisou ser a primeira para que outras pudessem imaginar
que também era possivel.

Décadas depois, ainda estamos construindo essa
mudanca. Em 2026, o Confea informou que mais de 60% de
seus cargos de lideranca eram ocupados por mulheres e
destacou o crescimento da presenca feminina nas
instancias de decisao do Sistema Confea/Crea.

A conversa mudou. Ja nao basta perguntar se as
mulheres podem entrar na engenharia. Precisamos
perguntar como podemos garantir que elas permanegam,
crescam e liderem.

REVISTA ENGENHARIA EM DEBATE /2026

Liderartambém é umacompeténciadeengenharia

Existe uma ideia que gostaria de deixar para a proxima
geracao de engenheiras: vocé nao precisa escolher entre ser
tecnicamente excelente e serumallider.

Durante muito tempo, a imagem do bom engenheiro
esteve associada quase exclusivamente ao dominio técnico.
Precisamos ampliar essa definigao.

Um bom engenheiro resolve problemas. Um grande
profissionaltambém sabe comunicar a solugao.

Um bom engenheiro entrega um projeto. Um lider
desenvolve as pessoas que tornam aquele projeto possivel.

Um bom profissional acompanha a tecnologia. Um
profissional preparado para o futuro aprende a questionar
como aquela tecnologia pode gerar mais seguranca,
eficiénciaevalor.

Foi essa compreensao que mudou minha propria
trajetoria. Empreender me obrigou a aprender aquilo que a
formagao técnica nao havia me ensinado: vender, negociar,
liderar, organizar processos, lidar com pessoas e tomar
decisoes quando nao existia uma resposta pronta.

Esse € um dos maiores desafios da engenharia do futuro:
formar profissionais capazes de transitar entre a técnica e a
estratégia.

Uma engenharia mais humana,
tecnoldgica e diversa

Nao acredito que a tecnologia va diminuir a
importancia do engenheiro. Acredito no contrario: ela
pode ampliar o impacto de quem estiver preparado
para utiliza-la.

Aautomagao pode retirar tarefas repetitivas e abrir
espaco para decisdes mais complexas. A inteligéncia
artificial pode apoiar analises e acelerar processos.
Sistemas conectados podem gerar informagodes que
antes eram invisiveis. Mas alguém ainda precisara
interpretar essas informagoes, avaliar riscos, assumir
responsabilidade técnica e decidir o que deve ser
feito.

Esse alguém precisa ter preparo técnico, mas
tambeém consciéncia, ética e visao humana.

E justamente por isso que a presenga feminina
importa. Diversidade nao deve ser tratada apenas
como pauta de representatividade. Diferentes
experiéncias produzem diferentes perguntas,
perspectivas e maneiras de enxergar problemas.
Uma engenharia mais diversa pode ser tambéem uma
engenharia mais capaz de compreender a
complexidade do mundo que pretende transformar.
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O futuro que queremos construir

Talvez a pergunta mais importante nao seja “‘como
sera a engenharia elétrica daqui a dez anos?’, mas
“‘guem queremos ser enquanto ela muda?”

Eu quero uma engenharia em que meninas consigam
olhar para uma profissional e pensar: “eu também posso
estaraqui”.

Quero empresas em que competéncia seja
reconhecida, independentemente de género.

Quero profissionais que entendam que estudar nao
terminacom o diploma.

Quero tecnologia usada para ampliar pessoas, nao
para diminuir pessoas.

E quero uma engenharia que continue entregando
aquilo que sempre foi sua esséncia: solugdes capazes
de melhorar a vida, tornar processos mais seguros,
aumentara eficiéncia e construir um futuro possivel.

A engenharia elétrica me ensinou a trabalhar com
energia. A vida profissional me ensinou que energia
também ¢é aquilo que colocamos nas pessoas, nas
equipes e nos sonhos.

Talvez o futuro da engenharia nao seja apenas mais
automatizado, conectado ouinteligente.

Talvez ele precise ser também mais humano.

E, paramim, essa € uma construcao que ja comegoul.

Luana Veber

CREA-PR 152929/D

Engenheira Eletricista, Pos-graduada
em Seguranga do Trabalho.
Especialista em Gestao de Projetos.
Empresaria, mentora e palestrante

O futuro da engenharia
ja comecou. A questao
nao é se vocé esta
preparado paraa
tecnologia, mas se esta
preparado parao
profissional que ela
exigira que voceé se
torne.
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PRATICAS DE INTERVENCAO EM EDIFICIOS LOCALIZADOS EM

CENTROS HISTORICOS:

COMPARACAO ENTRE REGIOES DE PORTUGAL E DO BRASIL

A reabilitagao de edificios em centros historicos
e zonas de protecao patrimonial constitui um
desafio para a gestao urbana em Portugal e no
Brasil, envolvendo entraves legais, técnicos,
institucionais e econémicos. Este artigo analisa
comparativamente as praticas de intervengao
nesses contextos a partir da percepgao de
profissionais atuantes na area. A investigacao
adotou abordagem mista, exploratéria e
descritiva, com aplicagcao de questionario
estruturado a 47 profissionais, sendo 22 de
Portugal e 25 do Brasil, das areas de arquitetura,
engenharia, gestao publica do patrimoénio e
investigacdo académica. Os resultados indicam
convergéncias quanto a importancia da
preservacao da autenticidade, sustentabilidade,

manutencao preventiva e qualificagao
profissional, mas também diferencgas
institucionais. Em Portugal, destacam-se a maior
estrutura normativa, associada a rigidez e
morosidade dos processos; no Brasil, evidenciam-
se a fragmentagao institucional, a instabilidade
normativa e a menor previsibilidade regulatoria.
Em ambos os paises, custos elevados, limitagcoes
dosinstrumentos de incentivo, falta de articulagao
institucional e escassez de profissionais
especializados constituem obstaculos relevantes.
O estudo aponta oportunidades relacionadas a
articulacao interinstitucional, incentivos a
reabilitacdo, manutencao preventiva, qualificacao
técnica e adocao de praticas sustentaveis
compativeis com edificios historicos.

Preservar o passado sem 1impedir o futuro: o desafio da
reabilitacio patrimonial entre Portugal e Brasil.

A reabilitacdo de edificios situados em centros
historicos e zonas de protecao patrimonial constitui um
desafio contemporaneo em Portugal e no Brasil. Embora
a preservacao do patrimonio edificado seja reconhecida
como importante para a identidade cultural e a
sustentabilidade urbana, sua aplicagao pratica e
condicionada por entraves legais e institucionais, custos
elevados, falta de capacitagcao técnica e limitagoes nos
instrumentos deincentivo [1-3].

A literatura destaca a importancia da reutilizagao
adaptativa, da manutencao planejada e do
conhecimento técnico especializado para conciliar
preservagao, desempenho e novos usos [1,2]. Entretanto,
ainda sao reduzidos os estudos comparativos que
analisam empiricamente as semelhancas e diferencgas
entre os contextos portugués e brasileiro.

Nesse sentido, este estudo compara as praticas de
intervencao e reabilitacdo em edificios localizados em
centros historicos e zonas de protecao patrimonial em
Portugal e no Brasil, considerando dimensdes legais,
técnicas, institucionais, econédmicas e ambientais.
Busca-se identificar os principais entraves e
oportunidades percebidos por profissionais envolvidos
com areabilitagao patrimonial.

A reabilitagcao de edificios historicos relaciona-se ao
reuso adaptativo, que permite atribuir novos usos as
edificacdes existentes preservando suas caracteristicas
essenciais e reduzindo impactos ambientais e
energeéticos. Essa abordagem também se aproxima dos
principios da economia circular, ao favorecer a
conservacao da energia incorporada e o
reaproveitamento de componentes construtivos [1,4].
Estratégias passivas, isolamento térmico, reutilizacao de
materiais e solucdes de eficiéncia energética podem ser
incorporadas as intervengoes, desde que compativeis
com as caracteristicas patrimoniais [3,5].

A relagao entre patrimonio, habitagao e turismo
também constitui um desafio. Estudos sobre Porto e
Salvador identificam tensdes entre conservagao,
turismo e permanéncia da populacao residente, com
processos de gentrificagdo capazes de comprometer a
funcao habitacional dos centros historicos [6].
Paralelamente, técnicas ndo destrutivas de diagnostico
podem contribuir para a avaliacao dos materiais e
elementos estruturais existentes, reduzindo a
necessidade de substituicoes e apoiando decisdes de
intervencao mais adequadas[7].




CENTROS HISTORICOS

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os resultados evidenciam convergéncias e
diferencas entre Portugal e Brasil. Em ambos os
contextos, a reabilitacao € compreendida como
pratica técnico-cultural relacionada a preservacao da
autenticidade e da materialidade dos edificios.
Entretanto, Portugal apresenta maior associagao com
o uso habitacional e a preservagao integral, enquanto
no Brasil se observa maior direcionamento para
turismo e uso comercial [6].

Quanto a sustentabilidade, os profissionais
portugueses relatam maior utilizagao de estrategias
técnicas, como solugdes passivas, isolamento e
equipamentos eficientes. No Brasil, as solucoes
sustentaveis sao descritas como mais pontuais e
adaptativas, encontrando maiores dificuldades de
compatibilizacao entre desempenho ambiental e
exigéncias patrimoniais.

Nos edificios protegidos, Portugal apresenta
processos regulatorios mais centralizados e
tecnicamente estruturados, porem restritivos e
morosos. No Brasil, os processos sao mais
descentralizados e apresentam menor previsibilidade,
associados a fragmentacao institucional e a
sobreposicao de competéncias. Assim, embora os
problemas assumam formas distintas, ambos os
paises enfrentam dificuldades de articulagao entre os
diferentes niveis e 6rgaos responsaveis pela tutela
patrimonial.

Os custos elevados e o acesso limitado aos
instrumentos financeiros também aparecem como
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A analise comparativa demonstra que Portugal e
Brasil apresentam contextos institucionais
distintos, mas enfrentam desafios semelhantes na
reabilitagcao de edificios em zonas de protecao
patrimonial. Entre os principais entraves estao a
burocracia, os custos elevados, as limitagoes dos
instrumentos financeiros, a falta de articulagao
institucional, a escassez de qualificagao
especializada e a reduzida exigéncia de
manutencao preventiva.

Portugal apresenta uma estrutura normativa
mais consolidada, mas caracteriza-se por maior
rigidez e morosidade nos processos. O Brasil, por
sua vez, apresenta maior fragmentagao
institucional e normativa, reduzindo a
previsibilidade e a seguranca dos processos de
intervencao.

Os resultados apontam como oportunidades de
melhoria: fortalecer a articulagao entre instituicoes
e niveis de governo; revisar criterios e exigéncias de
protecao; ampliar e simplificar instrumentos
financeiros; estabelecer protocolos de
manutencao e monitoramento pos-intervencgao;
incentivar solugdes sustentaveis compativeis com
edificios historicos; e promover a reutilizagao de
materiais existentes em conjunto com novos
materiais adequados as exigéncias atuais.

O estudo apresenta como contribuicGo uma
estrutura de analise baseada em sete
dimensées temdticas, aplicavel a reflexao
sobre politicas publicas, projetos e prdticas
profissionais de reabilitacdo patrimonial.
Apesar da limitacdo relacionada ao numero de
respostas, os resultados fornecem uma base
para o aprofundamento da investigacéo e para
futuras andlises comparativas entre os
contextos luso-brasileiros.

-

Rui Alexandre
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Para alem da

CALIZ

O Crea-PR nasceu com uma missao clara:
regular o exercicio profissional. Criado pela Lei
5.194/1966, o Sistema cumpre esse papel, mas
comotempo,avisao foialém.

Profissionais com mais informacao e mais
proximidade com a legislagao exercem suas atividades
com ainda mais desempenho. Foi com essa ideia que o
Crea-PR, ao longo das ultimas deécadas, criou
programas que vao muito além da fiscalizagdo. Entre
eles estao os termos de fomento, os patrocinios, o
programa Casa Facil,a Agenda Parlamentar, o programa
CrealR, a plataforma Pro-Crea, o programa Crea
Conecta, o programa de Apoio ao Servidor Publico e o
programa Mais Engenharia.

As Entidades de Classe tém papel fundamental
nesse caminho. Ao acessar 0s cursos e recursos dos
editais dos termos de fomento e dos patrocinios, seus
membros ampliam alcances e fortalecem sua lideranca
ereferéncianaarea de abrangéncia.

Eventos, palestras, simpdsios, revistas e muitas
outras atividades sao desenvolvidas ao longo de cada
ano, promovendo atualizagao profissional, debates
aprofundados de temas atuais e capacitagao
continuada aos profissionais, que potencializam seus
conhecimentos em prol de servigos ainda mais ageis
para seus clientes, nas esferas ambiental, social e
financeira.

Na regional de Pato Branco, um exemplo de
parceria de longa data, com a finalidade de atender
demanda social, é o convénio Casa Facil, firmado
ha mais de 30 anos entre a Associacdo Regional de
Engenheiros e Arquitetos de Pato Branco (AREA-
PB), a Prefeitura Municipal de Pato Branco e o Crea-
PR, trazendo acesso a moradia digna e
documentalmente regular em um programa de
engenharia publica, voltado para familias com
menor poderaquisitivo.

No Parana, a Engenharia ganha forca quando
fiscalizacao, conhecimento e parceria saem do papel e se
transformam em desenvolvimento para toda a regiao.
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Paralelamente, os cadernos tecnicos e os estudos
basicos de desenvolvimento municipal e estadual, sao
concebidos e entregues em uma forte atuagao
legislativa, as liderangas politicas, pelas Entidades de
Classe e pelo Crea-PR. Sao agdes estruturantes de uma
Agenda Parlamentar ativa, com propostas de melhorias
na qualidade de vida da populagao a partir das
melhores praticas das Engenharias, da Agronomia e das
Geociéncias.

As instituicdes de ensino também tém papel de
destaque. Coordenadores, docentes e académicos do
sudoeste paranaense, figuram a cada ano como
destaque nos prémios de melhores trabalhos de
conclusao de curso e de extensao universitaria, aléem
dos eventos que contam com a parceria de nossas
Entidades de Classe e do Crea-PR, como as semanas
académicas.

Destaque também deve ser dado para o Programa
Mais Engenharia, um trabalho em conjunto entre Crea-
PR, ltaipu e Universidade Estadual de Ponta Grossa. O
programa esta implantado em 50 municipios no Estado
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do Parana, com a inclusao de jovens profissionais e
estagiarios - que contam com equipamentos e
softwares para desenvolvimento de suas atividades em
BIM, inclusive para que o profissional supervisor pelo
municipio e o profissional bolsista possam cursar a pos-
graduagao em Gestado Publica, que integra o programa.
No Sudoeste o programa esta implantado nos
municipios de Boa Esperanga do Iguagu, Coronel
Domingos Soares, Enéas Marques, Honorio Serpa,
Manfrinopolis e Renascenga.

Assim, o Crea-PR mostra que o papel de um
Conselho profissional vai além de fiscalizar. Ao ampliar o
horizonte inicial da fiscalizagao e passando a atuar em
informagao, qualificagdo e aproximagao com a
sociedade, o Sistema fortalece as profissdes e contribui
ainda mais para a qualidade de vida das pessoas. A
atuacao do Crea-PR, das Entidades de Classe e das
Instituicoes de Ensino na regional confirma esse
caminho: parcerias, educagao e inovagao andam juntas
para que a Engenharia, a Agronomia e as Geociéncias
cumpram seu papelcom exceléncia.

magnific ia



ANTECIPA

Entenda como o mapeamento de riscos e os pontos de controle
protegem prazo,custo e qualidade na construgado.

\

Uma obra raramente perde desempenho por causa de um tinico grande erro. Na maior parte das vezes, o problema
nasce do acimulo de pequenas decisdes fora de hora: um detalhe de projeto que permanece sem resposta, uma
compra feita sem considerar o prazo de entrega, um servico iniciado antes da liberacao da etapa anterior, uma
alteragao executada sem registro ou uma equipe trabalhando com uma versao desatualizada do desenho.

O gerenciamento de obras existe para tornar esses
sinais visiveis enquanto ainda hd tempo de agir. Mais
do que acompanhar o canteiro, ele integra escopo,
projetos, orcamento, cronograma, suprimentos,
execucdo, qualidade, seguranca, documentacdo e
comunicacado. O objetivo e simples de compreender e
exigente de realizar: fazer com que a informagcdo
correta chegue a quem decide, no momento em que a
decisd@o ainda protege a obra.

A obra comeca antes do canteiro

O primeiro cuidado & esclarecer o que sera
construido, com qual padrao, dentro de quais limites
de prazo e investimento e sob a responsabilidade de
quem. Quando o escopo nasce incompleto, o canteiro
passa a resolver questoes que deveriam ter sido
definidas na fase de projeto. Isso aumenta os
improvisos, retrabalho, compras emergenciais e
conflitos entre contratante, projetistas, fornecedores e
equipes de execugao.

Antes da mobilizagdo, a gestao deve verificar a
coeréncia entre as disciplinas, analisar interferéncias,
consolidar quantitativos, relacionar o orgamento ao
cronograma e identificar itens criticos de contratagao.
Também deve reconhecer condicionantes do local,
acessos, instalacdées provisorias, logistica,
disponibilidade de equipes e etapas que dependem
de aprovacao. Quanto mais cedo essas interfaces
aparecem, menor o custo para corrigi-las.

Um mapa inicial de riscos nao precisa ser
complexo. Para cada risco relevante, basta registrar a
causa, o possivel impacto, o sinal de alerta, o
responsavel pelo acompanhamento e a resposta
prevista. O valor do instrumento nao esta na planilha
em si, mas na disciplina de revisar o que mudou e
transformararevisao emagao.

No dia a dia, o gerenciamento funciona como uma rede
de pontos de controle. Eles devem ser proporcionais ao
porte e a complexidade da obra, mas alguns cuidados
permanecem essenciais em praticamente qualquer
empreendimento.

Escopo e responsabilidades. Cada contratacao
precisa indicar o que esta incluido, o que nao esta, os
critéerios de medigao, as entregas esperadas e as
interfaces com outros servigos. Essa definicao reduz
lacunas e evita que uma atividade importante fique sem
responsavel.

Projetos e controle de versoées. A equipe deve saber
qual documento esta vigente e como uma revisao chega
ao campo. Compatibilizar arquitetura, estrutura e
instalacées antes da execucao evita demolicées, desvios
e solucdoes improvisadas que comprometem
desempenho e acabamento.

Cronograma e interfaces. Nao basta acompanhar as
datas finais. E preciso observara sequéncia das atividades,
as liberagdes necessarias e as restricoes das semanas
seguintes. Um planejamento de curto prazo revela
impedimentos antes que eles parem a equipe e afetem
todaacadeiade servigos.

“Gerenciar é criar visibilidade
para decidir antes que o
problema vire custo, atraso ou
perda de qualidade.”
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Custos, medicoes e mudancgas.

O custo realizado deve conversar com o avancgo fisico.
Medicoes, aditivos e alteragbes de escopo precisam ser
avaliados antes da execugao, com registro do impacto em
valor, prazo e demais disciplinas. Sem essa leitura integrada, a
obra pode parecer adiantada enquanto consome recursos
acima do previsto.

Suprimentos e logistica. Materiais criticos exigem
especificagcdo e prazo definidos. Comprar no tempo errado
pode paralisar servicos, deteriorar materiais e comprometer o
fluxo financeiro.

Qualidade e rastreabilidade. Inspecdes por etapa, listas
de verificagao, ensaios quando aplicaveis, registros
fotograficos e tratamento de nao conformidades criam
memoria técnica. O controle deve acontecer antes que o
servigo fique oculto ou que a corregao exija desmontar o que ja
foi concluido.

Pessoas, seguran¢a e comunicacgao.
Reunides objetivas, orientagdoes claras, frentes
organizadas e responsabilidades definidas ajudam a reduzir
exposicoes e falhas de execugao. A seguranga precisa ser
considerada no planejamento do método construtivo, dos
acessos, da movimentacao de materiais e da convivéncia
entre equipes.

Documentacao e decisdes. Atas curtas, relatorios,
registros de campo e aprovagoes formais evitam que a obra
dependa da memodria das pessoas. Registrar nao € produzir
papel por produzir; € preservar o motivo da decisao, o
responsavel, o prazo e o efeito esperado.

Da informacao a decisao

O canteiro produz muitos dados, mas o desafio &
selecionarindicadores que gerem decisoes, como atividades
atrasadas, restricbes, compras criticas, custos, qualidade,
escopo e riscos. Um painel simples e atualizado costuma ser
mais util que um sistema sofisticado sem rotina de uso. A
frequéncia também importa: o diario registra o ocorrido, o
planejamento semanal projeta o que precisa acontecer, a
coordenagao remove impedimentos e a medicao compara
execugao e pagamento. Quando essas rotinas se integram, o
gerenciamento deixa de apenas registrar o passado e passaa
orientar os proximos passos.

Thiago Aurélio Lorenzetti

CREA-PR 171054/D
Engenheiro Civil, Corretor de imoveis
Conselheiro do CREA, Presidente
CONCIDADE de Francisco Beltrao-PR

REVISTA ENGENHARIA EM DEBATE /2026

Controle sem burocracia

Existe uma diferenca importante entre controle e excesso
de burocracia. O controle util protege decisées, comprova
entregas, antecipa desvios ou define responsabilidades. Se
um registro ndo é consultado ou ndo leva a nenhuma agao,
deve ser simplificado. O método precisa servir a obra, e ndao
transformar a obraem servidora do metodo.

A intensidade do acompanhamento também deve
considerar o risco. Etapas irreversiveis, de alto custo ou que
ficarao ocultas exigem maior rigor, enquanto atividades
repetitivas e estabilizadas podem ser controladas por
amostragem e indicadores. Essa proporcionalidade
concentra a atencao técnica onde o impacto potencial &
maior.

Como essa lagica é aplicada?

O gerenciamento segue um fluxo continuo: atendimento e
levantamento das necessidades, visita técnica, viabilidade,
proposta e contrato, projetos, orcamento e planejamento,
compras, execugao, controle, entrega e pods-obra. A
sequéncia oferece clareza, mas o diferencial esta na
integracao entre as etapas.

Projeto, obra, suprimentos e administracdo ndao podem
atuar como ilhas. Definicoes de projeto influenciam
quantitativos, que orientam compras e contratagdes; os
prazos de fornecimento condicionam o cronograma; o
avanco fisico sustenta medicoes e o fluxo financeiro; e os
registros de campo alimentam a entrega. O gerenciamento
conecta essas informagoes para que as decisoes considerem
o conjunto.

A fase final vai além da retirada das equipes. Vistorias,
testes, pendéncias, documentos e orientacées de uso
também fazem parte da entrega. Planejadas com
antecedéncia, garantem mais organizagao e ajudam o
cliente a utilizar e manter o espaco.

Perguntas para a reuniao semanal

Projetos. Aequipe esta usando aversaovigente?
Proximas frentes. Ha atividadesimpedidas?

Custos. Gastos e medigoes correspondem ao avango
fisico?

Suprimentos. Qual item critico ainda nao tem entrega
confirmada?

Qualidade. Os servigos ocultos foram inspecionados e
as pendéncias tratadas?

“Gerenciar néo elimina todos os imprevistos.
Significa percebé-los cedo e responder de
forma coordenada. Como cada decisdo
altera custo, prazo, qualidade e seguranca,
antecipar é uma forma concreta de cuidar
da obra.”



Quando falamos em mobilidade, normalmen-
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E por ela que a crianca chega & escola, que uma familia

te pensamos nas cidades: transporte coletivo, acessa um servigo de saude, que o produtor transporta sua
ruas, calcadas, ciclovias e deslocamentos producdo e que trabalhadores se deslocam diariamente. E

também por essas vias que circulam ambuldancias, 6énibus

urbanos. Mas milhdes de brasileiros comecam escolares, insumos, alimentos e servicos essenciais. Por isso,
seus trajetos muito antes de chegar a qualquer falar em mobilidade rural e, antes de tudo, falar sobre

rodovia pavimentada. Para quem vive nho meio

pessoas.

rural, a mobilidade comec¢a na estrada vicinal.

Fonte: TP Agro Engenharia.
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DESENVOLVIMENTO

Crescimento regional
e fortalecimento
econémico. Mais
emprego, renda

e oportunidades.

COMUNIDADES

Integracdo territorial

e estimulo a
permanéncia no
campo. Mais qualidade
de vida para quem
produz e para quem

PESSOAS

Acesso, dignidade
e seguranca para
todas as pessoas.

EDUCAGAO

Conexd@o com
escolas e
oportunidades. Mais
acesso, mais futuro.

{ MOBlLlDADE
— RURAL

/ \ @ e
i ﬂ%ﬁ \ Infraestrutura que conecta
\ LT T ) “ pessoas, produgdo e 4 E
° “._ desenvolvimento. S G SEHYE
~ il A vidas. Acesso a postos
e ] de satde, ambuldncia

e servicos essenciais.

Conecta propriedades, rodovias e mercados. Escoamento
eficiente, menos perdas, mais competitividade.



O Brasil possui uma extensa malha de estradas
vicinais rurais. Estima-se que sejam 2,2 milhoes de
quilédmetros, distribuidos por 557 microrregioes.
No entanto, 84,5% dessa malha nao possui padrao
definido, formada por vias estreitas, muitas vezes
sem classificacao e submetidas a condigées que

comprometem sua funcionalidade ao longo do
ano. (CNA/Esalqg-Log USP, 2025; CNM, 2025; IBGE,
2024).

Essa dimensao revela uma contradicao importante:
temos uma extensa rede de caminhos rurais, mas isso nao
significa que tenhamos, de fato, mobilidade rural. Mobilidade
pressupde a possibilidade de deslocamento com acesso,
seguranga, continuidade e condigdes adequadas.

REVISTA ENGENHARIA EM DEBATE /2026

Quando uma estrada se torna intransitavel apos periodos
de chuva, quando o transporte escolar nao consegue
completar sua rota ou quando o escoamento da produgao
depende das condigcées climaticas, ndao estamos diante
apenas de um problema de conservagao viaria. Estamos
diante de umalimitagao de acesso.

E justamente essa mudanca de perspectiva que precisa
entrar no debate da engenharia. A estrada rural ndao pode
continuar sendo compreendida apenas como uma faixa de
rolamento que necessita de manutencao periodica. Ela &
parte de uma infraestrutura territorial que conecta
comunidades, servigos publicos, producao e oportunidades.

A precariedade das estradas vicinais rurais gera impactos que vao muito além das condigoes de trafego. Seus efeitos
alcangam a logistica, a produgao, a competitividade e o meio ambiente, transformando a deficiéncia da infraestrutura ruralem

um custo para todo o pais.

QUANTO CUSTA NAO INVESTIR?

|

As perdas econdmicas associadas a precariedade
das estradas vicinais atingem todo o territorio nacional.

Mas o problema nao
€ apenas quanto

investir
Recursos sao aplicados
todos os anos nas estradas

S TE

RS 6,4 3,07
BILHDES/ANO MILHOES t C0,/AND

de economia patencial emissdes adicionais
com estradas em decorrentes da
padrio adequado ineficiéncia logistica
4

J $
. & RS 16,2
BILHOES/ANO
b em perdas econdmicas
i ara o Brasil
AM F
AC
RO I
PERDAS ECONOMICAS ANUAIS
POR ESTADO (RS) w
Até RS 250 milhdes
RS 250 a 500 milhdes H
RS 500 milhdes a RS 1 bilhdo
I Acima de RS 1bilhdo *@)
+5,000 MUNICIPIOS b
diariamente
para garantir
servicos @

PERDAS POR CADEIA PRODUTIVA (R$ / ANO)

vicinais. No entanto, quando
as intervengoes acontecem

Cana-de-agiicar R$ 23 bihaes | S€mM planejamento, critérios
de priorizagao, padroes
Mitho e soja R$ 2,1 biées | técnicos e monitoramento,

parte do investimento e
destinada repetidamente a
recuperagao dos mesmos
problemas.

R$ 865 milhzes

Producao animal

. R$ 318 milhaes

Madeira

R$ 163 milhoes

Frutas

Emissdes adicionais de CO, 3,07 milhdes t/ano

| @ 0 CUSTO DE NAO INVESTIR E MAIOR DO QUE O INVESTIMENTO NECESSARIO. |

Fontes: ESALQ-LOG/USP (2025); CNA (2025); IBGE (2024); IPEA; DNIT; MAPA.
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ESTAMOS FINANCIANDO A REPETICAO DO PROBLEMA




"Investimos, mas o modelo atual nao gera infraestrutura
duravel. E o ciclo se repete, ano apos ano.

INVESTIMOS A ESTRADA CONTINUA RUIM INVESTIMOS A ESTRADA CONTINUA RUIM INVESTIMOS
ios e Falta de mar do ade di MNovos recursos sdo A falta de planejamento, Mais recursos sdo
padrdes insuficientes e auséncia aplicados para monitoramento e qualidade gastos, reiniciando
de gestio técnica resultam em recuperar o que faz com que o problema o ciclo.
rapida deterioragao. se perdeu. retorne rapidamente.

aplicam recursos
na malha vicinal.

@——
maisoe RS 40 BILHOES ror ano

€ a ordem de grandeza do investimento necessario
para transformar a mobilidade rural brasileira.

Poronde comecar?

Transformar a mobilidade rural exige planejamento, gestdao e investimento
inteligente. Mais do que ampliar recursos, € preciso construir uma estratégia capaz de
orientaronde, como e por queinvestir.

Cinco pilares paramudar o cenario das estradas vicinais no Brasil

1.Conheceramalha

Criar uma base de dados confiavel e atualizada sobre as estradas vicinais. Nao &
possivel planejar, priorizar ou gerir uma infraestrutura que ainda nao conhecemos
adequadamente.

2. Definir prioridades

Direcionar investimentos para onde o impacto econémico, social e logistico &
maior, considerando produgdo, transporte escolar, saude, comunidades rurais e
desenvolvimentoregional.

3.Planejamento de Estado

Estruturar programas permanentes e de longo prazo para manutengao,
adequagao e melhoria das rotas prioritarias, garantindo continuidade dos
investimentos para além dos ciclos de governo.

4.Tecnologias e solugdes adequadas

Selecionar solugdes de engenharia compativeis com cada realidade,
considerando solo, clima, relevo, trafego, disponibilidade de materiais, desempenho
eviabilidade econémica.

5. Monitorarresultados

Acompanhar continuamente as condicoes das estradas e a efetividade dos
investimentos por meio de indicadores de desempenho e qualidade.

Investir em mobilidade rural é investir em
desenvolvimento do Brasil.

] Tatiane Pezente
E—

CREA/PR 175410-V / CREA/SP 5062088303-D
Engenheira Civil
TP Agro Engenharia SUDENGE - Francisco Beltrao-PR

O BRASIL
RURAL

PIB do agronegécio
brasileiro.

Perdas economicas
provocadas pela
precariedade das
estradas vicinais

de brasileiros que
vivem em areas rurais e
dependem diariamente
da mobilidade rural
(IBGE, Censo 2022)
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INFRAESTRUTURA

DE LOTEAMENTOS URBANOS:

ENGENHARIA CIVIL E O IMPACTO NO DESENVOLVIMENTO DE PATO BRANCO

O crescimento demografico e a consolidagao
de Pato Branco como um polo educacional,

Este artigo técnico-cientifico discute as melhores o ,
tecnologico e de servicos no Sudoeste do

praticas e desafios enfrentados pela engenharia civil Parana geram uma pressio continua pela
na concepg¢do, dimensionamento e execugcdo de expansao do perimetro urbano. Esse fenémeno
obras de infraestrutura para loteamentos urbanos na demanda a criacdo de novos loteamentos que
regi@o de Pato Branco - PR. A topografia ondulada necessitam absorver a populagéo de forma

caracteristica e a presenca de formacées rochosas eeEiEck @ iisgrees & malig rumeipel

s ~ existente.
basalticas demandam solucoées avancadas em
terraplenagem, drenagem pluvial, pavimentag¢do Neste cenario, a Engenharia Civil assume
CledlticaesaneamentO. A Cltuagdo do engenheiro civil papel estrutural basico. Longe de ser apenas o
como agente transformador, destaca-se pela parcelamento do solo, o desenvolvimento de um
viabilizacdo de solucées integradas que garantem a loteamento moderno exige o planejamento

sustentabilidade socioambiental, conformidade TERTBEE Cle SRITRE 6 CNE R CEmMEIEEs
Este artigo apresenta a analise pratica e as

regulatoria e valorizacdo mercadolégica do diretrizes de projeto aplicadas na regido.

ecossistema urbano regional, destacando os desafios especificos e os fluxos
metodologicos essenciais para o sucesso
técnico e comercialdos empreendimentos.

DIRETRIZES GEOTECNICAS E
TOPOGRAFICAS LOCAIS

A regiao de Pato Branco apresenta caracteristicas fisicas
marcantes que impactam diretamente os custos e os metodos
executivos dainfraestrutura urbana:

Topografia Acidentada: O relevo predominantemente
ondulado a acidentado exige estudos de movimentacao de terra
minuciosos. Projetos de terraplenagem devem buscar o equilibrio
ideal entre corte e aterro, minimizando o bota-fora e mitigando
riscos de erosao severaem taludes.

Presenca de Solo Rochoso: Por ser uma regiao sobreposta ao
Terceiro Planalto Paranaense (derrames basalticos da Bacia do
Parana), é rotineira a ocorréncia de matacdes e rocha sa em baixas
profundidades. Isso exige ensaios geofisicos e de sondagem a
percussao (SPT) precisos, influenciando o planejamento de
escavacoes de valas pararedes de agua, esgoto e drenagem.

Figura: Movimentagao de terra e terraplenagem em novos
eixos viarios urbanos com relevo acidentado.




Macro e Microdrenagem Pluvial

A impermeabilizagao do solo provocada pela urbanizagao eleva
drasticamente o coeficiente de escoamento superficial (Run-off). O
dimensionamento das redes de microdrenagem (bocas de lobo,
galerias de aduelas e tubulagdes de concreto) em Pato Branco
precisa considerara alta intensidade pluviométrica local.

Técnicas modernas exigem o controle de picos de vazao antes do
desague nos corpos hidricos locais, como as bacias do Rio Ligeiro e
do Rio Pato Branco. A aplicacao de bacias de detencao e
dissipadores de energia evita o colapso do sistema de
macrodrenagem ajusante, controlando cheias urbanas.

Saneamento e Abastecimento de Agua

O dimensionamento dos sistemas de distribuicao de agua potavel
e coleta de esgoto domeéstico deve seguir rigorosamente as normas
técnicas da concessionaria local (Sanepar). Devido ao relevo
inclinado, o tragado de esgoto frequentemente exige o projeto de
Estagoes Elevatorias de Esgoto (EEE) para transpor bacias
hidrograficas distintas, demandando solugcées mecanicas e
elétricas integradas a engenharia civilcivilbasica.

PAVIMENTAGAO ASFALTICA URBANA

A pavimentacao das vias publicas de um loteamento deve ser
dimensionada com base no trafego futuro esperado (Fator N). A
estrutura convencional utilizada na regiao compreende camadas
de sub-base de solo melhorado, base em brita graduada simples
(BGS) e capa de rolamento em Concreto Betuminoso Usinado a
Quente (CBUQ).

O controle tecnolégico na compactagao de cada camada
é o fator determinante para prevenir patologias precoces,
como trincas por fadiga e deformagdes permanentes sob o
trafego de 6nibus e caminhdesde coleta.

PILARES TECNICOS DA INFRAESTRUTURA URBANA

ar

;R LN
——
- A

s,
~prh
e, .
] e
B o T i .

R

b

Figuras: Instalacédo subterranea de sistemas de
microdrenagem e saneamento profundo.
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COMPATIBILIZAGAO PROJETUAL,
BIM E FLUXOS DE APROVACAO

A complexidade de um loteamento reside na simultaneidade de
redes subterraneas (agua, esgoto, drenagem) e aéreas (distribuicao
elétrica da Copel, iluminagao publica). A falta de compatibilizacao
geomeétrica gera severas interferéncias fisicas em fase de obra,
resultando em retrabalho e estouros orcamentarios.

A utilizagado da metodologia BIM (Building Information Modeling)
aplicada a infraestrutura urbana (através de softwares como Civil 3D e
Infraworks) permite a modelagem tridimensional de todas as
utilidades. A deteccao automatizada de conflitos (Clash Detection)
assegura que as redes de gravidade (esgoto e drenagem) nao
disputem o mesmo espaco fisico, otimizando o canteiro de obras.

Adicionalmente, a engenharia técnica desempenha um papel
politico-administrativo vital na condugao dos processos de aprovagao
junto ao Instituto Agua e Terra (IAT) para o licenciamento ambiental (Ll e
LO), bem como nas secretarias de Planejamento Urbano e Engenharia
da Prefeitura Municipal, alinhando as diretrizes do Plano Diretor de
Pato Branco aviabilidade financeira do empreendedor.

Ainfraestrutura de loteamentos urbanos na regidao de Pato Branco € um campo que une o rigor da engenharia basica
as demandas de sustentabilidade socioeconémica. Os desafios topograficos e geotécnicos regionais exigem
engenheiros projetistas e executores atualizados, capazes de implementar ferramentas tecnologicas como o BIM e

propor alternativas eficientes de drenagem e pavimentagao.

A atuacgdo estrategica da Engenharia Civil garante nao apenas a transformagao fisica do solo em lotes habitaveis,
mas dita a qualidade de vida das proximas geragdes, mitigando impactos ecologicos e promovendo uma valorizagao
imobiliaria sustentavel que impulsiona o desenvolvimento de todo o Sudoeste do Parana.

"A atuacgao estratégica da Engenharia -| Alvaro Scariot Junior
Civil garante nao apenas a transformagao ‘
fisica do solo em lotes habitaveis, mas dita

a qualidade de vida das proximas geracgoes.’

CREA-PR 187096/D

Engenheiro Civil

, Especialista em Georreferenciamento
A | de imoveis rurais

Com 18 anos de experiéncia, a Arquimedes
conta com profissionais na drea de Topografia,

Engenharia e Arquitetura. SR : ol
Eng. Civil Alvaro Scariot Junior

o Implantacdo e Acompanhamento de
Obras Civis; ‘ Arq. Urbanista Rosane Capitani Scariot

o Levantamento Planialtimétrico;

o Levantamento e Implantagdo de Lotes;

® Geor_r eferenciamento  de  Iméveis Rua Araribtia, n° 2485, Bairro Parque do Som, Pato Branco/PR
Rurais; 85.505-445, e-mail: arquimedes.topografia@hotmail.com

o Projetos de Loteamentos Urbanos;

o fxecucdo de  Implantagdo  de CNPJ 34.612.480/0001-63
Loteamentos;

I 92 TOPOGRAFIA, ENGENHARIA E
o Retificagdes, Desmembramentos e ARQUITETURA LTDA

Unificagdes de Imdveis
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NBR 15575

A norma que vai decidir quem
sobrevive na construgao civil

(ou guem vai quebrar tentando)
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NBR 15575

O RELOGIO JA ESTA CORRENDO

Ndo existe mais zona de conforto. Desde 2013 a
ABNT NBR 15575 deixou de ser "mais uma norma
técnica” para se tornar o divisor de daguas do

setor: de um lado, construtoras que.
transformaram desempenho em vantagem .

competitiva;, do outro, empresas que seguem
apostando que "nunca deu problema" — até dare
ver o lucro escorrendo pelo ralo, junto com seu
posicionamento, o nome da sua marca e os seus
clientes.

A norma virou o novo idioma exigido.para
acessar crédito, se p;oteger de processos. e
conquistar um comprador que estda mais
informado, mais desconfiado e mais exigentb do
que nunca. Quem ndo fala esse idioma estd,

. literalmente, ficando de fora da conversa — e das

melhores oportunidades do.mercado.

“Todos os dias eu
acesso
empreendimentos de
empresas que trazem na
sua cultura um plano de
qualidade tratado com
seriedade e empresas
que levam como “é s6
mais um gasto
desnecessario”. E
notorio ao passar do
tempo o crescimento da
primeira e o decaimento
da segunda, seja por
posicionamento de
mercado, pelo boca-a-
boca dos clientes ou
qualquer outro fator
associado ao

desempenho”
TOBIAS DALLAGNOL

. O QUE SEPARA QUEM CRESCE DE
QUEM VAIFICAR PARA TRAS

A diferenca entre uma construtora em €XPansao e
uma construtora estagnada nao € mais so gestao,
funil de vendas ou preco do.imovel. E a capacidade
de comprovar, com dados e critérios técnicos, que o
produto entregue funciona. E essa comprovacao
estavirando a chave que abre — ou fecha — as portas
mais importantes do negécio. Desta maneira a
Norma de Desempenho auxilia da seguinte maneira:

menos agées
por pos obra, o que hoje € um dos
Mmaiores ralos financeiros silenciosos
do setor, levando junto a reputacao da
empresa;

LAWY RAY AP Hem um mercado

saturado de promessa vazia, laudo
técnico de desempenho vira arma de
marketing e argumento irrefutavet na
hora do "sim"

MARGEM PROTEGIDA: [ggl=]gle}S

retrabalho, menos improviso em obra,
menos rombo no ofgamento que
ninguem previu na planilha.

CONFIANCA DE QUEM INVESTE: ol

fundos, seguradoras e investidores ja
tratam risco de desempenho como .~
item obrigatdrio de due diligence — e
quem n&o tem resposta, fica de fora da
mesa.

OQUEESTA PRESTES A ACONTECER
COM QUEM NAO SE ADEQUAR

E o outro lado dessa moeda ¢ ainda mais duro: a
norma esta fechando as saidas de emergéncia para
quem insiste em operar como se ainda fosse 2005 —
no improviso, sem memorial de desempenho, sem
ensaio, sem responsabilidade técnica documentada:™ .

Essa contachegaem trés frentes, e nenhuma delas
perdoa. No juridico: o Codige de Defesa do®
Consumidor, somado a norma técnica, virou municao
pronta nas maos do Judiciario para caracterizar vicio
de const?ggéo — indenizacao, multa e marca



arrastada pela lama. No financeiro: sem comprovagao deg

desempenho, o crédito simplesmente n3o sai, o seguro fica
caro ou'jnexistente, e o préximo lancamento trava antes de
comecar. No comercial: comprador, corretor e avaliador ja
perguntam sobre désempenho — quem ndo tem resposta,
Re'rde avenda paraquemtem.

‘Quem me contrata para fazer um laudo de desempenho no
pOs entregas, na maioria das vezes jd perdeu a disputa antes de
comecar. O barato jd saiu caro — e o caro, hesses casos, custa
reputacdo, tempo e o dinheiro que deveria ter virado lucro. Por
isso'‘que a assessoria de desempenho deve caminhar junto com o
projeto e as etapas construtivas na obra. Cada parte da norma
tem o seu devido tempo para entrarem cena” ‘

-

O DETALHE QUE OS MELHORES DO MERCADO
JAEXPLORAM —E VOCE AINDA NAO

Quase ninguem fala sobre isso, e e exatamente por isso que
da vantagem: a norma nao trata todo mundo i'gua[. Ela define
trés patamares — Minimo (M), Intermediario (1) e Superior (S) —
bara conforto térmico, acustico e luminico. Ficar no minimo
mantém vocé dentro da lei. Mirar o Intermediario ou o Superior
transforma a mesma obra em produto premium, com laudo
técnico namao para provar cada palavra.

E o mesmo jego:que selos como AQUA-HQE, LEED, Obra
Segura e o Selo Casa Azuljé vencem ha anos — usar rigor
técnico como arma de marketing. A diferenga € que aqui nao e
opcional: € norma nacional em vigor. Quem ja domina os
critérios sai na frente também nessa disputa por selos
voluntarios, enquanto o resto do mercado ainda esta tentar{‘glo
entender do que se trata.

3

“A norma ndo é para o engenheiro. E para o dono da
construtora dormir tranquilo sabendo que a sua obra funciona e
poder falar para quem quiser que o seu produto esta entre os
melhores e se um dia for parar num tribunal, vai ter documento
técnico do seu lado e ndo séa palavradele.”

A CONTA QUE NINGUEM ,COLOCA NAPLANILHADE ¥
VIABILIDADE — ATE SER TARDE DEMAIS

Faca essa cofita com honestidade: corrigir uma patologia
depois da entrega — infiltragao que nao para, fissuras; parede
que deixa passar cada palavra do vizinho — custa muito mais
. caro do que geria custado evitar ainda no projeto. E o pior
pr'erfzo nem & esse. E o invisivel: marca queimada, avaliagdo
negativa due qualquer comprador encontra em dois cliques,
unidade encalhada, juridico e engertharia gastando meses
apagandoincéndio que jamais precisou existir.

Tobias Dall’Agnol

CREA: 1901180 -SC :
| “Engenheiro C|V|l {

\
{ 1'

" Especialista em Engenharia Dlagnostlcé e Patologias das Edificagoes
" Especialista em Desempéenho.¢ dé Ed|ﬁ9agoes
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“A verdade que ninguém contaéquea
NBR 15575 nao é papelada, mas asenha
de acesso ao crédito,ao seguroea
confianca do comprador. Sem ela, as
portas sao simplesmente mais dificeis
de abrir e 0 seu concorrente que ja usa
essa ferramenta nao quer que vocé

saiba disso”
TOBIAS DALLAGNOL

O QUE AS CONSTRUTORAS QUE ESTAO VENCENDO
FAZEM — E VOCE PODE COPIAR HOJE

N&o é sorte, nao & sobre ser gigante do mercado. E-atitude, e
comega agora. As construtoras que estao na frente levam
desempenho para dentro do projeto, nap tratam ‘como detalhe
de Ultima hora. Documentam cada decisao técnica com
memorial e ensaio — prova concreta contra qualquer

questionamento futuro. Treinam a equipe sem parar. E usam o ~

desempenho comprovado como discurso de venda, direto, sem
rodeios, na frente do cliente.

“Construtora que entende a NBR 15575 como estratégia de
crescimento ja saiu na frente. As que ainda tratam como custo
vao continuar me ligando — s6 que como cliente de pericia, ndo
de assessoria e comprovacgdo de desempenho.”

Isso nao € burocracia — € blindagem de reputagao num
mercado em que mformac;ao sobre é!".lalldade construtiva corre

rapido entre comprador, investidor e fiscal. Quem entendeuisso ™

primeiro ja esta colhendo o resultado. A pergunta é: quando
voceé vaientendertambem? ¢

‘A pergunta que deve ser feita ndo é se vale a pena se
adequar,-€ quando eu vou me adequar para que ndo seja
tardedemais...”

'Em um mercado de margem cada vez mais apertada
edisputaferoz porterreno ecapital, esse é exatamente
o tipo de custo oculto que decide, silenciosamente,
quem continua no jogo — e quem sai carregando o
prejuizo sozinho.

; ‘A varios anos fazendo
pericia de patologias
construtivas, nunca vi um
processo bem resolvido para
quem ndo tem certificacdo de
desempenho. Documentacdao
técnica é a diferenca entre
defesa e condenac@o.”

o
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Geoprocessamento:

enxergar o territorio para transformar a realidade

Ao longo de minha trajetoria como
engenheiro, uma das dreas que mais
despertou meu interesse foi a capacidade da
tecnologia de nos ajudar a compreender
melhor o territorio onde vivemos e atuamos. Foi
nesse caminho que o geoprocessamento
passou a ocupar um espaco importante entre
meus estudos e minhas reflexées sobre o futuro
da Engenharia.

Sempre tive a convicgao de que, antes de transformar
um territorio, € preciso conhecé-lo. Onde estao as
pessoas? Como estao distribuidas as atividades
econémicas? Onde estao os rios, as areas de
preservacao, as estradas, as edificacoes e as redes de
infraestrutura? Quais regides estdao crescendo? Onde
estao osriscos e as oportunidades?

Essas perguntas, que parecem simples, exigem uma
enorme quantidade de informagoes. E foi justamente
para organizar, relacionar e interpretar essas informacoes
que o geoprocessamento ganhouimportancia.

Hoje, porém, ele representa muito mais do que a
elaboragdo de mapas. E uma ferramenta de
conhecimento, planejamento e decisao.

Do mapa ao territorio digital

Quando comecei a acompanhar mais de perto a
evolucao dessa area, o acesso as informagoes espaciais
era muito mais restrito. Mapas, cartas topograficas,
levantamentos de campo e bases cartograficas exigiam
tempo, equipamentos e conhecimentos especificos.
Além dos projetos que cito abaixo, tive a oportunidade
de estudar e implantar o Mapa Rodoviario do Estado do
Parana durante 15 anos pelo Departamento de Estradas
de Rodagem do Parana.

Projetos - Entre os projetos desenvolvidos pelo CIEG
estao o “GEO-BRASIL - Producao Material Didatico para
2° Grau - GeoBrasil”; “Sistema de Microplanejamento da
Rede Estadual de Ensino - SIMI"; “Sistema de
Gerenciamento da Rede Escolar do Parana”; “Plano de
Controle da Bacia do Alto Paraguai — PCBAP"; “Atlas
Digital Inteligente do Estado do Parana - PARANA - SIG”;
“Mapeamento Digital na Area de Protegdo Ambiental de
Guaraquegaba” e o “Roteamento Turistico com uso de
GIS do Estado do Parana - SIG Turistico.

A realidade mudou radicalmente.

A evolucao dos sistemas de posicionamento
por satélite, das imagens orbitais, dos
levantamentos com drones, dos Sistemas de
Informacgdes Geograficas, dos bancos de dados
espaciais e, mais recentemente, da inteligéncia
artificial, criou uma nova maneira de observar o
territorio.

Hoje podemos analisar uma determinada area
praticamente sob todos os seus aspectos: relevo,
hidrografia, vegetagcao, ocupacao do solo,
infraestrutura, mobilidade, caracteristicas
ambientais e evolugao urbana.

LABORATORID DE
GEOPROCESSAMEN




O territorio passou a ser, de certa forma, uma grande base
de dados. E essa mudanga € muito importante para a
Engenharia.

O Parana possui uma trajetoria particularmente
interessante nessa area. A construgao de uma base geografica
confiavel no Estado ndo comegou agora. A implantacao e o
aprimoramento da rede geodésica paranaense foram
fundamentais para dar suporte a atividades de engenharia,
cartografia, regularizagao fundiaria, infraestrutura e
planejamento territorial.

O proprio Estado mantém uma rede GPS com dezenas de
pontos de referéncia, além de uma estrutura vinculada ao
Sistema Geodésico Brasileiro e ao SIRGAS 2000. Esses
referenciais sao fundamentais para garantir qualidade e
compatibilidade aos levantamentos e trabalhos de
georreferenciamento.

Essa evolucao foi acompanhada pela producao e
organizacao de bases cartograficas e tematicas. Informagdes
sobre divisao politico-administrativa, geologia, clima,
recursos hidricos, uso do solo e outras caracteristicas do
territorio passaram a ser disponibilizadas em formatos digitais
e georreferenciados.

Um marco importante dessa trajetoria
ocorreu com a integragao institucional que
deu origem ao Instituto Agua eTerra,0lAT, e
posteriormente a GeoPR, Infraestrutura de
Dados Espaciais do Estado do Parana.

A GeoPR representa uma mudanga significativa de
paradigma: em vez de informagdes geograficas
permanecerem isoladas em diferentes orgaos e sistemas,
busca-se integra-las, organiza-las e disponibiliza-las de
forma maisampla.

Atualmente, a plataforma oferece catalogo de dados e
metadados, mapas tematicos, visualizagcdo geografica e
outras ferramentas, reunindo informagdes publicas de
natureza ambiental, social e territorial.

Para mim, essa evolugdo demonstra algo muito
importante: o Parana passou progressivamente de uma
cultura baseada apenas na producao de mapas para uma
cultura de gestao baseada em informagao geografica.

Essadiferencaéenorme.

' CREA-PR 11875/D
Engenheiro Civil
Especialista em Geoprocessamento - CIEG/UFPR
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E dificil imaginar hoje uma area da Engenharia que nao
possa se beneficiar do geoprocessamento.

Na infraestrutura rodoviaria, podemos analisar tragados,
relevo, drenagem, ocupacgao e interferéncias.

O geoprocessamento amplia a capacidade da Engenharia
de compreender e planejar o territorio, com aplicagées no
desenvolvimento urbano, meio ambiente, recursos hidricos,
agronomia e planejamento rural. Mais do que identificar onde
os fendbmenos acontecem, a analise geoespacial permite
entender suas causas, relagdes, impactos e possiveis
consequéncias. Em uma época de enorme disponibilidade de
dados, o desafio ndo esta na quantidade de informagdes, mas
em sua qualidade, precisao e correta interpretacao. Nesse
processo, o conhecimento técnico do engenheiro permanece
indispensavel: a tecnologia nao substitui o profissional, mas
potencializa sua capacidade de analise.

Para a cidade de Pato Branco e o Sudoeste do Parand,
0 geoprocessamento representa uma oportunidade de
integrar informacées territoriais e qualificar a gestdo dos
municipios. Associado a inteligéncia artificial, sensores,
imagens de alta resolucdo e dados em tempo real, sera
cada vez mais estratégico para cidades inteligentes e
sustentdveis. O engenheiro do futuro precisara unir
conhecimentos tradicionais @ capacidade de trabalhar
com dados e compreender o territorio de forma
integrada. Afinal, grandes projetos comecam com
conhecimento, planejamento, responsabilidade e
informacgdo.

Conhecer o territorio é o primeiro
passo para transforma-lo.
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